
A Visegrád Város Önkormányzat Képviselő-testületének 10/2011. (V.26.) rendelete 
[Egységes szerkezetben a 15/2011. (X.12.) rendelettel] 

 
a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról  

 
Visegrád Város Önkormányzatának képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális 
ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. (a továbbiakban: Szt.) 1. § (2) bekezdésében, illetve a 138. 
§-ában kapott felhatalmazás alapján, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról a 
következő rendeletet alkotja: 
 
 

I. fejezet 
 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 

1. § 
 
(1) A rendelet hatálya kiterjed: 
a) a Visegrádon, lakóhellyel, vagy tartózkodási hellyel rendelkező magyar állampolgárokra; 
b) az állandó tartózkodásra jogosító személyi igazolvánnyal rendelkező bevándorolt, valamint 
a magyar hatóságok által menekültként elismert, Visegrádon lakó személyekre; 
c) az Szt. 7. §-a tekintetében az a) és b) pontok hatálya alá nem tartozó rászorulókra és 
hajléktalanokra, feltéve, hogy a kérelem benyújtásakor Visegrád területén tartózkodnak. 

 
(2) A rendelet hatálya az Szt. 7. § (l) bekezdésében meghatározott ellátások tekintetében a 
rendelet (1) bekezdésében foglaltakon túlmenően kiterjed az Európai Szociális Kartát 
megerősítő országoknak a külföldiek beutazásáról, magyarországi tartózkodásáról és 
bevándorlásáról szóló 1993. évi LXXXVI. törvény rendelkezései szerint jogszerűen 
Magyarországon tartózkodó állampolgáraira is. 
 
(3) A rendelet hatálya az Szt. 32/B. § (1) bekezdésében meghatározott ápolási díj tekintetében 
kiterjed az Európai Gazdasági Térség állampolgárára és – az Szt.-ben meghatározott feltételek 
mellett – a harmadik államból származó hozzátartozójára. 
  

2. § 
 
Az ellátás formái: 
a) Pénzbeli szociális ellátások: 
 - időskorúak járadéka 

- rendszeres szociális segély 
            - ápolási díj 
 - lakásfenntartási támogatás 
 - átmeneti segély 

- temetési segély 
- iskolakezdési támogatás 
- kamatmentes lakáscélú kölcsön 
 

b) Természetben nyújtott szociális ellátások: 

 - lakásfenntartási támogatás; 
 - átmeneti segély; 



 - temetési segély; 
 - iskolakezdési támogatás; 
 - köztemetés; 
 - méltányossági közgyógyellátás. 

 
c) Személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások: 

  - gyermekek napközbeni ellátása; 
 - szociális étkeztetés; 
  - házi segítségnyújtás; 
  - családsegítés. 
 

II. fejezet 
 

PÉNZBELI ELLÁTÁSOK 
 

Időskorúak járadéka 
 

3. § 
 
(1) Az időskorúak járadéka a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú 
személyek részére nyújtott támogatás. 2007. január 1-jétől a települési önkormányzat jegyzője 
időskorúak járadékában részesíti az Szt. 32/B. § (1)-(3) bekezdésében foglalt személyeket. 
  
(2) Az időskorúak járadékának havi összegét a jegyző, az Szt. 32/C. § (1)-(3) bekezdésben 
foglaltak szerint határozza meg. 
 
 

Rendszeres szociális segély 
 

4. § 
 

(1) 2007. január 1-jétől a jegyző rendszeres szociális segélyt állapít meg annak az aktív korú 
személynek, aki 
a) egészségkárosodott,  
b) vagy nem foglalkoztatott, 
c) vagy támogatott álláskereső, 
feltéve, hogy megélhetése más módon nem biztosított. A b) pont szerinti személy esetében a 
rendszeres szociális segély megállapításának feltétele, hogy vállalja a beilleszkedését segítő 
programban való részvételt. 
 
(2) Szünetel a rendszeres szociális segély folyósítása, ha a nem foglalkoztatott személy a 
települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban vesz részt, ide nem értve az 
alkalmi munkavállalói könyvvel történő foglalkoztatást. 
 
(3) A rendszeres szociális segély havi összege 
a) jövedelemmel nem rendelkező egészségkárosodott jogosult esetén az öregségi nyugdíj 
mindenkori legkisebb összegének 80%-a, nem foglalkoztatott személy esetén 70%-a; 
b) jövedelemmel rendelkező jogosult esetén az a) pont szerinti összegnek és a jogosult havi 
jövedelmének a különbözete. 
 



(4) Ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személyt alkalmi munkavállalói könyvvel 
foglalkoztatják, köteles az alkalmi munkavállalói könyvet legkésőbb a tárgyhót követő hónap 
első munkanapján bemutatni a jegyzőnek. 
 
(5) A tárgyhóra járó rendszeres szociális segély összegét a segély szüneteltetésének 
időtartamára jutó, valamint az alkalmi munkavállalási napokra jutó segély összegével 
csökkenteni kell. 
 
(6) Az (1) bekezdés alkalmazásában akkor nem biztosított a megélhetése 
a) az (1) bekezdés a) pontjában megjelölt személynek, ha havi jövedelme, valamint 
családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegének 80%-át, 
b) az (1) bekezdés b) pontjában megjelölt személynek, ha havi jövedelme nem haladja meg az 
öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 70%-át, valamint családjában az egy főre 
jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
80%-át és vagyona sem neki, sem családjának nincs. 
 

5. § 
 
(1) Nem állapítható meg rendszeres szociális segély, illetőleg a megállapított ellátást meg kell 
szüntetni annak 
a) a személynek, aki 
aa) egyéb rendszeres pénzellátásban részesül, kivéve, ha annak összege nem éri el az öregségi 
nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80%-át egészségkárosodott személy esetében, 
70%-át pedig nem foglalkoztatott személy esetében, 
ab) előzetes letartóztatásban van, elzárás büntetését, illetve szabadságvesztés büntetését tölti, 
ac) az Szt. 3. § (3) bekezdése alá tartozik, és tartózkodási engedélyének érvényességi ideje 
meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve engedélyét visszavonták; 
b) a nem foglalkoztatott személynek, aki 
ba) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását közvetlenül megelőzően 
folyósított jövedelempótló támogatásának időtartama alatt az önkormányzattal, illetőleg a 
munkaügyi központtal nem működött együtt, 
bb) a rendszeres szociális segély megállapítását követően a segély folyósításának időtartama 
alatt nem működött együtt, ideértve azt az esetet is, ha az önkormányzat által szervezett 
foglalkoztatást a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg, 
bc) katonai szolgálatot teljesít, 
bd) az Flt. szerint a munkanélküli járadék megállapításához szükséges munkaviszonnyal 
rendelkezik, 
be) kereső tevékenységet folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett 
foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő 
munkavégzést, 
bf) közoktatási, illetőleg felsőoktatási intézményben nappali oktatás munkarendje szerint 
tanulmányokat folytat, vagy az Flt. szerint képzési támogatásként keresetpótló juttatásban 
részesül. 
 
(2) Az aktív korú nem foglalkoztatott személy köteles az önkormányzattal és a Munkaügyi 
Központtal együttműködni, számára munkát az önkormányzat a Városgazdálkodási csoport 
keretében biztosítja. 
 



(3) Aktív korú nem foglalkoztatott személy elsődlegesen a következő területeken 
foglalkoztatható: 
középületek renoválása, gondozás, településfejlesztés, városrendezés, közterületek védelme, 
gondozása, természetvédelmi területek gondozása, környezeti károk helyreállítása, 
csatornahálózat rendbetartása, árvízvédelem, szelektív hulladékgyűjtés. 
 
(4) Az aktív korú nem foglalkoztatott személy a felajánlott munkát akkor köteles elfogadni, 
ha 
a) a munka a szakképzettségének, illetőleg iskolai végzettségének, vagy annál eggyel 
alacsonyabb szintű végzettségének megfelel; 
b) egészségi állapota szerint a munka elvégzésére alkalmas (foglalkozás egészségügyi 
szakvéleményt csatolni kell); 
c) várható havi keresete eléri a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegét, 
részmunkaidős foglalkoztatás esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét; 
 
(5) A polgármester az aktív korú nem foglalkoztatottak munkába állítása érdekében 
megállapodást köt a Munkaügyi Központtal. 
 
(6) Az aktív korú nem foglalkoztatott személy 30 napon túli foglakoztatását munka 
jogviszony keretében kell biztosítani. 
 
(7) Az (12) bekezdésben meghatározott személlyel a polgármester munkaszerződést köt. 
 
(8) A munkabér telje munkaidejű foglalkoztatás esetén a mindenkori kötelező minimálbér + 
20%, részmunkaidejű foglalkoztatás esetén öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege + 
20 %. 
 
(9) A munka jogviszony keretében történő foglalkoztatás időtartama alatt a rendszeres 
szociális segély folyósítása szünetel. 
 
 

Ápolási díj 
 

6. § 
 
(1) Ápolási díjra jogosult - a jegyes kivételével - a hozzátartozó [Ptk. 685. § b) pontja], ha 
állandó és tartós gondozásra szoruló 
a) súlyosan fogyatékos, vagy 
b) tartósan beteg 18 év alatti 
személy gondozását, ápolását végzi. 
 
(2) Az ápolási díjat - az (5) bekezdésében foglaltak kivételével - 2007. január 1-jétől a jegyző 
állapítja meg. 
 
(3) A jegyző a fokozott ápolást igénylő súlyosan fogyatékos személy gondozását, ápolását 
végző személy kérelmére ápolási díjat állapít meg. 
 
(4) A (3) bekezdés alkalmazása során fokozott ápolást igénylő az a személy, aki mások 
személyes segítsége nélkül önállóan nem képes 
a) étkezni, vagy 



b) tisztálkodni, vagy 
c) öltözködni, vagy 
d) illemhelyet használni, vagy 
e) lakáson belül - segédeszköz igénybevételével sem - közlekedni, 
feltéve, hogy esetében az a)-e) pontokban foglaltak közül legalább három egyidejűleg fennáll. 
 
(5) A képviselő-testület ápolási díjat állapíthat meg annak a hozzátartozónak, aki 18. életévét 
betöltött tartósan beteg személy ápolását, gondozását végzi, és az egy főre számított havi 
családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegénél, egyedülálló 
esetén annak 150%-ánál nem magasabb. 
 
(6) Az ápolási díj havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
a) az (1) bekezdésben foglalt esetben 100%-a, 
b) a (3) bekezdésben foglalt esetben 130%-a, 
c) az (5) bekezdésben foglalt esetben legalább 80%-a. 
 
(7) Az ápolási díj havi összege a más rendszeres pénzellátásban részesülő jogosult esetén a (6) 
bekezdés szerinti összegnek és a jogosult részére folyósított más rendszeres pénzellátás havi 
összegének a különbözete. Ha a különbözet az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer 
forint összegű ápolási díjat kell megállapítani. 
 
(8) Az ápolási díjra való jogosultság feltételeit a jogosultságot megállapító szerv kétévente 
legalább egyszer felülvizsgálja. 
 
(9) A jogosultságot megállapító szerv a támogatási feltételek fennállásáról az ápolt személy 
tartózkodási helye szerint illetékes megyei, fővárosi szociális módszertani intézmény 
szakvéleménye alapján dönt. 
 
 

Lakásfenntartási támogatás 
 

7. § 
 

(1) A lakásfenntartási támogatással kapcsolatos hatáskört az Egészségügyi, Szociális és 
Környezetvédelmi Bizottság gyakorolja, figyelembe véve a Tv. 38. és 39. §-át.  
 
(2) A normatív lakásfenntartási támogatással kapcsolatos hatáskört a polgármester gyakorolja a 
Tv. 38.§ (2) – (8) bekezdéseiben szabályozottak szerint.  
 
(3) A lakásfenntartási támogatási kérelmet évente két alkalommal október 15-ig, és február 15-ig 
lehet a Polgármesteri Hivatalba benyújtani.  
 
(4) Lakásfenntartási támogatásban-nem normatív- az a személy, illetve család részesíthető, akire 
nézve a következő feltételek együttesen teljesülnek:  
 
a./ a háztartásban együtt élő személyek a településen elismert minimális lakásnagyságot és 
minőséget meg nem haladó lakásban vagy nem lakás céljára szolgáló helyiségben élnek,  
 
b./ a háztartásban az egy fogyasztási egységre eső havi jövedelem nem haladja meg az öregségi 
nyugdíj mindenkori legkisebb összegének (a továbbiakban: öny.) 280 %-át.  
 



c./ lakásfenntartási támogatás esetén a lakásfenntartás havi költségei elérik vagy meghaladják az 
egy háztartásban élő közeli hozzátartozók és a lakásigény (lakásnagyság) mértékének 
meghatározásánál figyelembe vett más személyek (háztartás) havi összjövedelmének 30%-át.  
 
(5) Az elismert minimális lakásnagyság mértéke komfortfokozatra való tekintet nélkül, a Tv. 38. § 
/4/ bekezdése szerint.  
 
(6) A lakásfenntartás indokolt költségeinél a Tv. 38.§ /10/ bekezdésében szabályozott költségek 
vehetők figyelembe.  
 
(7) Az egy négyzetméterre jutó helyben elismert költség a mindenkori költségvetési törvényben 
meghatározottakkal egyező.  
 
(8) A lakhatással kapcsolatos költségek összegét a kérelem benyújtását megelőző 12 havi, 
számlával kell igazolni.  
 
(9) A magánszemély tulajdonában álló lakás bérleti díját szerződéssel, illetve a bérbeadó és bérlő 
személyes nyilatkozatával kell igazolni.  
 
 (10) Ugyanazon lakásra vonatkozó több jogosult esetén a támogatást a lakás tulajdonosa vagy 
bérlője, vagy tényleges használója részére kell megállapítani.  
 
(11) A támogatás 6 hónapra állapítható meg.  
 
(12) A támogatás mértékét a csatolt igazolások figyelembevétel kell meghatározni úgy, hogy az 
havi 2500 forintnál kevesebb nem lehet, és az öny. 100 forintra kerekített 25 %-áig, de legfeljebb 
a költségek 50 %-áig terjedhet.  
 
(13) Ha a támogatás a lakbér, közműdíj vagy a pénzintézeti kölcsön megfizetésének terheit 
csökkenti, azt – a sorrendiség meghatározásánál a kérelmező kérését is figyelembe véve – 
közvetlenül a jogosult szervhez kell átutalni.”  
 
 

Átmeneti segély 
 

8. § 
 

(1) A képviselő-testület a létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, 
időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő, önmaguk, illetve családjuk 
létfenntartásáról más módon gondoskodni képtelen, vagy alkalmanként jelentkező 
többletkiadások, különösen betegség, elemi kár miatt anyagi segítségre szoruló 
személyek részére átmeneti segélyt nyújt.  

 
(2) Az  alkalmanként nyújtható átmeneti segélyre- mely pénzben vagy természetben 
nyújtható- jogosult az a személy, akinek 
a) a havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
200% át, vagy 
b) a családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj 
mindenkori legkisebb összegét. 
 
(3) A segély évente legfeljebb háromszor állapítható meg, melynek legkisebb összege 
esetenként 5.000, Ft. Legnagyobb összege 20.000 Ft,-ot nem haladhatja meg. 



 
(4) Az alkalmanként támogatás iránti kérelmek előterjesztése között, ugyanazon kérelmező 
esetén legalább három hónapnak kell eltelnie.  
Ugyanazon családban eltérő személy esetén is, segély évente legfeljebb háromszor állapítható 
meg. 
Az  alkalmanként nyújtható átmeneti segélyben elsősorban azokat a személyeket indokolt 
részesíteni, akik önmaguk, illetve családjuk létfenntartásáról más módon nem tudnak 
gondoskodni., vagy alkalmanként jelentkező többlet kiadások, különösen betegség, elemi kár 
miatt anyagi segítségre szorulnak. 
 
(5)Alkalmanként segélyre- mely pénzben vagy természetben nyújtható- jogosult a (2) 
bekezdésben meghatározottakon túl az a személy vagy család, akinek, vagy akinek 
családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegének 220%-át, mely évente egy alkalommal kerülhet megállapításra. A 
segély összege egyedülálló esetén 20.000 Ft családos esetében a 30.000,- Ft-ot nem haladhatja 
meg.  
 
(6) Az a személy, aki az (5) bekezdésben meghatározott, alkalmankénti átmeneti segélyben 
részesült az a (2) bekezdésben meghatározott támogatásra csak évi egy alkalommal jogosult. 
 
(7) Az átmeneti segély megállapításánál figyelembe kell venni az alábbiakat, amennyiben az 
arra jogosult az adott évben e támogatásokban részesült: 
- lakásfenntartási támogatás havi összegét 
- a külön jogszabályban meghatározottak szerinti rendszeres és rendkívüli gyermekvédelmi 
támogatást és annak összegét. 
- Polgármester által adott rendkívüli segély összegét. 
-beiskolázási segély ( iskolakezdési támogatás) 
 
Az (5) bekezdésben meghatározott átmeneti segély megállapítása esetén az Egészségügyi 
Szociális és Környezetvédelmi Bizottság elszámolási kötelezettséget írhat elő, melynek a 
jogosult köteles eleget tenni. Abban az esetben, ha a szociális hatáskört gyakorló szerv 
megállapítja, hogy jogosult ezen kötelezettségének nem tett eleget, akkor részére átmeneti 
segély 18 hónapon belül ismételten nem állapítható meg. 
 
(7)Átmeneti segély pénzintézeti tevékenységnek nem minősülő kamatmentes kölcsön 
formájában is nyújtható. 
 
(8) Nem adható átmeneti segély az (1) bekezdésben foglalt feltételek fennállása esetén sem, 
ha a kérelmező, vagy családja az Szt.-ben meghatározott vagyonnal rendelkezik.  
 
Nem állapítható meg segély, 
 
-ha bizonyítható, hogy a segélykérő, illetve az azt felvevő személy/család az igazolt havi nettó 
összjövedelménél magasabb életszínvonalon él, illetve az átmeneti segélyre szociális 
szenpontból nem szorul rá(ezt a bizottság környezettanulmány készítésével ellenőrizheti) 
-annak a gyermekes családnak, aki rendszeres gyermekvédelmi támogatásra lenne jogosult. 
-annak aki jogosultsági feltételeknek nem felel meg. 
 



(9) Halaszthatatlan esetben a polgármester átmeneti (krízis) segélyt állapíthat meg. 
Intézkedéséről az  Egészségügyi Szociális és Környezetvédelmi Bizottságot utólag, a 
határozat egy példányával értesíti. 
 

9. § 
 
Átmeneti segély csak kölcsön formájában adható, ha: 
a) a megélhetést biztosító nyugdíjellátásra való jogosultság fennáll, de az ellátás folyósítása 
még nem kezdődött meg; 
b) elemi csapás következtében beállott kár esetén a biztosítási összeg kifizetéséig a kárt 
szenvedett támogatásra szorul; 
c) a kérelmező a 8. § (1) bekezdésében foglalt feltételnek megfelel, de jövedelme meghaladja 
az öregségi nyugdíj 150, illetve 200%-át. 
 
A kamatmentes kölcsön formájában nyújtott átmeneti segélyt hat hónapon belül kell 
visszafizetni. A visszafizetés és az esetleges részletfizetés határidejét, a kölcsönt megállapító 
határozatban kell rögzíteni. 
 
A kamatmentes kölcsön évente egyszer adható, s legmagasabb összege nem haladhatja meg 
az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének háromszorosát. 
 
(4) A jogosulttal a kölcsön felhasználásáról, a részletfizetési feltételekről és az utólagos 
elszámolás módjáról - a pénzösszeg kifizetése előtt - a polgármester köt megállapodást. 

 
 

Temetési segély 
 

10. § 
 
(1) Temetési segély annak adható, akinek saját, illetve családja létfenntartását veszélyezteti a 
temetési költségek viselése, és: 
 - visegrádi lakóhellyel rendelkező személy eltemettetéséről gondoskodik; 
 - a helyben szokásos legalsó osztályú temetést rendelte meg, amelyet nevére kiállított 
számlával, megrendelővel igazolni tud. 
A helyben legolcsóbb temetés elismert költsége 2011. évben: 175.000 Ft. 
 
(2) A temetési költség magában foglalja a temetkezési vállalat által végzett tevékenység, a 
sírhely és a sírásás számlával igazolt költségét. 
 (3) temetési segélyre jogosult az (1) bekezdés szerint az a személy, akinek a 
 a) a havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 
összegének 200% ,vagy 
 b) a családban az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj 
mindenkori legkisebb összegét. 
 
(4) Temetési segély nem állapítható meg annak a személynek, aki hadi gondozásról szóló 
1994. évi XLV. Törvény alapján temetési hozzájárulásban részesült. 
 
A temetési segély összege az e rendelet 10§ (1) bekezdés pontjában meghatározott összeg 
10%-a. 
 



(4) Az (1) bekezdésben meghatározott feltételek fennállása esetén sem adható temetési segély, 
ha az elhunyt után a temetési költségeket meghaladó készpénz vagy ingó vagyon, illetve az 
öregségi nyugdíj ötvenszeresét meghaladó értékű ingatlan vagyon maradt. 
 
(5) A temetési segély iránti kérelmet a temetéstől számított 60 napon belül lehet benyújtani. 
A kérelemhez csatolni kell: 
 - a halotti anyakönyvi kivonatot 
 - a igénylő nevére kiállított temetési számla eredeti példányát, 
 - az igénylő és családtagjainak jövedelemigazolása. 
 
 
 

Iskolakezdési támogatás 
 

11. § 
 
(1) Iskolakezdési támogatásban részesíthető az a visegrádi lakóhellyel rendelkező család, ahol 
a szülők, törvényes képviselők a gyermek iskolakezdését megélhetésük veszélyeztetése nélkül 
nem tudják biztosítani, feltéve, hogy gyermekük: 
a) általános iskolai tanulmányait visegrádi általános iskolában végzi; 
b) középiskolai, főiskolai, egyetemi tanulmányait nappali tagozaton folytatja, kivéve a 
megismételt tanévet. 
 
(2) Nem támogatható az a család, ahol: 
a) az egy főre eső átlagjövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
150%-át; egyedülálló, vagy gyermekét egyedül nevelő szülő esetén 200%-át meghaladja; 
b) lakásán kívül vagyonnal rendelkezik.  
 
(3) A támogatás évente egy alkalommal adható. 
 
(4) A támogatás mértéke gyermekenként nem haladhatja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegének 50%-át, és a legkisebb összeg nem lehet kevesebb, mint 5000 Ft. 
 
 

Kamatmentes lakáscélú kölcsön 
 

12. § 
 
(1) Kamatmentes lakáscélú kölcsön Visegrádon lévő lakás megvásárlásának céljára, annak a 
visegrádi lakhellyel rendelkező személynek adható, akinek: 
a) családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegének kétszeresét; 
b) lakásán kívül nem rendelkezik más ingatlannal vagy vagyonnal; 
c) a kérelem benyújtását megelőző öt évben nem részesült helyi lakáscélú támogatásban. 
 
(2) A kamatmentes kölcsön összegét a Képviselő-testület határozza meg. 
 
(3) A kölcsönt legfeljebb négy év alatt, egyenlő részletekben kell visszafizetni. Az első 
törlesztő részlet a határozat jogerőre emelkedését követő harmadik hónapban esedékes. 
 



(4) A jogosulttal a kölcsön felhasználásáról, a részletfizetési feltételekről és az utólagos 
elszámolás módjáról - a pénzösszeg kifizetése előtt - a polgármester köt megállapodást. 
 
(5) A kamatmentes lakáscélú kölcsön éves előirányzatának felhasználását követően beérkezett 
kérelmet azzal a felhívással kell elutasítani, hogy a fél a következő évben ismételten kérheti a 
támogatás megítélését. 
 
 

III. fejezet 
 

TERMÉSZETBEN NYÚJTOTT SZOCIÁLIS ELLÁTÁSOK 
 

Pénzbeli ellátás helyett nyújtott természetbeni ellátások 
 

13. § 
 
(1) Amennyiben az indokolt, pénzbeli ellátás helyett természetbeni ellátásként adható a 
lakásfenntartási támogatás, az átmeneti segély, az iskolakezdési támogatás, a temetési segély. 
 
(2) Lakásfenntartási támogatás: 
a) a lakbér, az albérleti díj, a tüzelő és a közüzemi díjak kifizetése; 
b) az ivóvíz- és csatornahálózatra való rácsatlakozáshoz való hozzájárulás, a pénzintézeti 
kölcsön havi törlesztő részletének átvállalása; 
 
(3) Átmeneti segélyként és iskolakezdési támogatásként vásárlási utalvány adható. 
 
(4) A vásárlási utalvány kizárólag alapvető élelmiszer, mosó-, mosogató és tisztítószer, 
gyógyszer, ruhanemű, lábbeli, tankönyv és tanszer vásárlására, valamint gyermekintézményi 
térítési díj kifizetésére jogosítja fel a tulajdonost. 
 
(5) A vásárlási utalvány 1000 és 5000 forintos címletekben való elkészíttetéséről, a bizonylati 
rend megszervezéséről és szabályozásáról, valamint az ügyviteli teendők ellátásáról a jegyző 
gondoskodik. Az utalvány közokirat, szigorú számadású nyomtatványként kezelendő, 
átvételét a jogosult aláírásával igazolja. 
 
(6) A vásárlási utalványt azoknál a kereskedelmi egységeknél és gyermekintézményekben 
lehet beváltani, amelyekkel a jegyző erre vonatkozóan megállapodást kötött. 
 
(7) Temetési segély nyújtása, a temetés költségeinek közvetlenül a temetkezési vállalat felé 
való megtérítése. 
 
 
 
 

Köztemetés 
 

14. § 
 

(1) A polgármester - a halálesetről való tudomásszerzést követő 30 napon belül - gondoskodik 
az elhunyt személy közköltségen történő eltemettetéséről, ha 



a) nincs vagy nem lelhető fel az eltemettetésre köteles személy, vagy 
b) az eltemettetésre köteles személy az eltemettetésről nem gondoskodik. 
 
(2) Köztemetésként a helyben szokásos legalsó osztályú temetést kell igénybe venni. 
 
 

Méltányossági közgyógyellátás 
 

15. § 
 
 
(1) A szociálisan rászorult személy részére az egészségi állapot megőrzéséhez és 
helyreállításához kapcsolódó kiadásainak csökkentésére közgyógyellátási igazolvány (a 
továbbiakban: igazolvány) állítható ki. 
 
(2) Közgyógyellátás állapítható meg annak a szociálisan rászoruló személynek, akinek saját, 
illetve családja létfenntartását veszélyezteti a rendszeresen jelentkező havi gyógyszerköltsége, 
ill. gyógyászati segédeszköz költsége. 
 
(3) Létfenntartást veszélyeztető tényező, ha a kérelmező családjában  
a)az egy főre jutó havi jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 
összegének 200%,  
 
b)egyedülálló esetében a nyugdíjminimum 230 %-át nem haladja meg.  
 
(4) A közgyógyellátás iránti kérelemhez csatolni kell a háziorvos, ill. kezelő szakorvos 
igazolását a havi gyógyszerköltségről, ill. gyógyászati segédeszköz költségéről. 
 
 
 

Egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság 
 

16. § 
 
A polgármester önkormányzati hatáskörben az egészségügyi szolgáltatás igénybevétele 
céljából annak a személynek állapítja meg szociális rászorultságát, 
a) akinek családjában az egy főre jutó havi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori 
legkisebb összegét, 
b) aki egyedül élő és jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150%-
át 
nem haladja meg, és nem rendelkezik vagyonnal. 
 

IV. fejezet 
 

SZEMÉLYES GONDOSKODÁST NYÚJTÓ ELLÁTÁSOK 
 

Gyermekek napközbeni ellátása 
 

17. § 
 



(1) Az Önkormányzat a gyermekek napközbeni ellátását nappali gondozás keretében, a 
munkanapokon nyitva tartó óvoda útján biztosítja. 
 
(2) Óvodai ellátásban az a gyermek részesíthető, aki harmadik életévét betölti, és egészségi 
állapota alapján az óvodai elhelyezésre alkalmas, ugyanakkor az általános iskolai érettséget 
még nem érte el. 
 
(3) Az óvodai felvétel és az óvodai ellátás további szabályait - a közoktatásról szóló 1993. évi 
LXXIX. tv. alapján - az óvodavezető állapítja meg. 
 

 
Szociális étkeztetés 

 
18. §  

 
(1) Szociális étkeztetés igénybevételére jogosultak azok, akik: 
a) önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel az étkeztetést nem 
képesek biztosítani; 
b) koruk vagy egészségi állapotuk miatt étkeztetésükről más módon gondoskodni nem tudnak; 
c) a településen élő fogyatékos személyek, pszichiátriai betegek, hajléktalan személyek vagy 
szenvedélybetegek.  
 
(2) Szociális étkeztetés keretében a jogosult napi egyszeri meleg étkeztetéséről kell 
gondoskodni. 
 
(3) Az étel elszállításáról a jogosult gondoskodik. Különös méltánylást érdemlő esetben - a 
Népjóléti Bizottság döntése alapján - az étel házhoz szállítását a jegyző által megbízott 

személy végzi. 

Azok, akik képesek önmaguk számára az étel elszállítását megoldani, mert saját maguk vagy 
valamelyik hozzátartozójuk mozgásképes, de valamilyen okból kifolyólag (távollét, 
másodállás vállalása, egyebek) nem tudják megoldani, hanem a szociális gondozó 
szolgáltatását igénylik, térítési díjat fizetnek. 
 
(4) Az a személy, aki az étel házhoz szállítását kéri, írásban kell kérelmét az 
önkormányzathoz benyújtania. A kérelmet a Népjóléti Bizottság bírálja el. A szállítási 

kapacitás lehetőségét figyelembe véve 35 főben maximáljuk az ingyenes ebédkihordás felső 

határát. A szociális és népjóléti bizottság minden év januárjában felülvizsgálja az igénybe 

vevők jogosultságát.  

 
(5) A szállítási térítési díj mértéke alkalmanként  100,- Ft/nap, minden további családtag után 
50,- Ft/nap. 
 
 
 

Házi segítségnyújtás 
 

19. § 
 
Házi segítségnyújtás keretében kell gondoskodni 



a) azokról az időskorú személyekről, akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem 
képesek és róluk nem gondoskodnak, 
b) azokról a pszichiátriai betegekről, fogyatékos személyekről, valamint 
szenvedélybetegekről, akik állapotukból adódóan az önálló életvitellel kapcsolatos feladataik 
ellátásában segítséget igényelnek, de egyébként önmaguk ellátására képesek, 
c) azokról az egészségi állapotuk miatt rászoruló személyekről, akik ezt az ellátási formát 
igénylik, 
d) azokról a személyekről, akik a rehabilitációt követően a saját lakókörnyezetükbe történő 
visszailleszkedés céljából támogatást igényelnek önálló életvitelük fenntartásához. 
 
 

Családsegítés 
 

20. § 
 
(1) A családsegítés a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet 
miatt segítséget igénylő személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok 
megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az életvezetési képesség megőrzése 
céljából nyújtott szolgáltatás. 
 
(2) A családsegítés keretébe tartozó ellátás térítésmentes. 
 

 
V. fejezet 

 
ELJÁRÁSI SZABÁLYOK 

 
21. § 

 
(1) A rendeletben szabályozott szociális igénybevételének módjáról, az Szt. rendelkezéseit 
kell alkalmazni. 
 
(2) A képviselő-testület e rendeletébe foglalt elsőfokú döntési hatásköreit, a Népjóléti 
Bizottság gyakorolja. 
 
(3) Az ellátás iránti kérelemnek tartalmaznia kell: 
a) a kérelmező személyi adatait; 
b) állandó lakóhelyét és tartózkodási helyét; 
c) a kérelmezővel közös háztartásban élők személyi adatait, jövedelmi viszonyait; 
d) a kérelem indokolását. 
 
(4) A kérelemhez csatolni kell: 
a) a rendelet 1. számú mellékletét képező jövedelemnyilatkozatot, és az abban foglaltakat 
bizonyító kereseti és egyéb igazolásokat; 
b) a kérelmező munka- és tanulói viszonyára, társadalombiztosítási jogviszonyára; 
c) a kérelem elbírálásához szükséges egyéb adatokra vonatkozó igazolásokat és 
nyilatkozatokat. 
 
(5) Amennyiben a kérelem hiányos és a kérelmező a hiányt felszólítás ellenére 15 napon belül 
nem pótolja, a kérelmet el kell utasítani. 



 
(6) Amennyiben azt az ügyfél kéri, az eredeti okmányokat az ügy elintézését követően vissza 
kell szolgáltatni.  

 
22. § 

 
(1) A jövedelem számításánál irányadó időszak a havonta mérhető jövedelemnél a kérelem 
benyújtását megelőző három hónap, egyéb jövedelemnél a kérelem benyújtását megelőző év. 
 
(2) E rendelet alkalmazása során nettó jövedelem az alább felsorolt jövedelemtípusok 
személyi jövedelemadóval, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal, valamint munkavállalói 
járulékkal csökkentett összege: 
 - munkaviszonyból, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyból származó 
jövedelem, 
 - társas- és egyéni vállalkozásból származó jövedelem, 
 - ingatlan, ingó vagyontárgyak értékesítéséből, vagyoni értékű jog átruházásából 
származó jövedelem, 
 - nyugellátás, baleseti nyugellátás, egyéb nyugdíjszerű ellátások, 
 - a gyermek ellátásához és gondozásához kapcsolódó támogatások (GYED, GYES, 
gyermeknevelési támogatás, családi pótlék, gyermektartásdíj, stb.), 
 - önkormányzat és munkaügyi szervek által folyósított rendszeres pénzbeli ellátás 
(munkanélküli járadék, rendszeres szociális és jövedelempótló támogatások stb.), 
 - ingatlan bérbeadásából származó jövedelem, 
 - egyéb (pl. ösztöndíj, értékpapírból származó jövedelem, bankbetétek kamata, stb.). 
 

23. § 
 
(1)  A  Népjóléti  Bizottság  és a polgármester által hozott érdemi döntés ellen a kézbesítéstől 
számított 15 napon belül Visegrád Képviselőtestületének címzett, de a Polgármesteri 
Hivatalnál benyújtott fellebbezéssel lehet élni. 
 
(2) A kérelmek elbírálásáról a képviselőtestület soron következő ülésén dönt. 
 
(3) A képviselőtestület döntését sérelmesnek tartó fél a Budakörnyéki Bíróságtól kérheti a 
határozat megváltoztatását. 
 

24. § 
 
(1) A szociális támogatás folyósítását a Polgármesteri Hivatal végzi. 
 
(2) A kérelem elbírálását megelőzően a Polgármesteri Hivatal a kérelemben közölt adatok 
valódiságát, a kérelmező szociális helyzetét, életkörülményeit megvizsgálja, szükség esetén 
helyszíni szemlét tart, környezettanulmányt készít, a kérelmezőt meghallgatja. 
 
(3) A szociális ellátások közül a rendszeres ellátást havonta utólag a tárgyhónapot követő hó 
5. napjáig kell a jogosult kezéhez, illetve az érintett szolgáltató számlájára utalni. Az átmeneti 
jellegű ellátás folyósítását 10 munkanapon belül. 
 

25. § 
 



Az Szt.-ben, valamint az e rendeletben meghatározott feltételek hiányában vagy annak 
megsértésével nyújtott szociális ellátást meg kell szüntetni, az ellátást jogosulatlanul és 
rosszhiszeműen igénybevevőt kötelezni kell 
a) a pénzbeli szociális ellátás visszafizetésére; 
b) természetben nyújtott szociális ellátás esetén a dolog visszaszolgáltatására vagy a 
szolgáltatásnak megfelelő pénzegyenérték megfizetésére. 
 

 
Záró rendelkezések 

 
26. § 

 
(1) E rendelet - kihirdetésének napján lép hatályba. 
(2) A rendelet hatálybalépésekor a 4/2006. (II.23) ör. valamint az azt módosító 1/2008.(I.31), 
ör. rendeletek hatályukat vesztik. 
 
 
Visegrád, 2011. május 26. 
 
 

Abonyi Géza     Eőryné dr. Mezei Orsolya 
                  polgármester        jegyző 
 
 
A rendeletet kihirdettem 2011. május 27. 
 
 

Eőryné dr. Mezei Orsolya 
jegyző 



1. számú melléklet 

J Ö V E D E L E M N Y I L A T K O Z A T 
 

A jövedelmek típusai   Kérelmező 
jövedelme   

 Közeli 
Hozzátartozók 
jövedelme  

 Összesen   

  Ft  Ft  Ft  

1. Munkaviszonyból, munkavégzésre 
irányuló egyéb jogviszonyból származó 
jövedelem és táppénz 

   

2. Társas és egyéb egyéni vállalkozásból 
származó jövedelem   

      

3. Ingatlan, ingó vagyontárgyak 
értékesítéséből, vagyoni értékű jog 
átruházásából származó  jövedelem  

   

4. Nyugellátás, baleseti nyugellátás, 
egyéb nyugdíjszerű ellátások   

      

5. A gyermek  ellátásához és 
gondozásához kapcsolódó támogatások 
(GYED,GYES, GYET, családi pótlék, 
gyermektartásdíj stb.)  

      

6. Önkormányzat és munkaügyi szervek 
által folyósított rendszeres pénzbeli 
ellátás (munkanélküli járadék, rendszeres 
szociális és nevelési segély, 
jövedelempótló támogatások stb.) 

   

7. Ingatlan bérbeadásából származó 
jövedelem  

      

8.  Egyéb (pl. ösztöndíj, értékpapírból 
származó jövedelem, kis összegű 
kifizetések stb.) 

   

9. Összes nettó jövedelem        

Egy főre jutó havi családi nettó jövedelem:......................Ft/hó 
Büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy a NYILATKOZAT-ban közölt adatok a 
valóságnak megfelelnek. Tudomásul veszem, hogy a NYILATKOZAT-ban közölt adatok 
valódiságát az Szt. 10. § (2) bekezdés alapján, az önkormányzat a fővárosi, a megyei APEH 
útján ellenőrizheti. 
 
Visegrád, 2006. év ......hó .....nap 

.................................................................... 
az ellátást igénylő, 

vagy törvényes képviselőjének 
aláírása 

................................................................................. 
 cselekvőképes hozzátartozók aláírása 
 
 
 



2. sz. melléklet 

 
K É R E L E M 

lakásfenntartási támogatás megállapítása iránt 
 
1. Kérelmező neve (asszonyoknál leánykori név is): 
   .................................................................................... 
   Lakcíme: ..................................................................... 
   Szül. hely, idő: ........................................................... 
   Előző három havi nettó jövedelme: ............................. 
(Főállás, másodállás, vállalkozói, nyugdíj, nyugdíjszerű ellátás, járadék, GYED, GYES, 
munkanélküli segély.) 
 
2. Házastárs, élettárs neve (leánykori név is): 
   .................................................................................... 
   Szül. hely, idő: ........................................................... 
   Előző három havi nettó jövedelem: ............................ 
(Főállás, másodállás, vállalkozói, nyugdíj, nyugdíjszerű ellátás, járadék, GYED, GYES, 
munkanélküli segély.) 
 
3. Saját háztartásában élő személyek: 
   Neve, szül. idő:       Rokoni kapcsolat:      Nettó jövedelem: 
   ............................  ...........................   .............................. 
   ............................  ...........................   .............................. 
   ............................  ...........................   .............................. 
   ............................  ...........................   .............................. 
   ............................  ...........................   .............................. 
   ............................  ...........................   .............................. 
 
4. Polgármesteri Hivataltól, Társadalombiztosítási Igazgatóságtól, egyéb szervtől 
támogatásban, segélyben részesül-e? 
 
   Megnevezése:                      Összege: 
   ............................      ............................ 
   ............................      ............................ 
   ............................      ............................ 
   Egyéb rendszeres ellátások (családi pótlék, rendszeres nevelési  segély,  tartásdíj,  
árvaellátás,  ösztöndíj, bérleti díj stb.): ....................................................... 
 
5. Lakás adatai: alapterület : ...........m2,                 szobák száma: ..........., 
   A lakásban tartózkodás jogcíme (tulajdonos, bérlő, haszonélvező stb.): 
....................................... 
 
 
6. Egyéb vagyoni adatok:     Értéke: 
   gépkocsi típusa, kora: . ........................  Ft-ban: ............ 
   garázs nagysága:   ........................  Ft-ban: ............ 
   telek nagysága:   ........................   Ft-ban: ............ 
   egyéb ingatlan:   ........................   Ft-ban: ............ 

 



 
7. Lakásfenntartási költsége: 
   lakbér: ...................................................... 
   lakáskölcsön törlesztése: .................................... 
   gázdíj: ...................................................... 
   villany (havi díj): .......................................... 
   fűtés (havi díj): ........................................... 
   víz- és csatorna díj: ........................................ 
 
8. Jelölje meg, hogy a 7. pontban felsorolt lakásfenntartási kiadások közül melyik 
kiadáshoz igényli a támogatást (egy kiadás jelölhető meg) 
   ..............................    ............................ 
 
9. A család előző három havi nettó együttes jövedelme: .......... 
   Egy főre jutó  n e t t ó  jövedelme: ......................... 
 
10. Kérelem indoklása: 
     
 
 
 
 
 
Alulírott, büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy az általam összegszerűen 
feltüntetett jövedelmen kívül más forrásból származó jövedelemmel nem rendelkezem, és a 
közölt adatok a valóságnak megfelelnek. 
 
 

.................................................... 
kérelmező aláírása  

 
 
 


