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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banidsmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarél sz61o 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutat6 a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Visegrad
Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az dnkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkormdanyzat fenntartisiaban 1évé intézmények
miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami €és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Visegrad kedvezd foldrajzi, stratégiai adottsdgainak kdszonhetden mindig az érdeklddés kozéppontjaban
allt. Az emberi jelenlét nyomai mar az ujkOkorba vezetnek vissza, s a bronzkort6l folyamatosan lakott
teriilet. A Dunakanyar térségét laktdk a keltdk, a germéanok, a romaiak, az avarok, a magyarok. A
romaiak Nagy Constantin idején épitették a Ponts Novatus nevii castromot — a mai Sibrik — dombon —
mely a Duna menti limes legjelent6sebb épitménye volt. A mai véros teriiletén tobb helyen is romai
eréd/6rtorony maradvanyokat taldlunk. A magyarsag letelepedésekor Kurszannak Arpad fejedelem
testvérének szallasbirtoka lett.

Visegrad neve a torténelmi forrdsokban elészor Szent Istvan Kirdly kordban, 1009-ben kiadott
oklevélben szerepel, mint varmegye székhely €s ispani var.

Az els6 var a rémai castrumra épiilt, mely a tatarjaras idején elpusztult. A mai varrendszert IV. Béla —
mint masodik honalapité —kezdte épiteni 1250 — es években, mely a 328 méter magas hegyen allo
Fellegvar, az Varhegy alatti dombon az Alsovar, a Duna parton pedig a Vizibastya. A XIV. szazadban az
Anjouk idején valt nemzetkozi jelentdséglivé a telepiilés. Karoly Robert 1320 koriil kezdte el épittetni a
kiralyi palota Duna parthoz kozeli részét. A kirdlyi székhely ¢és kedvelt tartozkodasi helye lett az
uralkodonak. A magyar kirdly meghivasara érkeztek 1335 — ben Janos cseh, Kdzmér

lengyel kiraly, Karoly morva 6rgrof, Wittelsbach Henrik bajor és Rudolf szdsz herceg. Ezen a hires
kiralytalalkozon egyezmény sziiletett, mely biztositotta az érintett orszagok gazdasagi

fliggetlenségét Bécstol, és a nyugati kereskeddktol.

T Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio
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Higegrad

Kéroly Robert halala utan fiat, Nagy Lajos kiralyt, itt keresi fel a lengyel kiildottség, s ajanlja fel
szamara a lengyel koronat. A magyar Szent Korona mellett a Fellegvar kincseskamrajaban a
koronadrség Orizte.

Matyas kiraly uralkodasa alatt érte el fénykorat a varos, a nagyszabasu épitkezésekkel, feljitasokkal.
Akkor alakult ki a késO gotikus palota egyiittes. A reneszansz udvar adott otthont a kor jelentds
személyiségeinek, bolcselkedtek a tudomanyok, a filozéfia az irodalom témajaban, tdmogattdk a
mivészeket, ¢élen jartak az ujitasokban. Ez a ,,Foldi paradicsom” a torok hodoltsagig tartott, mely
idészak alatt Visegrad szinte teljesen megsemmisiilt, lakatlanna lett. A var megmaradt részét 1. Lipot
csaszar parancsara 1702 — ben felrobbantottdk. Majd szaz ¢év elteltével a XIX. szazadban a dunai
g6zhajozas meginduldséaval a telepiilés ujboli fellendiilése kezdddik.

Visegrad szamos torténelmi eseményrdl ismert telepiilés, tobbek kozott az 1335-6s kiralytalalkozordl,
melyet I. Kéroly kezdeményezésére varosunkban tartottak a cseh- és a lengyel uralkodo, valamint a
német lovagrend képviseldje részévételével. A kozép-eurdpai térség meghatarozd uralkodoinak
taldlkozojan sziiletett megallapodasok orszagunk és a régid felvirdgzasat eredményezték. A 2023-as
esztendd a varos ¢letében kiemelkedd jelentdségii, 1. Kéroly 1323-ban (pontosan 700 esztendeje)
Temesvarrdl athelyezte rezidencidjat Visegradra, és itt az orszag szivében alakitotta ki a Magyar
Kiralysag uj kozpontjat. Visegrad ettdl kezdve, kozel egy évszazadon at, Magyarorszag kiralyi
székhelye maradt.

[.Karoly Visegradon alapitotta meg a vilag elso kiralyi alapitasu rendjét a Szent Gyorgy Lovagrend;jét.

A kozép-eurdpai térség meghataroz6 uralkoddinak talalkozdjan sziiletett megéllapodéasok orszagunk és a
régio felviragozasat eredményezték. Igazi aranykor vette kezdetét I. Lajos, Zsigmond ¢és Matyas idején
épiilt fel a kiralyi palota, Eurdpa egyik leg reprezentativabb kiralyi rezidencidja.

A kiralyi palota torténelmi falai kozott 1991 —ben a csehszlovak, a magyar és a lengyel miniszterelnok
alairasaval létrehozta a Visegradi Négyek elnevezésii egylittmiikodést.



Visegrad tobb mint ezer éve a magyar és az eurdpai torténelem kiemelkedd helyszine, nemzeti és
nemzetkozi jelentdsége meghatidrozo. A Dunakanyar szivében elteriild varos mind idegenforgalmi, mind
kulturélis vonatkozasban belfoldon ¢és kiilfoldon egyarant elismert. Szdmos térténelmi eseményen ¢€s
torténelmi személyen kiviil, kortars miivészek, épitészek, a kulturélis és kozosségi életet meghatarozo
személyek kotddnek varosunkhoz, tobbek kozott: Gorgei Artar, Viktorin Jozsef, Schulek Frigyes, Aprily
Lajos, Makovecz Imre. Visegrad kozelében talalhato teriileteket a fovaros kozelsége miatt tobb millid
turista latogatja évszaktol fiiggetleniil. Itt talalhatok a leglatogatottabb és legismertebb kiranduldhelyek,
épitett és természeti orokségek: Fellegvar, Kiralyi palota, Salamon-torony, Sibrik-domb, Zsitvay-kilato,
Mogyordhegyi szabadidokozpont, Apatkati-volgy, Bertényi Miklés Fiivészkert, Visegradi Pisztrangos
Tavak. Napjainkban a varos turisztikai és kulturalis teriileten is versenyképes, szdmos fesztivalnak
szintere, mindemellett megtartja régi értékeit €s kis 1étszamu telepiilésként €li mindennapjait.




1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
Ev Valtozas
(TS 001)
2017 1812 bazis év
2018 1807 99,72%
2019 1809 100,11%
2020 1829 101,11%
2021 1823 99,67%
2022 1971 108,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakonépesség alatt az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodési hellyel rendelkezd személyek
egyiittes szdma.

Az allandé népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett adllando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakéassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett allando
népesség korébe, fliggetleniil attdél, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helylik (ideiglenes
lakasuk), vagy, hogy az dsszeirds eszmei idépontjaban jelen voltak-e.

Az allandé népesség korcsoportok ¢és nemek szerinti megoszldsdban 65 éves korig viszonylag
kiegyenlitett 2020-ig majd 2021-re a 65 év feletti ndk ardnya jelentdsen nét s az Oregedési index
folyamatos novekedése 2021-re 201,72%-ra nétt. A 0-14 éves korig tartd korcsoportban pedig
egyértelmiien megfigyelhetd a csokkenés. Mig 2016-ban ez a szam 278, addig 2021-re ez mar csak 233
volt.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak Nok Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 890 956 1846 48,21% 51,79%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 47 2,55%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 133 140 273 7,20% 7,58%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 30 21 51 1,63% 1,14%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 459 464 923 24,86% 25,14%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 71 66 137 3,85% 3,58%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 197 265 462 10,67% 14,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando
lakosok szama (f6)

0-14 éves koru
allandé lakosok
szama (f6)

Oregedési index

(TS 026 és TS 028 ) %
. (TS010 és TS 012
Osszesen) R (TS 030)
Osszesen)

2016 437 278 157,19%
2017 447 275 162,55%
2018 461 273 168,86%
2019 460 259 177,61%
2020 466 239 194,98%
2021 470 233 201,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven feliili {6 jut. Az 6regedési
indexet Ggy szamitjuk ki, hogy a 65 év feletticket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szézzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzd: amennyiben 100
alatti az index, akkor tilstilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.

Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év feletti lakosok szama tobb, és a telepiilés eloregedo.

Az oregedési index adatai alapjan Visegrad folyamatosan oregszik, a 0-14 éves kort alland6 lakosok
szama évek oOta elmarad (kb. 60%-a) a 65 év feletti allando lakosok szdmahoz.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -15,20
2017 -16,80
2018 -33,30
2019 -3,90
2020 -21,20
2021 -1,60

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlas egyenlege lassan novekszik, de a természetes szaporodds mutatdi alapjan, inkabb
természetes fogyasrol beszélhetlink. Egyre kevesebb gyermek sziiletik, mig a haldlozasok folyamatosan
novekednek. Ez az adat azonban nem mindig fedi a tényleges valosagot mivel Visegradon kettd oregek
otthona is mikddik, ahova az idések €s vagy gondozottak lakcimiik szerint vagy allandé lakcimre, vagy
tartozkodasi cimre bejelentkeznek hogy a helyi orvosi illetéleg egyéb korzetes orvosi ellatast igénybe
vehessék. Mind az Aranykor Idések Otthonaban mind pedig a Févarosi Onkormanyzat Id8sek
Otthondban gyakori az elhaldlozas. Az itt gondozott iddsek, ellatottak nem a helyi visegradi lakosokbol
keriilnek ki, hanem a kornyékrdl illetve Budapestrdl, mégis Visegrad telepiilés oregedési indexét
novelik.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziletések és halalozasok
£y kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2016 -15,20
2017 -16,30
2018 -11,80
2019 -22,60
2020 -16,80
2021 -11,40

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f8)
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A természetes szaporodds értékét ugy szamoljuk ki, hogy az élvesziiletések szamabol kivonjuk a
haldlozasok szamat. A telepiilésen kevés gyermek sziiletik a haldlozasok szama az Oregedd lakossag
miatt magasabb. Természetes szaporodas helyett, természetes fogyas tapasztalhatd. Sajnos majd minden
évben a haldlozasok szdma meghaladta az ¢lvesziiletések szdmat. Harom kiugro értéket mutat a
grafikon, 2018. évben majd haromszor annyian hunytak el, mint sziilettek. Mig 2017. évben 30 fével
tobben hunytak el, mint sziilettek. A tobbi évben 26 — 28 fovel tobb az elhunytak szdma. Figyelembe
kell venni, hogy a varosban két iddsotthon is talalhato, lakoinak lakcime szintén visegradi bejegyzésii.
Sajnalatosan ez az elhunytak telepiilés haldlozasi ratajat noveli. 2021-re azonban — ettdl fliggetlentil —
jelentds csokkenés tapasztalhato.

Ertékeink, kiildetésiink

Visegrad Varosa paratlan természeti értékekkel, torténelmi és kulturalis hagyomanyokkal rendelkezik.
Kiemelt célunknak és egyben kiildetésiinknek tekintjiik, hogy egylittmikodve a helyi és térségi
intézményekkel, vallalkozasokkal, civil szervezetekkel ¢és maganszemélyek ezeket az értékeket
megorizziik, gyermekeinknek tovébbadjuk valamint megmutassuk a telepiilésre latogatoknak is.
Visegrad Varos Onkorményzatanak Helyi Esélyegyenldségi Programjanak legfobb célja hogy
segitséget, lehetdséget, utmutatdst adjon minden hatrdnyos helyzetli csoportba tartozo, de féleg a
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gyermekes, ¢s az idds lakosok szdmara, mellyel a mindennapi életiik soran a szdmukra is €élhetobb
kornyezet megteremtését segitjiik eld. A természeti és épitett Grokség megdrzésével fontos dkoldgiai és
identitds tudatossagot érhetiink el. Gazdasdgi szempontbol a telepiilés vonzova tétele a fiatal,
csaladalapitas eldtt allok részére szintén egyike a legfontosabb céljainknak, ezzel is eldsegitve a
telepiilésiink fiatalitasat.

Célok

A Helyi Esélvegyenloségi Program atfogd célja

Visegrad Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményeét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkrimindciomentességet,
szegregacidomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — ¢érintd intézkedések érdekében
egylttmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepililések kozotti egylittmiikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évO célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovéabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.
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Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢s forditott irdnyban az alulrdl felfel¢ torténd informdacidoaramlasban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszinti elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
es¢lyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség ¢s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. ¢évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A szocialis tAmogatasi rendszer atalakulasa kovetkeztében az Onkormanyzat Képviseld Testiilete
megalkotta a szocidlis igazgatasrol és egyes szocidlis ellatdsokrol szolo 22/2022. (XI1.25.)
Onkormanyzati rendeletét a pénzbeli és természetbeni ellatasokrol és tamogatasokrol
(tovabbiakban: Or.), amely meghatirozza az egyes tamogatasi formékat (lakhatdsi tamogatds,
gyogyszertamogatas, rendkiviili telepiilési tdmogatas, temetési tamogatas, szocidlis tlizifa és
méltanyossagi tdmogatasok), azok jogosultsagi feltételeit, a tdmogatas folyositasanak rendjét és
modjat

Az Onkormanyzat Képviseld Testiiletének 12/2014. (XI1.18.) 6nkormanyzati rendelete a lakasok
és helyiségek bérletérdl, valamint a lakbérek mértékérdl (tovabbiakban: lakéasrendelet)
szabalyrendszere alapjan torténik az ingatlanok bérbeadasa. A szabalyozas kiterjed a bérbeadas
¢és elidegenités esetleges eseteire, feltételeire, meghatarozza mind a bérld mind a bérbeadd
alapvetd jogait és kotelezettségeit, valamint meghatérozza a lakasok bérleti dijait.

Az Onkormanyzat élelmezési normakrol és téritési dijakrol 6/2013. (II1.22.) dnkormanyzati rendelete

rrrrrr
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarko6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030),
amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkodzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az egyes Onkormanyzati programok, koncepcidk, igy a koltségvetés, a gazdasagi program, a
blinmegeldzési koncepcid, telepiilésfejlesztési koncepcid a kozéptavu stratégiabol kiindulva sajat
teriiletére vonatkozolag hatarozza meg az esé¢lyegyenldséget elémozditod célokat, intézkedéseket.
Célja: A népesség megtartasa, novelése

Az ellatéast szolgélo intézmények fenntartasa, bovitése

Az infrastruktura halozat fejlesztése

A telepiilési arculat megdrzése, mindségi fejlesztése

A hagyomanyok helyi értékek megorzése, a lakossag identitastudatanak megtartasa, erdsitése,

A kornyezet természeti és épitett értékeinek meglOrzése, védelme a kornyezeti kultira

tovabbfejlesztése.

Koltségvetési rendelet, Koltségvetési koncepcid, Szocialis rendelet, Gyermekvédelmi rendelet,
Ciklusprogram ¢és Gazdasagi program
2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Visegrad Varos Onkormanyzata
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- Szentendrei Jarasi Hivatal

- Jarasi Gyambhivatal,

- Figyelj Ram! K6zhasznu Egyesiilet,

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

- Szent Kozma és Damjan Rehabilitacios Szakkorhaz és Gyogyfiirdd
- Visegrad hazi felndtt és gyermekgyogyaszati orvosi rendeld,
- Hétvégi és hétkozi Orvosi Ugyelet megosztva Tahitotfaluban,
- Védondi Szolgélat valamint terhestanacsadas,

- Fogorvosi ellatas,

- Var Gyogyszertar,

- Visegradi Aprily Lajos Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola,
- Visegradi Fellegvar Ovoda,

- Varosi Konyha,

- Matyas Kiraly Muzeum,

- Matyas Kiraly Miivelddési Haz és Varosi Konyvtar,

- Duna Mozi,

- Visegradi Sportegyesiilet,

- Visegradi Nyugdijas Klub,

- ,,Egyiitt” Kulturalis Egyesiilet,

- Visegradi Fiatalok Klubja Egyesiilet,

- Visegradi Ifjuséagi Sziget Egyesiilet,

- Visegradi Janos Templom Korusa Egyesiilet,

- Visegrad Sportjaért Kozalapitvany,

- Visegradi Renddrdrs,

- Visegradi Telepiilés Polgarér Egyesiilet,

- Visegrad Varos Onkéntes Tiizolto Egyesiilet,

- Pilisi és Dunakanyari Rendészeti Tarsulas (Szentendre)

- Kereszteld Szent Janos Romai Katolikus Plébaniatemplom,
- Reformatus Egyhaz

- Aprily Iskolaért Alapitvany

- Fellegvar Ovoda Alapitvany

- Borzsony Kapuja Innovacios Klaszter

- Dunakanyar Kincsei Vidékfejlesztési Egyesiilet

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Visegrad Varos Onkormanyzata racionalis és megvalosithatd Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
megalkotasahoz sziikséges, a 2/2012. (VL.5.) EMMI rendelet 1. szam mellékletében megnevezett, az
es¢lyegyenldség szempontjabol relevans adatok alapjan az alabbi adatforrasbol keriiltek kigytjtésre:

— Orszagos Tertiletfejlesztési és Informacios Rendszer adatbazisa (TelR)

— Népszamlalas 2001,

- Népszamlalas 2011

- Onkormanyzat adatai

A héaziorvos, a fogorvos, a védond, a Szentendrei Renddrkapitanysag, a Visegradi Renddrérs, valamint a
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti szolgéalat képviseldje minden évben beszdmol tevékenységérol. A
Képviseld-testiilet ennek tiikkrében dont a beszamolok elfogadéasardl.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZA adofizetSk kozila
s73ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 42,80 33,60
2017 42,20 31,30
2018 42,60 28,50
2019 44,00 27,90
2020 46,00 24,80
2021 47,00 21,50

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— 57JA adofizeték szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudoményos fogalom a
szociologidban, hanem a hétkdznapi €let jelensége is ma mar.

Mélyszegénységrol akkor beszéliink, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt
¢lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési
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zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikiilésére, - nem kis
részben az oktatds €s a képzés hianyossagaira — a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi,
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozési koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

A szegénység szempontjabol meghatdrozo tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet.

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi, ¢és a tarsadalombol vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozo részben tehat a szegénységgel 0sszefliggd koriilményekbdl fakad.
A szegregacio mértéke a tarsadalmi é¢let jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi
probléma. Gyakorlatilag a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ,,cigdnysaggal”. Kijelenthetd hogy
nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢l6 ember cigany/roma, az azonban kijelenthetd hogy a
romak élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az 6ket érintd diszkriminécio
rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Ez inkabb orszagos jelenség)

E teriiletkdr vonatkozasdban az 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
(tovabbiakban: Szoctv.) melyet az Orszaggytilés a szocialis ellatas feltételeinek biztositasa, a nemzetkozi
egyezményekben, igy kiilonosen az ENSZ Gazdasagi, Szocialis ¢s Kulturadlis Jogok
Egyezségokmanyaban, tovabba a szocidlis jogok érvényre juttatdsa érdekében, a tarsadalmi szolidaritas
alapjan, valamint a jovO nemzedékért €és a szocialis segitségre szorulokért érzett felelosségtol vezérelve
alkotott meg.

A Szoctv. meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskoddst nyujtd
szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsadg feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast ny0jto szervezet és a jogosult kdzotti
jogviszony fobb elemeit, tovabbd a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos
feladat- ¢és jogkorét, valamint a személyes gondoskodéast nyujté szocidlis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végz0 személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo
szabalyokat.
Célja, hogy a szocialis biztonsdg megteremtése ¢s megdrzése érdekében meghatdrozza az allam altal
biztositott egyes szocidlis ellatdsok formadit, szervezetét, a szocialis ellatasokra vald jogosultsdg
feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait
Ha teljesiilnek a kdvetkezdk, akkor az adott személy hatranyos helyzetii csaladi hattérbol érkezik:
- A csalad szegény, vagy nyomorban ¢€l, jovedelme foként segély, nyugdij, nyugdijszerti ellatas, esetleg
alkalmi munka utan jaré jovedelem.
- Sziikos lakaskoriilmények, kis alapteriiletii lakasban sokan laknak egyiitt, igy kevés az egy személyre
jutd alapteriilet. A lakhatési feltételek egészségtelenek, példaul vizes, salétromos falak,
nagy paratartalom, alagsori lakas, szuterén. A felszereltség rossz, példaul hidnyzik a konyha, a
fiirdészoba, beltéri WC, nincsenek alapvetdnek tartott haztartasi késziilékek.
- A szilok iskolazatlansadga: csak altalanos iskolat végeztek, vagy olyan érettségit nem igényld
szakképzettségiik van, amivel szinte lehetetlen munkat talalni.
- A devians kornyezetben elszenvedett szocializacios artalmak, a kozeli hozzatartozok példaul
alkoholistak, drogfiiggdk, jatékszenvedélytdl szenvednek.
- Nincs csalad, a gyerek allami gondozott, vagy a fiatal onnan keriilt ki, egysziilos csaladban nevelkedik,
a sziilei elvaltak, az egyik sziillé6 meghalt, vagy éppen a csalddban tobb generacid, illetve tdvolabbi
rokonok ¢élnek egyiitt.
- Legaldbb az egyik sziil6 beteg vagy fogyatékos, igy fizikailag képtelen gyermekeit megfelelden ellatni,
gondozni.
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Visegradon Osszességében kimondhato, hogy nincs a klasszikus értelemben vett ,,mélyszegénységben
¢l6” csalad. Visegradon nincs roma lakossdg, kisebbség; a szocidlisan raszorulék nem tartoznak a
kiléte gyakorlatilag ismert, ket segiti a csaladsegitd, a védond, az dnkormanyzat, az oktatasi és egyéb
onkormanyzati intézmények, cégek, civil szervezetek, maganyszemélyek, melyek egylittmiikodésével az
akkut illetve a kronikus esetek kezelése jol mikddik. A Helyi Esélyegyenldségi Program aktualizalasa
soran tapasztalt esetleges negativ tendencidk fellépése esetén a jelzérendszer miikddésének
feliilvizsgalata sziikséges.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
z
(TS 033) (TS 034)
2016 1,40% 1,60% 1,50%
2017 0,70% 2,00% 1,35%
2018 1,80% 0,90% 1,35%
2019 2,40% 0,90% 1,65%
2020 1,90% 1,60% 1,75%
2021 2,10% 0,90% 1,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
3,00%
2,50%

2,00%

1,50%
1,00%
S PEREE
0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Ferfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Az elmult 6t évben a 15-64 év kozotti allando népesség kozel azonos 1€lekszamot mutat, a regisztralt
munkanélkiilieck szdma az elmult 6t év alatt hol csokkent, hol emelkedett 1,35 -1,75% - os ardnya az
aktiv lakossaghoz viszonyitva. A regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeres6 ndk aranya 2016,
2017 kivételével jelentdsen alacsonyabb, mint a férfiak aranya.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiillonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama Gsszesen
F6
. 17 15 15 18 19 16
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(15037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 6,67% 6,67% 5,56% 15,79% 0,00%
J 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00
26-30 v (TS 039) Fé
% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% 10,53% 0,00%
J 1,00 2,00 1,00 4,00 5,00 3,00
31-35 év (TS 040) Fé
% 5,88% 13,33% 6,67% 22,22% 26,32% 18,75%
5 1,00 1,00 1,00 3,00 2,00 4,00
36-40 év (TS 041) Fe
% 5,88% 6,67% 6,67% 16,67% 10,53% 25,00%
J F6 4,00 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 23,53% 13,33% 13,33% 5,56% 0,00% 0,00%
J 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00 1,00
46-50 v (TS 043) Fé
% 17,65% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 6,25%
J 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00
51-55 év (TS 044) Fé
% 0,00% 6,67% 0,00% 5,56% 5,26% 12,50%
5 0,00 3,00 4,00 2,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045) Fe
% 0,00% 20,00% 26,67% 11,11% 0,00% 6,25%
, . F6 7,00 2,00 3,00 6,00 6,00 5,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 41,18% 13,33% 20,00% 33,33% 31,58% 31,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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A telepiilés vonatkozasaban palyakezdd allaskeresd tekintetében nincs adat a vizsgalt idészakban. A 20
¢év alatti regisztralt munkanélkiiliek aranya a tobbi korcsoporthoz viszonyitva a legalacsonyabb.

A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranyban kiugrik 2017. évi adat 37,14% koriili
értéket mutat. A 2018. évtdl folyamatos emelkedés tapasztalhatd, mely majd 30% - os érték koriili.
Nemek vonatkozasaban nincs adat. Az 55 éves korosztalytol a mutatok kezdenek emelkedni. Kimagaslo
az 59 év felettiek 6,5% - os értéke. Jellemzb az 50 év feletti korosztaly elhelyezkedési esélyeire, hogy 6k
nehezebben tudnak elhelyezkedni a munkaerd — piacon. A telepiilésen miikodd idegenforgalmi és
vendéglatd egységeknek, a Rehabilitacidos Szakkorhaznak, illetve az idésotthonoknak kdszonhetéen a
helyben ¢lés és munkavallalas megoldott, munkanélkiiliségrol nem igazan beszélhetiink viszont az
adatokbol a 2019/2020 évben megjelent vildgjarvany (Covid 19) hatasa is megfigyelhetd. Elsdsorban az
idegenforgalom leallasa miatt lehetne ezzel magyarazni a ndvekvo adatokat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb
) .p . i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt i s v
; . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek .
, beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 70,60% 50,00%
2017 33,30% 80,00%
2018 40,00% 50,00%
2019 44,40% 0,00%
2020 42,10% 12,50%
2021 31,30% 0,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
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m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott ® 180 napnal régebb dta regisztralt

Mig a 2016, 2017-es években igen magas volt a 180 napon tili nyilvantartott , n6i allaskeresék szdma
addig ez a szdm 2019-re majd 2021-re 0%-ra csokkent és a 2020-as évben (Covid ideje alatt) is ,,csak”
12,5% volt.

b) alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 17 0 0,00% 1 5,88% 16 94,12%
2017 15 0 0,00% 1 6,67% 14 93,33%
2018 15 0 0,00% 1 6,67% 14 93,33%
2019 18 0 0,00% 0 0,00% 18 100,00%
2020 19 0 0,00% 1 5,26% 18 94,74%
2021 16 0 0,00% 0 0,00% 16 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas megszervezése a tartds munkanélkiilieck minél nagyobb szamban torténd
"visszavezetése" a munka vildgdba, tartds munka, kereseti lehetdség biztositasaval. A
tapasztalatok azt mutatjak, hogy e foglalkoztatds hidnyaban ezeknek a személyeknek a
kiilonboz6 segélyekbdl kellene megélnitik.

Kozfoglalkoztatas keretében végezhetok tevékenyseégek:

* a Kftv.-ben meghatarozott feladat, tovabba torvény altal eldirt allami feladat, vagy

* a helyi dnkormanyzatokrdl sz616 térvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat, vagy
* a nemzetiségek jogairol szolo térvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat,

* a helyi vagy azon tulmutatd kozosségi

* egészségmegOrzesi,

* szocialis,

* nevelési, oktatasi,

* kulturalis, kulturalis 6rokség megdvasa, miiemlékvédelmi,

* természet-, kdrnyezet- és allatvédelmi,

 gyermek- ¢€s ifjusdgvédelmi, sport,

* kozrend és kozlekedésbiztonsagi,

e ar- és belvizvédelmi célu,

* kozforgalom szamara megnyitott ut, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartasahoz és
tizemeltetéséhez kapcsolodo sziikségletek kielégitését szolgald feladat, vagy

+ a Kormdany altal meghatarozott kozosségi célok megvaldsitasat eldsegitd feladat.

Tovabbi feltétel, hogy a felsorolt feladatok kizarolag akkor lathatok el kozfoglalkoztatés
keretében, ha a feladat ellatasara torvény nem ir eld kozalkalmazotti, kdzszolgalati vagy
kormanyzati szolgalati jogviszonyt.

A kozfoglalkoztatast megelézden a munkéba allok orvosi alkalmassagi vizsgalaton, valamint
munkavédelmi oktatdson vesznek részt. A kdzfoglalkoztatottak gyakran hosszu ideig kiesnek a
munkabol, gyakorlatuk az adott tevékenységre nem mindig van, egészségi allapotuk is
valtozo.

A munkaltatonak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkafeltételeket meg kell
teremtenie.

A kozfoglalkoztatdsban végzett tevékenység nem lehet nyereségérdekelt, piac- és
profitorientalt. A kozfoglalkoztatasi jogviszony a kozfoglalkoztatd és kozfoglalkoztatott altal
kotott kozfoglalkoztatds szerzddéssel jon 1étre, amelyet irasba kell foglalni.
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A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra a Munka torvénykonyveérdl szol6 2012. évi 1. térvény
rendelkezéseit a Kftv.-ben meghatdrozott eltérésekkel kell alkalmazni. A kozfoglalkoztatasi
jogviszony legfontosabb sajatossagai a kovetkezok:

* csak hatarozott idore (legfeljebb 12 honap) 1étesithetd,

* a jogviszony tartamat naptarilag vagy mas alkalmas médon meg kell hatarozni
(kozfoglalkoztatasi szerzddésben),

* probaid6 nem kdotheto ki,

* a rendes munkaid6 idétartama napi 4, 6 vagy 8 ora lehet,

* a kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi bérre (116.000 forint) vagy — kdzépfoku iskolai
végzettséget és szakképesitést igényld munkakor betdltése esetén, ha rendelkezik a munkakdr
betoltéséhez sziikséges végzettséggel és szakképesitéssel — kozfoglalkoztatasi garantalt bérre
(148.200 forint) jogosult,

» a munkavezetd kiilon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatasi bérre (127.600 forint)
vagy — kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényld munkakor betoltése esetén, ha
rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges végzettséggel ¢és szakképesitéssel —
kozfoglalkoztatdsi garantalt bérre (163.020 forint) jogosult, kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban
torténd foglalkoztatas esetén,

» az allasidore a kozfoglalkoztatott kiilon jogszabalyban meghatarozott bérezésre jogosult,

* a szabadsag mértéke kozfoglalkoztatasi jogviszonyban naptari évenként 20 munkanap,

* a szabadsdga tartamara a kozfoglalkoztatottat kozfoglalkoztatasi bér, illetve
kozfoglalkoztatasi garantalt bér illeti meg,

* a betegszabadsaga tartamara a kozfoglalkoztatottat a kozfoglalkoztatasi bér, illetve a
kozfoglalkoztatdsi garantalt bér 70%-a illeti meg,

« fizetés nélkiili szabadsagot koteles engedélyezni a kdzfoglalkoztato, ha a kozfoglalkoztatott a
kozfoglalkoztatasi jogviszony iddtartama alatt olyan munkaltatonal, aki nem lehet
kozfoglalkoztato, legaldbb 3 nap, legfeljebb 90 nap id6tartamu hatarozott idejii munkaviszonyt
1étesit, kivéve, ha a kozfoglalkoztaté a munkavégzéshez kapcsoloddan a képzés lehetdségét is
biztositja,

* varandossaga idejére egészségi allapotanak megfelel6 munkakort kell felajanlani a
kozfoglalkoztatott szdmara, ha a munkakori alkalmassagara vonatkoz6 orvosi vélemény
alapjan a munkakorében nem foglalkoztathato,

+ foglalkoztathatosagi szakvéleményezést kell kérni a kozfoglalkoztatds megkezdése eldtt,
amely azt hatdrozza meg, hogy a munkavallalé mely foglalkozési korlatozas mellett folytathat
keresd tevékenységet,

* Onkormdnyzati kozfoglalkoztatds esetén a munkaiigyi kézpont, més kozfoglalkoztatés
esetében a kozfoglalkoztatd kezdeményezi a foglalkoztathatosagi szakvéleményezést,

* a foglalkoztathatosagi szakvélemény kiallitasatol szamitott két évig érvényes, €s tobb
foglalkoztatonal felhasznalhato.

A Kftv. harom hénap idétartamra kizarja a kozfoglalkoztatasbol mindazokat, akiket tankoteles
gyermekiik mulasztdsa miatt szabalysértés elkdvetéséért harom hoénapon beliil jogerdsen
elmarasztaltak. A kizarasrol a munkaiigyi kirendeltség dont a Szabalysértési Nyilvantartasi
Rendszer adatai alapjan.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kdzfoglalkoztatott jogosultsagot szerez
tarsadalombiztositasi- és nyugellatasra (tappénz, nyugdij)
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Akt|v fogIaII’(oztatas-poI|t|k?| Ko6zfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 16 12
2017 17 13
2018 4 6
2019 1 1
2020 101 0
2021 1 0

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezodi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzdkkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

teriiletek, helyben/térségben miikodod foglalkoztatasi programok;

A telepiilés rendelkezik potencialis munkalehetdségekkel. Ezeket az nkormanyzat, és

intézményei adnak korlatozott 1étszamban az 6voda, iskola, védond, miivelddési haz és
konyvtar, konyha, tovabba a szakkoérhaz, az iddsotthon, és az idegenforgalom ¢és az
erdégazdasag. A bejegyzett vallalkozasok szama alacsony, igy kevés fot tudnak foglalkoztatni.
Tervezett beruhdzasok a varosfejlesztési tervek alapjan torténnek. A telepiilésen miikodo
vallalkozasok tobbségében nem helybelieket foglalkoztatnak a munkakoriilmények €s az elvart
végzettség miatt. A munkdt keresd visegradiak magasabb iskolai végzettséglieck inkabb
vallaljak a masik telepiilésre ingazast, vagy a kiilfoldi munkat. Nem mérhetd, de létezd
probléma a varosban megjelend ,,feketemunka”. Hosszu tavll koncepcio kialakitasara lenne
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sziikség, a helyi foglalkoztatasi lehetéségek a munkaeré — piaci kinalat, és a fiatalok
varosban nincs kozépiskola.

Szentendre, Esztergom ¢és Budapest kozelsége tomegkozlekedéssel viszonylag jol elérhetd. A
jaratok hajnali 4:00 ora ¢és este 22:00 ora kozott 6ranként jarnak. A menetidé egy — masfél ora
kozott valtozik.

Szentendre jarasi kozpont tomegkozlekedéssel konnyen megkozelithetd, ahol munkalehetdség,
orvosi ellatds, ¢és Tlgyintézés érhetd el. A helyben tervezett fejlesztések jelentOsen
csokkentenék az utazas idejét és koltségeit, rugalmasabbé ¢és konnyebbé tennék a munka és
csalad feladatainak 6sszehangolasat.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetéségek szama, a nem
megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja.
Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar
nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiillonboz6 személyes kompetencidkra,
szakmai ¢és gyakorlati tudasra vonatkoznak. A palyaorientaciot segitd programokat jellemzden
a kozépiskolak szervezik, Visegradon nincs kdzépfoku oktatasi intézmény.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott , Nyllvzlnln’t aftOtt .
s Sl oz palyakezdé allaskeresdSk
allaskeres6k szama sz3ma
2 (15052) (TS 053)
F6 F6
2016 7 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 6 0
2020 6 0
2021 5 0
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f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnottképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valdo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Jelenleg helyben nincsenek ilyen jellegli programok, a Szentendrei Jarasi Hivatal

Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége nyjt tamogatast:

- a szakképzetlen / elavult / nem hasznosithato szakképzettséggel rendelkezdknek,

- a palyakezdd és 25. év alattiaknak,

- az 50. életéviiket betoltotteknek,

- a programban torténd részvételt megeldz6 12 honapon beliil gyermekgondozasi segélyben,
gyermeknevelési timogatasban, terhességi gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban
vagy apolasi dijban részesiiloknek,

- a tartos munkanélkiiliséggel veszélyeztetett vagy mar tartdosan allaskeres6knek.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

A nehéz anyagi koriilmények kozott €16, aktiv koru lakosokat az Onkormanyzat sajat
fenntartdsu  intézményeiben  probalja  elhelyezni, részben  kozfoglalkoztatasban.
Mélyszegénységben €16k, illetve romdk a telepiilésen nincsenek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Visegradon a foglalkoztatas teriiletén nincsen tudomasunk hatranyos megkiilonboztetés
megjelenésérdl, hivatalos panasz nem érkezett sem az Onkormanyzathoz, sem az Egyenld
Banasmod hatésaghoz.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Ilyen jellegli problémarol nincs tudomasunk.
A 3.2. szamu fejezet alapjan megallapithatjuk, hogy Visegradon a foglalkoztatds a megyei és orszagos

atlaghoz képest jonak mondhat6. A fiatalok bevonasa a kozéletbe, valamint az alkalmi, vagy folyamatos
nyari munka szélesiti a lehetdségek skalajat. A munkaerd-piaci integraciot segitdé szervezetek
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létrehozasara eddig nem mutatkozott igény, tovabba a lakossag atlagosan jo életkoriilményei és
iskoldzottsaga miatt nem késziilt felmérés a felndttképzésben részt vevok szdmarol sem.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis biztonsdg megteremtése érdekében a tarsadalmi egyenldtlenség mérséklésére a szocidlis,
valamint a gyermekvédelmi torvényben rogzitésre keriiltek azok az ellatasi formak, amelyeket a
szocidlisan raszorul6 allampolgéarok szamara biztositani sziikséges.

A szocialis igazgatasrol €s ellatasokrol szold 1993. évi III. torvényt az elmult években tobbszor is
modositottak. A szocidlis ellatasok jellemzden az egy fore jutd jovedelemhez kotdttek, igy az ellatasban
részesiilok szamanak novekedése a csaladok jovedelmének csokkenését mutatja. Mind a pénzbeli, mind
a természetbeni tdmogatdsok megallapitdsdnal a haztartds egy fore jutd jovedelmének nagysaga a
meghatarozo. A pénzbeli és természetbeni ellatasok jarhatnak rendszeres, illetve eseti jelleggel. A
segélyezési rendszerben kiemelt szerep jut

- az idéskortiak, egyediil allok, valamint krizishelyzetbe keriilt csaladok anyagi ellehetetleniilésének
megakadalyozasara,

- a tulzott lakasterhek enyhitésére,

- az egészségi allapot teljes leromlasanak megakadalyozéasara, valamint

- eseti krizishelyzet kezelésére

A pénzbeli és természetbeni szocialis juttatasok rendszere 2015. évben megvaltozott, elvalasztasra
kertiletek az allami és a telepiilési Onkormanyzati feladatok. Az dnkormanyzatok feleléssége a helyi
kozosség szocialis biztonsdganak erdsitése, a ,telepiilési tamogatds” adhatosdgaval, melynek
jogosultjait, feltételeit, tipusait sajat hataskdrben hatarozhatjak meg.

A jarasi hivatalok allapitjadk meg a kdtelezden nyujtandé ellatasokat, példaul az aktivkoruak ellatasat, az
iddéskortak jaradékat, az 4polési dijat, a kdzgyogyellatasi dijat, az egészségiigyi szolgaltatasra valo
jogosultsagot.

3.3. 1. szam téablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeressk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
0 népesség %-aban © %-aban
2016 7 0,64% 8 114,29%
2017 2 0,18% 6 300,00%
2018 3 0,28% 6 200,00%
2019 6 0,54% 10 166,67%
2020 6 0,54% 9 150,00%
2021 5 0,39% 12 240,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkzok - Allaskeresdk ellatasai I
Szocialis tdmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, . e,
- 1< 2 . . . B . Ellatasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos L .
. L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak i Nyilvantartottak rs Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 4 57,14% 0 0,00% 12 171,43%
2017 3 150,00% 3 145,00% 9 450,00%
2018 1 33,33% 4 120,00% 7 233,33%
2019 1 16,67% 2 25,00% 11 183,33%
2020 0 0,00% 0 6,67% 9 150,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 12 240,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kizotti népesség aranyaban 1. (%)
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450,00%
400,00%
350,00%
300,00%
250,00%
200,00%
150,00%
000 II I
50,00%
0,00% . [ | 1| J—
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tdmogatdsban részesild nyilvantartott dllaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé6
2016 0
2017 3
2018 4
2019 5
2020 5
2021 3

Forras: TelR, KSH

A Visegrad Viaros Onkormanyzatanak Ugyrendi és Népjoléti Bizottsaga a segélyeket koriiltekintden,
célzottan a megfeleld forméaban nyuUjtja a raszoruloknak. Az alacsony lakossagszam segitségére van a
bizottsagnak az alapos dontéshozatalban. A pénzbeli segélyek mellett, a természetbeni tdmogatasok
szama is novekszik, pld. lakhatdsi tdmogatéds, gydgyszertamogatas, apolasi célu telepiilési tamogatas,
rendkiviili telepiilési tdmogatas formajaban. Az ellatasokra fordithatdé Osszeg fligg az Oonkormanyzat
teherbir6 képességétdl, illetve

a jogszabalyi valtozasoktol. Az onkorményzat anyagi helyzete a kotelezOen biztositand6 tdmogatasokra
sztkiil.

Allaskeresési segélyben az elmult években kozel azonos szazalékban részesiiltek. Palyakezdd
allaskeres6 nincs nyilvantartva a rendszerben.

A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adatai alapjan a telepiilésen €16 aktiv koru allandé lakosok koziil
allaskeresési segélyben részesiilok szama az egy szazalékot sem éri el a vizsgalt idészakban, mely nem
jelentOs a teljes lakossagszam figyelembe vétele mellett.

Az elmult hat évben a regisztralt munkanélkiilieck szdma lassu csokkenést mutat. Az allaskeresési
jaradékra jogosultak aranya 2,75 — 5,5 f6 k6zott mozog. A regisztralt munkanélkiilieck szama 2018.
évben majd a felére csokkent. Az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma évrdl évre hullamzo, kis
eltérést mutat. A szentendrei kdzpontban nyilvantartott allaskeresOk részére allaskeresési ellatasként
allaskeresési jaradékot, nyugdij eldtti allaskeresési segélyt, valamint koltségtéritést adhatnak. Az
allaskeresési jaradék maximum iddtartama 90 nap lehet, 6sszege a munkaerd-piaci jarulék alap 60% - a,
de nem lehet magasabb a minimalbérnél.

Az ellatatlan munkanélkiilieck az Onkorméanyzathoz beadott kérelmiik alapjan tdmogatasban
részesiilhetnek. Az aktiv kortiak esetében a rendszeres szocidlis segély allapithatd meg, vagy a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds. Rendszeres szocialis segélyben nem jelentds a valtozas az
igényldk szamdban. Ha nem jogosultak a fenti segélyek egyikére sem, esetlegesen tartds beteg
hozzatartozo apolasa cimén apolasi dijban (feltételek esetén), vagy eseti pénzellatasban részesiilhetnek.
A megallapitott tamogatasokat a torvényben meghatarozott idonként feliil kell vizsgédlni. A
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiiloknek harminc nap id6tartamban munkat kell végeznie
az Oonkormanyzati intézmények, a kozteriiletek, a buszmegallok, a kozségi temetd rendben tartdsaban,
tisztitdsaban.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzoket,

elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az onkorményzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megeldzését, és a
teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatdsdnak és rehabilitdciojanak kotelezettségét 2013. janudr

1-ét81.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett 3 A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas e C L ;
L, ; ) lakasok J szennyvizgy(jto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok o L
(db) szama szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev v lakasra i bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) . J
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 758 1 1 41,30% 66,50% 84,00%
2017 758 0 0 41,30% 67,30% 86,20%
2018 760 2 3 41,20% 67,50% 86,20%
2019 763 3 4 41,00% 66,70% 85,10%
2020 770 7 9 41,00% 69,00% 88,30%
2021 771 1 1 41,00% 69,70% 90,10%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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W A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B A kdziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
ITS.N76)

a.) bérlakas-allomany

A telepiilés lakéasallomanya 2019. évben Gsszesen 763 darab ingatlan, mely harommal tobb,
mint a 2018. évet megel6zd idészakban volt majd ez a szdm 771-re véltozott 2021-re. A
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés a telepiilés nagy részén biztositva van (viz, villany, gaz,
csatorna, szemétszallitas, és a szelektiv hulladékgytijtés). Visegradon a lakossag nagy része
sajat tulajdonu lakasban/csaladi hazban €l, tobb esetben eléfordul, hogy tobb nemzedék lakja a
hazat. Az Erdélybdl érkezd munkavallalok inkébb albérletben élnek. A varosba betelepiilok
régi ingatlanokat véasaroltak, illetve épitkeztek. Telepiilésszintii lakcimkartyaval rendelkezo
személy nem ¢él a telepiilésen, veszélyeztetett lakhatasi helyzetrdl nincs tudoméas. Kordbban az
onkorményzat részérél megfogalmazodott a lakasallomany bdvités, de jelenleg nem tortént

elorelépés. A varos kiilteriiletén ¢lok a kozszolgaltatasokat igénybe tudjak venni, szocialisan
nem raszorulok.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakésallomany (db) i I"akh?taﬂ Bérlakas allomany i I"akh?tam Sz’oc’|al|s i I"akh?taﬂ Egyéb Ia!(as’cellr.a hasznalt
(T5073) koériilményeket (db) koériilményeket lakasallom kériilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztositd lakasok biztositd lakasok any (db) biztosité lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2016 758 0 7 0 0 0 na
2017 758 0 7 0 0 0 n.a
2018 760 0 7 0 0 0 na
2019 763 0 7 0 0 0 n.a
2020 770 0 7 0 0 0 n.a
2021 771 0 7 0 0 0 na

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakdsokon beliil (%)

Félkomfortos az a lakds, idiil6, amely legaldbb egy 12 m2-t meghaladé alapteriileti
lakoszobaval ¢és fozOhelyiséggel, tovabba flirdohelyiséggel vagy vizoblitéses WC-vel,
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villannyal, vizellatadssal és egyedi fiitési moddal rendelkezik. Komfort nélkiili az a lakas,
idiilo, amely legaldbb egy 12 m2-t meghalad6 alapteriileti lakdszobaval ¢és f6zohelyiséggel,
valamint egyedi fiitési moddal rendelkezik. A komfortfokozatok egyikébe sem sorolhatd
lakasok a sziikség- €s egyéb lakasok.

Visegradon a lakéasok 6,82% -a tartozik ebbe a kategoriaba.

Visegrad Varos Onkormanyzata az aldbbi lakisokkal rendelkezik:

Lakas cime Jjellege Komfortfokozat Alapteriilet
3. Harangvirag utca 22. piaci osszkomfortos 102 m’
4. Sziget utca 15. Fsz/1. piaci osszkomfortos 60,8 m’
b Sziget utca 15. Fsz/2. koltsegelvii osszkomfortos 60,8 m’
6. Sziget utca 15. 1/3. piaci osszkomfortos 60,8 m’
7. Sziget utca 15. 1/4. koltsegelvii osszkomfortos 60,8 m’
8. Sziget utca 15. 1l/5. koltsegelvii osszkomfortos 60,8 m’
9. Sziget utca 15. 11/6. koltségelvii osszkomfortos 60,8 m’
10. Sziget utca 15. 111/7. koltsegelvii osszkomfortos 60,8 m’
11. Sziget utca 15. 111/8. koltségelvii osszkomfortos 60,8 m’
12. Szentgyorgypuszia, szocialis osszkomfortos
Harsfa utca
13. F6 utca 57. sziikség osszkomfortos 45m2
lakas
14. Fé6 utca 57. szolgalati osszkomfortos 47m4
lakas

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo lakasok €s nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérbeadasanak
feltételeirél Visegrad Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2014.(12.18.) 6nkormanyzati
rendelete a lakasok és helyiségek bérletérdl valamint a lakbérek mértékérdl tobbszor modositott
Onkorményzati rendelete szabdlyozza a lakdsok bérbeadasanak modjat. Ezek torténhetnek szocialis
helyzet alapjan, piaci alapon, koltségelven torténd bérbeadds utjan. A lakast palydzat Utjan vagy
palyazaton kiviil lehet bérbe adni. Palydzat utjan megvalosuld bérbeadas: a szocialis helyzet alapjan
(raszorultsag szerint) torténd bérbeadas, koltségelven és piaci viszonyok alapjan torténhet. Palyazaton
kiviil megvalosuld bérbeadds a szolgalati jellegli, lakéscsere jogcimén, jogszabalyon alapuld
elhelyezési kotelezettség jogcime alapjan, méltanyossdg valamint szocidlis helyzetben bekovetkezett
valtozas alapjan, ismételt bérbeadas (hosszabbitds) alapjan torténhet. A rendelet szabalyozza ki és
milyen feltételek alapjan, milyen médon és hogyan palyazhat a lakasokra.

Visegrad telepiilésén ,.telepiilési cim” bejelentett lakcimmel személy nem rendelkezik, telepiilésen
hajléktalan személy nincsen. Legkdzelebbi hajléktalan szallo Szentendrén talalhato.

b.) szocialis lakhatés:

Visegrad teriiletén a klasszikus értelemben vett szocialis alapon térténd lakhatds megoldésa nem meriilt
még fel, erre vonatkozo adattal nem rendelkeziink.
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¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok:

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok nincsenek.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Elmondhato6, hogy orszdgos viszonylatban komoly probléma az eladdsodas, kiillondsen a
hatranyos helyzetli, munkéjukat elveszit6 vagy alacsony jovedelmi, i1dds, vagy tobb
gyermekes csaladok esetében. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna
leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kézszolgaltatasokat.

Onkorményzatunk szocidlis rendeletében nem szabalyozza az adosigkezelési szolgéltatas
jogcimét, azonban minden bajba jutott embernek, csalddnak tud segitséget nyujtani
telepiilési tamogatas formdjaban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni ellatasként nyujtjuk a
raszoruloknak (pl. tlizifa, ¢lelmiszercsomag, rendkiviili telepiilési tamogatas pénzben,
koziizemi szdmla atutaldsa stb.) A lakhatdsi tdmogatds pedig kifejezetten a raszoruld
lakhatasashoz val6 rendszeres hozzajarulas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
} (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fo

2016 0 0
2017 67 14
2018 33 333
2019 22 5
2020 37 10
2021 22 5

f) eladosodottsag: Konkrét adat telepiilésiinkon erre vonatkozéan nem meriilt fel.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatésa:

Telepiilésiinkdn ~ kiilteriileti
ingatlanokban is életvitelszertien élnek, laknak csaladok. A covid o6ta jellemzové valt a
Budapestrdl kikoltozés az agglomerdcioba. A kiilteriileti utcdkban is megoldott a viz,
villany, fiités biztositasa. A kozlekedést tobbnyire sajat gépkocsival oldjak meg. A
kozmiiszolgaltatasokat igénybe veszik az ott lakok.

ingatlanokon illetve a varoskdzponttol

kiviilebb esé
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregéacid fogalmdt a hazai szakirodalom leggyakrabban a teriileti elhelyezkedéssel,
lakhatassal és az ebbdl kovetkezd intézményi — Magyarorszagon jellemzden az oktatas teriiletén
jelentkezd —elkiiloniiléssel/elkiilonitéssel kapcsolatban hasznélja. Szegregéacionak nevezziik azt a
jelenséget, amikor egy-egy telepiilésen beliil a kiilonboz6 tarsadalmi rétegek, etnikai csoportok
stb. lakohelye erdsen elkiiloniil egymastol. A szegregécio egyiitt jar a jovedelmi viszonyok és a
telepiilési infrastruktura 1ényeges egyenldtlenségeivel.

Magyarorszagon a lakohelyi szegregacio térségek, telepiilések kozott és telepiiléseken beliil is

megjelenik. A lakohelyi

elkiiloniiltség megmutatkozik egyrészrél a varosok slumosodo

kertileteiben, leromld negyedeiben, masrészrél az orszag szegényebb régidiban kialakult
aprofalvas telepiilési zarvanyokban.

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutis egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemzOi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Osszességében elmondhaté, hogy Visegrad varosaban nincs roma és vagy egyéb kisebbség, nincs
szegregacio.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnditel és Setek récd Ahgzi | Komemveatasi |
gyermekek részére | Csak felnSttek részére . Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
A ) L. . | gyermekorvosok dltal | ., . , B J
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elldtott szole3latok fiokgyogyszertarak | rendelkezék széma tamogatasban
€ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi tlagos
Y (15 107) (TS 106) 75 109 (Ts 110) slpon iodort) szama (TS 135)
TS 133
db db db db F& Fé
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 37 4
2018 1 0 0 1 37 5
2019 1 0 0 1 38 2
2020 1 0 0 1 42 2
2021 1 0 0 1 41 3

Forras: TelR, KSH Tstar

Visegradon a haziorvosi ellatas biztositott. Egy haziorvos latja el un. ,,Vegyes
héaziorvosi szolgalatban” a lakossag ellatasat. A hdziorvos helyettesitése a kornyezod
telepiilések orvosai részér6l megoldott, igy elmondhaté hogy a haziorvosi ellatas
Visegrad teriiletén mind a felnéttek mind a gyermekek vonatkozéasaban ellatott.

Az alapellatasként biztositott hétkdznapi €s hétvégi orvosi iigyeletet Tahitotfalu latja el.
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Fogorvosi alapellatas, valamint az 6vodai és iskolai fogaszat helyben biztositott.

A védondi ellatas a 0-14 éves kora gyermekek részére helyi szinten igénybe veheto.
Terhesgondozasra helyi szinten, és Szentendrén van lehetdség.

Szakellatast a Visegradi Szakkorhaz a Szent Kozma ¢és Damjan Rehabilitacidos Szakkorhéaz és
Gyogyfiirdd, valamint a Szentendre Varos Egészségiigyi Intézménye latja el.

A korhazi ellatas az ellatasi teriiletek szerint biztositott.

A telepiilésen gyogyszertar vallalkozasban miikddik heti 6t napon elérhetd a szolgaltatas.

b) prevencids ¢€s szluréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Visegradon a Szent Kozma ¢és Damjan Rehabilitacios Szakkorhaz és Gyogyfiirdd, a haziorvos, a
védono, és a korzeti ndvér egyiittmiikodésével zajlanak az ingyenes sziirévizsgélatok. Ezeket a
vizsgalatokat 2015 ota szervezik Onkormanyzati tdmogatassal. A partnerek nagy hangsulyt
fektetnek a sulyos betegségek iddbeli felismerésére, kisziirésére, mely életmentd lehet. A
kovetkezd vizsgalatok biztositottak: négyogyaszati-, prosztata-, borgyogyaszati-, vastagbél- rak
szlirés; tlidészlirés, vércukorszint meghatarozas, hasi ultrahang, doppler, csontstiriség — és laktoz
intolerancia mérés, taplalkozasi allapot felmérés, egyénre sz6l6 személyes tanacsadasok. A
védonod folyamatosan késziti a statuszvizsgalatot a csecsemak és kisgyermekek korében.

c) fejlesztd és rehabilitacios elldtdshoz vald hozzaférés

Az Onkorményzat és a Szent Kozma és Damjan Rehabiliticios Szakkorhaz és Gyogyfiirdd
Visegrad Gizella telepen miikddik, mely konnyen és gyorsan megkozelithetd. Visegrad 25
kilométeres vonzaskorzetében tobb egészségligyi alapellatds elérhetd, nevelési tandcsado,
csaladsegitd, gyamhivatal, mentalhigiénés kozpont, stb. miikodik. Az oktatasi intézményekben a
gyermekek szdmara a sziikséges fejlesztés biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Virosi Konyha minden jelenlegi igényt kielégitd infrastruktiraval rendelkezik. Ebben a
konyhéban készitik a varos 6vodasai, iskolasai €s a szocidlis étkezésben résztvevoi szamara a napi
meleg ételt. Az élelmezésvezetd koriiltekintése alapjan késziil a menii, melyben figyelembe veszi
az intézményektol, sziiloktdl, védonotdl érkezo javaslatokat.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Magyar Laszl6 tornacsarnok szamos lehetdoséget biztosit a sportprogramokhoz vald
hozzaféréshez. A didkok a kotelezd testnevelésoran kiviil szamos mozgasfejlesztési programokban
(sportszakkorok, aprodképzo, ...) vehetnek részt, melyben az egészséges életmodra valo nevelés is
cél. A gyerekek mellett a feln6tt korosztaly is sportolhat a tornacsarnokban. A sportcentrum aktiv
szabadidds tevékenységek szintere (futball, ijaszat, roplabda, kosarlabda, kerékparozas...).

A civil szervezetek egy része valamilyen sport tevékenységet tlizott ki célként. A Visegradi Sport
Egyesiilet futball, tira, kerékparos és sakk szakosztallyal biiszkélkedhet. A Visegradi Ifjusagi
Sziget Egyesiilet és a Szent Gyorgy Lovagrend aprodképzdje kinal lehetdséget gyermek és feln6tt
érdeklodok szamara. A kozosségi sportnapok a résztvevok szdmara ingyenesek.

A Visegradi Ifjusagi Sziget Egyesiilet altal mukddtetett ifjisagi hazban tobbféle foglalkozas
elérhetd, pld. baba — mama klub, nyugdijas torna, spinning, alakformal6 torna, gyermekbirkozas,
ritmikus gimnasztika, joga stb..

/) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
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A személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés a telepiilés
vonatkozasaban heti két alkalommal a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsai latjak
el, tevékenységiik mind a fiatal csalados gyermekiiket nevelokre mind pedig a segitségre szorulod
iddésekre is kiterjed. A igényld raszoruld idds, beteg embereknek hdzhoz szallitjdk az ebédet,
bevasarolnak. Emellett a dunabogdanyi Figyelj Ram! Egyesiilet a hazi segitségnytjtasban, a
raszorulo rendszeres orvosi ellatasban részesiild gyermekek szallitdsdban vesz részt, egy 6 pedig
Visegradon az idés embereknek segit, illetve a beteg id0s emberek szdmadara biztositva van a
»karoras” jelzOrendszeres segitségnyujtds. Az onkormanyzat illetékes iligyintézdje, képviseld, a
Népjoléti Bizottsag tagjai is segitik a raszorultakat.

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodést nytjté ellatast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak.

Személyes gondoskodast nytjté kdzfeladatot ellatd lehet:

- egyhazi jogi személy,

- tarsadalmai szervezet,

- alapitvany, kozalapitvany,

- kbzhasznu tarsasag, egyéni vagy tarsas vallalkozas.

A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat €s a szakositott
ellatasokat.

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési dnkormanyzat segitséget nydjt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdséban,
valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban.

A szocialis alapszolgaltatast nyajté személy - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint —
gondozasi tervet készit az egyes ellatottak részére nyujtott szolgaltatdsok formairol,
rendszerességérol, idotartamarol.

A szocidlis alapszolgéltatasok a kovetkezok:

a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,

b) az étkeztetés,

c) a hazi segitségnytjtas,

d) a csaladsegités,

e) a jelzérendszeres hazi segitségnyu;tas,

a kozosségi ellatasok,

g) a tamogat6 szolgaltatas,

h) az utcai szocialis munka,

1) a nappali ellatas (nappali ellatast nyujtéd szocialis intézmény).

Szocialis szolgaltatd: az a személy vagy szervezet, amely az a)-h) szolgaltatdsokat nyujtja.
Fenntart6 a szocidlis szolgaltatot €s intézményt miikddtetd személy vagy szervezet:

- allami (kp-1 koltségvetési szerv, intézményi tarsulas, telepiilési onkormanyzatok tarsulasa,
telepiilési-, teriileti kisebbségi dnkormanyzat)

- egyhézi (magyarorszagi székhelyli egyhaz, egyhdzi jogi személy),

- nem allami (szocialis vallalkozoi engedéllyel rendelkezd jogi személy, magyarorszagi

sz€khelyl gazdasagi tarsasag, gazdalkodo szervezet stb.)

Alapszolgaltatasi kdzpont, amely az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

- az étkeztetés,

- a hazi segitségnytjtas,

- a csaladsegités

a nappali ellatés,

- gyermekjoléti szolgaltatas.

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni.

Részorult:
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- az, aki 6nmaga, illetve 6nmaga ¢€s eltartottjai részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képes
biztositani az étkezést,

- az, aki kora, egészségi allapota, fogyatékossaga, betegsége, vagy hajléktalansaga miatt nem
képes

az étkezésrol mas modon gondoskodni.

A jogosultsag feltételeit a telepiilési onkormanyzat rendeletében részletesen szabalyozza.
Jogosultsagi feltételként jovedelmi helyzet nem hatarozhaté meg!

Az ellatast folyamatosan kell biztositani, (hétvégén is, ha igény van ra, és helyben megoldhato)
Indokolt esetben diétés étkeztetés is biztosithato.

Etkeztetés formai:

1. szocialis konyha, (6nallé konyha, iskolai, 6vodai szocialis intézményi konyha,)

2. népkonyha, (alkalmi jellegii)

3. egyéb f6zOhely (helyben fogyasztasra nincs lehetdség)

Az étkeztetés megszervezhetd:

1. helyben fogyasztéassal,

2. elvitelének lehetdségével,

3. lakésra széllitassal.

Hazi segitségnyujtdas

Hazi segitségnytjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személynek az o6nalld életvitel
fenntartdsa érdekében a sajat lakokornyezetében kell biztositani az egészségi, fizikai, mentalis
allapota illetve szocialis helyzete szerint sziikséges ellatast.

A meglévo képességek megtartasaval, felhasznalasaval és fejlesztésével kell biztositani:

1. az alapvetd gondozasi, orvosi eldiras szerinti apolasi feladatok elvégzését,

2. az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartdsaban vald kozremiikodést,
(takaritas, bevasarlas, stb.)

3. a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megeldzésében, illetve azok elharitasaban valo
segitségnyujtast,

4. szabadidds, foglalkoztatd programok szervezése.

A hazi segitségnyujtast végz0 gondozonak egyiitt kell miikodni az egészségiigyi-, szocialis
intézményekkel és szolgaltatokkal.

A hazi segitségnyujtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A hazi
segitségnyujtast a megallapitott gondozasi sziikségletnek megfeleld idétartamban, de legfeljebb
napi 4 oraban kell nyuajtani (ennél kevesebbet kérhet az igényld, tobbet nem) Akinek a gondozasi
sziikséglete meghaladja a napi 4 orat, azt tajékoztatni kell a bentlakdsos intézményi ellatas
igénybevételének lehetdségérol. (nem kotelezd elfogadnia, de hazi segitség nyljtas keretében
akkor is csak 4 oraban gondozhatd.) Gondozasi sziikséglet vizsgalata nélkiil csak kivételes
esetben, olyan egészségiigyi allapot vagy személyes koriilmény esetén nyujthatd az ellatas, mely
halaszthatatlanul sziikségessé teszi ezt, €s ez esetben is csak atmenetileg, legfeljebb 3 honapig.
Csaladsegités

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitséget igényld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

Jelzérendszer: a veszélyeztetettséget és krizishelyzetet jelzo a csaladsegitést nyajtd szolgaltatonak.
A csaladsegités keretében biztositani kell

1. a szocialis, életvezetési ¢s mentalhigiénés tanacsadast,

2. az anyagi nehézségekkel kiizdOk szdmdara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzajutas megszervezését,

3. a szocidlis segitdmunkat, igy a csaladban jelentkez6 mukodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elésegitését,

4. a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,
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5. a tartés munkanélkiilieck, a fiatal munkanélkiilick, az addssagterhekkel ¢és lakhatési
problémaékkal kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadds nyljtasat,

6. a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

7. a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti készenléti szolgalatot az (1) bekezdés
szerinti személyek szdmara,

8. a nagy létszamu intézmények atalakitasat kovetden tadmogatott lakhatast igénybe vevdk
utankovetését biztositod esetmenedzseri feladatokat.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtds

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas célja: a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiilk miatt raszoruld, idéskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai
betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitésa.
Kovetelmény: az ellatasban részesiild személy képes a segélyhivo késziilék megfeleld
hasznélatéra.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtast csak a hazi segitségnytjtasra mitkodési engedéllyel
rendelkezd szocialis szolgaltatd illetve intézmény biztosithat.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

1. az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,

2. a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedése
megtételét,

3. sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

Az ellatast csak a szocidlisan raszorult személyek részére lehet nyujtani.

Szocidlisan rdaszorult:

1. az egyediil €16 65 ¢év feletti személy,

2. egyediill ¢l6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy kétszemélyes
héaztartasban ¢él6 65 év feletti, ill. sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, ha
egészségi allapota indokolja.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatisok nyujtasakor az Onkormanyzattal szemben az egyenld banasmod kovetelményének
megsértése miatt szankcio megallapitdsara nem kertilt sor.

h) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein belil a kotelezéen nyujtandd elldtdsokban, - pld.
kozgyodgyellatasi igazolvany, apolasi dij, aktiv koruak ellatasa, idéskortak jaradéka, egészségiligyi
szolgaltatasra jogosultsdg — melyeket a jarasi hivatal allapit meg.

Az utobbi években a csalddsegitd szolgalat a voroskereszttdl adomanyt gyjt, illetve palyazati
uton nyert élelmiszer segélyek kiosztasat megszervezik a raszorulok részére, évente tobb
alkalommal. A védond rendszeresen szervez tavaszi €s 0szi ruhaborzét, melyet a kismama klub
tagjainak tAmogatasaval végzi.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgaltatas Visegrad teriiletén nincs. Tekintettel arra, hogy a telepiilés
lakossdga még mindig csak 2000 f& koriil mozog, ,csalddiasnak” mondhatd a telepiilés.
Veszélyeztett rétegrol, csaladrol nincs tudomasunk.
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A HEP Foérumon is felmertilt hogy esetliinkben a gyermekek védettsége miatt inkabb a megeldzés
az amely fontos, hogy amikor a 8. osztalyt elvégezve kikeriilnek nagyobb telepiilésre felismerjék a
veszélyeztetd jeleket, s ne sodrddjanak bajba. E korben a Szentendrei Renddrkapitanysag
Drogprevenciot végzd osztalyaval vettiik fel a kapcsolatot, akik igéretet tettek arra, hogy
segitséget nyujtanak az iskolai prevencids programokban.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Visegrad Varos Onkorményzata felé eddig semmiféle panasz nem érkezett, sem az iigyfelektdl,
sem pedig mas hatosagoktol arra vonatkozodan, hogy az egyenld banasmod kovetelményei sériiltek
volna.

J) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Onkormdanyzatunk a szocialis ellatorendszer helyi szinten torténd szabéalyozasa sordn szem eldtt
tartja a leghatranyosabb rétegek sorsat, ¢és hatrdnykompenzald juttatisokkal segit a
felzarkoztatasukban. Ilyenek a telepiilési segélyezések, a 70 év feletti idéseknek minden évben
karacsonykor nyujtott ajandékutalvany stb.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 32
2017 28
2018 27
2019 35
2020 55
2021 62

Forras: Onkormanyzati adat
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ételadagok szama (db)
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Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni.

Részorult:

- az, aki dnmaga, illetve dnmaga ¢€s eltartottjai részére tartdosan vagy atmeneti jelleggel nem
képes

biztositani az étkezést,

- az, aki kora, egészségi allapota, fogyatékossaga, betegsége, vagy hajléktalansdga miatt nem
képes

az étkezésrél mas moédon gondoskodni.

A jogosultsag feltételeit a telepiilési onkormanyzat rendeletében részletesen szabalyozza.
Jogosultsagi feltételként jovedelmi helyzet nem hatarozhatd meg!

Az ellatast folyamatosan kell biztositani, (hétvégén is, ha igény van ra, és helyben megoldhato).
Indokolt esetben diétas étkeztetés is biztosithato.

Etkeztetés formai:

1. szocialis konyha, (6nall6 konyha, iskolai, 6vodai szocialis intézményi konyha,)

2. népkonyha, (alkalmi jellegii)

3. egyéb f6zOhely (helyben fogyasztasra nincs lehetdség)

Az étkeztetés megszervezheto:

1. helyben fogyasztassal,

2. elvitelének lehetdségével,

3. lakéasra szallitassal.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, s .

. | A telepiilési o
tornaszobaval ellatott .. L Kézmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L,

koznevelési . p e intézmények
L i sportpalya léte kikdlcsonzott 3
intézmények szama .. i szama
L., i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
) (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van db db
2 2 2483 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A varosban a kozdsségi €élet szinterei sokrétiiek. A kulturdlis programok legtobb esetben a Matyas
Kiraly Miivelodési Haz és Konyvtar és a Duna Mozi ad teret. A varosi Sportcentrum szintén a
kozosségi  programok szintere. A Sportegyesiileti programokon kiviil szamos csaladi
rendezvénynek ad helyet — amelyet a helyi lakossag ingyenesen veheti igénybe — . A Sportcentrum
a csaladok és fiatalok ¢letének részét képezi.

A civil szervezetek szdmos kulturdlis és szabadidés programot szerveznek. Az Onkormanyzat
kivalo egytittmiikodést alakitott ki a helyi vallalkozokkal és lehetéségeihez mérten igyekszik
tamogatni az oktatasi intézmények, egyesiiletek tevékenységét.

Visegrad kedvezd adottsagait kihasznalva a programlehetdségek széleskortiek: Canopy Fun
Extreme és Kalandpark, Visegrad Gokart és Kalandpark, Miijégpalya, Nagyvillam sipalya, Sup
turdk, Tekerentyli E-bike és kerékparkolesonzd, Visegradi Pisztrangos tavak, Bertényi Miklos
Fiivészkert stb.

Kapcsolodo palyazatok:

e Magyar Falu Program MFP-OTIK/2021/6 Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Kozosségi terek fejlesztése Tamogatasi dsszeg: 24 999 998,-Ft
Tamogatoi okirat datuma: 2021.07.19

Statusz: folyamatban 1év6 beruhazas

e Magyar Falu Program MFP-KKE/2020 Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Pélyazat cime: Kozteriilet karbantartast szolgalé eszkozbeszerzés
Tamogatési 6sszeg: 8 248 650,-Ft Tamogatoi okirat datuma: 2020.08.26
Statusz: fenntartasi idészak 2025.07.01-ig

e Magyar Falu Program MFP-KOEB/2021 Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Pélyéazat cime: Kommunalis eszkoz beszerzése Tamogatasi 0sszeg: 14 611 350,-Ft
Tamogatoi okirat datuma: 2021.08.12
Statusz: fenntartasi idészak: 2026. 11. 0O1.

42



Magyar Falu Program MFP/OTU/2020. Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Onkormanyzati tulajdonban 1évé ut-, (hidépités)/felajitas.
Téamogatas 0sszege: 13.368.921.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2020. 07. 14.

Status: Fenntartasi iddszak: 2028. 04. 01.

Magyar Falu Program MFP-UHK/2021. Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Ut, hid, kerékpar-forgalmi létesitmény felijitasa/épitése
Tamogatas 0sszege: 39.999.994.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2021. 11. 29.

Statusz: palyazat elszamolasi idészakban van.

Magyar Falu Program MFP-BJA/2021. Tamogato: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Onkormanyzati jardaépités/felajitas anyagtimogatisa
Tamogatas dsszege: 4.999.565.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2021. 08.12.

Statusz: palyazat elszamolasi idészakban van.

Beliigyminisztérium, Tadmogat6: Belliigyminisztérium
Pélyazat cime: Belteriileti utak felujitasa

Tamogatas 0sszege: 9.611.741.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2021. 07. 06.

Statusz: Fenntartési idszak: 2032. 05. 31.

KEHOP 1.2.1.-18-2018-00094, Tamogat6: Széchenyi 2020

Pélyazat cime: Visegrad telepiilés klimastratégidjanak kidolgozasa klimatudatossagot
erosité szemléletformalassal

Tamogatas 6sszege: 8.670.000.-Ft
Tamogatoi okirat datuma: 2020. 01. 20.
Statusz: Fenntartéasi id0szak vége: 2028. 03. 31.

KEHOP 1.4.1-15-2016-00002, Tamogatd: Széchenyi 2020

Pélyéazat cime: Duna menti arvizvédelmi beruhazasok Visegradon II. szakasz
Tamogatas 6sszege: 1 379 436 313.-Ft

Tamogatoi okirat datuma: 2016. 07. 07.
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Statusz: Fenntartasi id0szak vége: 2028.05. 01.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldasok;

Visegrad varos tertiletén a lakokozdsségben konfliktusok nem alakultak ki.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulésai;

Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.) az évente
megrendezésre keriilé rendezvények alkalmaval sok onkéntes segit. Jellemzd a lakossagra, hogy
az dnkormanyzattal és a helyi véllalkozokkal 6sszefognak, a kozos cél érdekében legyen az park,
jatszotér karbantartas, vagy az esetleges arviz elleni védekezés.

Kapcsolodo palyazatok:

MFP/NMI Tamogat6: Miniszterelndkség/Nemzeti Miivelddési Intézet

Pélyézat cime: Kistelepiilési onkormanyzati rendezvények tamogatasa
Tamogatasi 6sszeg: 1 000 000,-Ft Tamogatoi okirat datuma: 2021.09.30.

NMI Tamogato: Nemzeti Miivelodési Intézet Palyazat cime: Kulturalis tamogatas
Tamogatasi 6sszeg: 3 000 000,-Ft Tamogatoi okirat datuma: 2022.09.30

NMI Tamogat6: Nemzeti Miivelddési Intézet Palyazat cime: Kulturalis tamogatas a
Dunén 1évé rendezvények megvalodsitasara Tamogatési 6sszeg: 1 500 000,-Ft

Tamogatoi okirat datuma: 2022. 04. 14.

Egyedi tamogatds Témogatd: Emberi Er6forrasok Minisztérium

Pélyazat cime: Visegradi Nemzetkozi Palotajaték nyitott lelatojanak lefedése
Tamogatési 6sszeg: 18 590 000,-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2021.11.25
Statusz: fenntartasi idészak 2027.08.25-ig

Egyedi tamogatas: Tamogat6: Kiilgazdasagi ¢és Kiiliigyminisztérium.

Pélyazat cime: V4 orszagokbdl érkezo ifjusagi csoportok programjainak
megvaldsitasa

Tamogatas 0sszege: 8.000.000.-ft
Tamogatoi okirat datuma: 2021. 06. 21.

NMI Tamogato: Nemzeti Miivelodési Intézet

Pélyazat cime: Kulturdlis tamogatis a visegradi Janos Templom Kérusa
Egyesiiletének

Tamogatasi 6sszeg: 2 000 000,-Ft
Tamogatoi okirat datuma: 2022.05.01.
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d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A nemzetiségi onkormanyzat megalakuldsa 6ta a visegradi német nemzetiségi lakosok
kulturélis igényét elégiti ki kiilonbdzd identitds erdsitd programokkal. A dunakanyari
svab tars Onkormanyzatokkal kdzdsen évek Ota szervez k6zos nemzetiségi programokat.
A Dbajor testvérvarossal Obergiinzburggal ¢évente talalkozét bonyolit le. Az
Onkormdanyzat tdmogatja a nemzetiségi nyelv oktatasat és a népismeret tanitasat, a
nemzetiségi hagyomanyok megismertetését. Az oktatdsi intézményekkel szoros
kapcsolatot apol. Visegradon jelentds a német nemzetiségi kisebbség szama.

e) helyi lakossagi 6nszervezodések:

Kiilon lakossagi onszervezddésbdl indult program jellemzdek. Az ilyen programokbol
az 1dok folyaman Egyesiilet szervezddott, amely tovabbiakban mar hivatalos keretek
kozott folytatja tevékenységét.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma csalddok nem telepedtek le, a 2011-es évi népszamlalas alkalméaval roma
nemzetiséglinek senki nem vallotta magat. Telepiilésiinkdn roma nemzetiségi dnkormanyzat nem
mikddik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A lakossag korében alacsony iskolai végzettség Képzések szervezése helyi, vagy térségi
szinten,
kozfoglalkoztatas
Igény a ruhaosztasra Adomany gyiijtés, és eljuttatasa a
raszoruldknak
MunkalehetOségek teremtése helyben Tovabbi vallalkozasok létesitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l sz6lo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
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Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek ¢és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

Visegrad allando lakossadganak szama 2018. évben 1879 6, melybdl a 14 év alatti gyermekek
szama 273 16, melybdl 47 f6 kettd év alatti. A telepiilésen egy 6voda, egy altalanos iskola
valamint egy alapitvanyi iskola miikkddik. A varosban jelenleg nincsen bolcséde, azonban az
ovoda 2,6 éves kortol fogadja be a gyermekeket. Bolcsddei elhelyezés Dunabogdanyban a
CsereMatyi Csaladi Napkoziben valosul meg (1 6 részére az Onkormanyzat biztositja a
féréhelyet).

Kapcsolodo palyazatok:

- Magyar Falu Program MFP-OTIK/2021/5 Tamogatd: Miniszterelnokség/MAK
Pélyazat cime: Ovodaépiiletek felujitasa, korszerisitése, uj Ovoda épitése
Tamogatési 6sszeg: 99 999 999,-Ft

- Tamogatoi okirat datuma: 2021.07.19
Statusz: folyamatban 1€év6 beruhazas

- Magyar Falu Program MFP-OTF/2020 Tamogato: Miniszterelnokség/MAK Palyazat
cime: Ovodai sportterem, tornaszoba fejlesztése Tamogatasi 6sszeg: 29 999 999,-Ft
Tamogato6i okirat datuma: 2020.12.15

Statusz: folyamatban 1€v6 beruhazas

- Magyar Falu Program MFP-OJKJF/2021 Tamogatd: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Ovodai jatszoudvar és kozteriileti jatszétér fejlesztése
Tamogatési 6sszeg: 4 999 997,-Ft
Tamogato6i okirat datuma: 2021.07.09
Statusz: fenntartasi idészak vége: 2027.11.01

- Magyar Falu Program MFP-OTIK/2021/4. Tamogat6: Miniszterelnokség/MAK
Palyazat cime: Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztése
Tamogatési 6sszeg: 124.794.832.-Ft
Tamogato6i okirat datuma: 2021. 07. 19.

Statusz: a palyazat elszdmolasi id0szakban van.

Népi épitészeti Program. Tamogato: Teleki Laszlo Alapitvany
Palyazat cime: Lang-héz feltjitasa és hasznositasa

Tamogatési 6sszeg: 19.706.345.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2021. 01. 27.

Statusz: Fenntartasi id0szak vége: 2033. 06. 06.

TOP Plusz-1.1.3-21. Tamogato:

Pélyazat cime: Helyi és térségi turizmusfejlesztés
Tamogatési 6sszeg: 157.584.683.-Ft

Tamogato6i okirat datuma: 2023. 04. 26.

Statusz: folyamatban 1év6 beruhazas.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dlland6 népességhdl a

F6 megfelel korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 890 956 1846 48,21% 51,79%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 47 2,55%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 133 140 273 7,20% 7,58%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 30 21 51 1,63% 1,14%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Vé:il:rﬁzi;’;t;;i?m Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 1
2020 0 5
2021 0 3

Védelembe vett kiskortiak szdma 0 f6 2016 — 2021 kozott. Veszélyeztetett kiskora gyermekek
szama 3 f6 2021-re.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény allapithatd meg a gyermek részére, ha az egy fore jutd
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Osszegének 165%-at (2023.
¢vben 47.025,- Ft), valamint a csalad vagyonnal nem rendelkezik.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény allapithatd meg tovabba, ha az aldbbi esetekben a
gyermeket gondoz6 csaladban az egy fére jutdé havi jovedelem Osszege nem haladja meg a
szocialis vetitési alap 6sszegének 180%-at (2023. évben 51.300,- Ft):

o a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy
o agyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy
o akérelmezo6 nagykoru és a csalad tagjainak vagyona nincs.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek pénzbeli tdAmogatasra, valamint
téritési dij kedvezményre jogosult az alabbiak szerint:

e a gyermek, fiatal felnétt, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagaa targyév augusztus 1. napjan, valamint november 1. napjan fennall,
alaposszegii pénzbeli tamogatasra jogosult 6.000,- Ft 6sszegben.

e az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani azon rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek részére, aki:

» a bdlcsédében, mini bdlcsddében nyujtott bolcsddei elldtasban vagy dvodai
nevelésben részesiil,

= az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban vesz részt,

= az eléz6 két pont szerinti életkora gyermek, akit fogyatékos gyermekek
szamdra nappali ellatast nyujtod, az Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok
nappali intézményében helyeztek el.

o az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével Kkell biztositani azon rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek részére, aki:

= az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban vesz részt.

Hatranyos helyzet allapithaté meg annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermeknek és nagykoruva valt gyermeknek, aki esetében megallapithato, hogy a sziilok alacsony
iskolai végzettségliek, vagy a sziilok egyikénél alacsony foglalkoztatottsag all fenn vagy elégtelen
a lakokdrnyezet, nem megfeleldek a lakaskoriilmények.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében a fenti harom koriilmény koziil legalabb ketté fennall.

Az a gyermek, fiatal felnétt, akinek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév augusztus 1. napjan, valamint
november 1. napjan fennall, emelt 6sszegii pénzbeli timogatasra jogosult 6.500,- Ft 6sszegben.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara a kéznevelés teriiletén tovabbi
kedvezmények, tdmogatasok €s jogosultsdgok is biztositottak.

A formanyomtatvany a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsdhoz és
feliilvizsgalatahoz [A) lap], valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak
megallapitdsdhoz [B) lap] elérhetd a Polgarmesteri Hivatal honlapjan, illetve az iktatoban
személyesen atvehetd, amelyen a megfelelé mellékletekkel sziikséges benyujtani.
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F6 F6 F6
2016 4 4
2017 3 3 6
2018 3 6 9
2019 3 7 10
2020 5 7 12
2021 4 7 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilsk szama
14
12
10
8
6
4 -
9
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesiil6  ® Arvaelldtdshan részesiil6 m Arvaellatasban
férfiak szama (fd) nék szama (f6) részestilék Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételérol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(Gyvt.) vonatkoz6 szabalyai szerint:

21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szamara,
ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;
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c) azon a) ¢€s b) pont szerinti €letkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyu;jto,
az Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanuld
szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utdégondozoi ellatasban részestil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevd tanulod
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd
tanul6 szdmara, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanulé nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben,;

c) az (1) bekezdés b) és d) pontja szerinti életkorti, tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamadra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés biztositdsahoz kdzos haztartasban ¢ldként kell figyelembe venni

a) a tizennyolc éven aluli,

b) a huszonét évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszert iskolai
oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett
felnéttoktatasban részt vevd vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld,
€s

c) ¢letkortdl fliggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a
neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utogondozai ellatdsban részesiilo fiatal felnottet.
(5) A csaladbafogadd gyam a sajat €s a gydmsaga alatt allo gyermek tekintetében is
kérheti az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre valod
jogosultsag megallapitasat, ha az (1) vagy (2) bekezdésben meghatarozott feltételek
valamelyik gyermek tekintetében fennallnak. Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és a
(2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladbafogadd gyam sajat gyermekeinek ¢és a
gyamsaga alatt all6 gyermekeknek a szdmat Ossze kell adni. A (4) bekezdés
alkalmazaséban sziil6 alatt a csaladbafogad6 gyamot is érteni kell.

(6) Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak
egy jogcimen vehetd igénybe.

(7) Ha a tanuld - a szakképzésre vonatkozod rendelkezések szerint létrejott -
tanuloszerzodése alapjan mar jogosult ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre,
ugyanazon étkeztetés tekintetében az (1) és (2) bekezdés szerinti ingyenes ¢és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést nem veheti igénybe.

(8) A nevel6sziilonél, gyermekotthonban vagy mas bentlakdsos intézményben ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermek ¢és a tanuloi jogviszonyban nem allg, illetve nem nappali
rendszerll iskolai oktatasban részt vevé utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal felndtt
nem jogosult ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre.

(9) Az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést a tanuld utan a nappali
rendszerii oktatasban valo részvétele befejezéséig kell biztositani.

Visegradon az altalanos iskoldban, 6voddban mind a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek, mind pedig akik kérték a sziinidei étkezést,
illetve akik jogosultak voltak a kedvezményes étkezésre jogszabdlyban megfeleld
modon vehették igénybe a szolgaltatast.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékdi a
) gy, , BY, J ) , , Ingyenes tankdnyv- Ovodaztatasi L., ;
étkezésben étkezésbhen kedvezményes étkezésre L, i B Nyari étkeztetésben
) o , o Rk ; ellatasban tamogatasban ) v
4 résztvevok szama résztvevik szama jogosultak szama 1-13. , o . , e . részeslil6k szama
Ev ) ) , ) részesiilék szama | részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 Fé F6 F6
2016 29 n.a. 59 n.a. 0 14
2017 24 n.a. 70 n.a. 0 21
2018 10 n.a. 75 n.a. 0 6
2019 6 n.a. 72 n.a. 0 3
2020 3 n.a. 52 na. 0 3
2021 4 n.a. 64 n.a. 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenldségének biztositasa esetén az
elsddleges cél, hogy a gyermekek bejussanak a szdmukra megfeleld kozoktatasi
intézményekbe, illetve oktatdsuk soran az interkulturalis pedagogiai program
megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A koznevelési térvény minden
Magyarorszagon ¢l6 vagy tartdzkodod gyermek szdmara eldirja az oktatasban torténd
kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten hivatkozik a
gyermek mindenekfelett all6 érdekének elvére. A telepililésen minden 6vodas és
iskolaskort gyermek magyar allampolgar.

f) allampolgérsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Visegrad telepiilésen nem ¢l magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 vagy kiilfoldrdl visszatért
hatranyos helyzetii csalad, vagy ilyen csaladban é16 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Visegrad telepiilésen nincsen olyan szegregalt teriiletrész illetve nem is €l ilyen gyermek ebbdl
kifolyolag.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek (fiatal felndtt) fogalma és e tény
fennallasanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodads korébe tartozd hatdsagi
intézkedések egyike, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
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torvényben (a tovabbiakban: Gyvt.) keriilt szabalyozasra. A szabalyozas célja a gyermek
hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek novelése koragyerekkortdl fiatal kordig, minél sikeresebb
tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekében.

A Gyvt. 67/A. §-a értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol
meghataroz6 tényezdk a kovetkezok:

e aszild, a csaladba fogad6 gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony;
legfeljebb alapfokt végzettség (8 altalanos);

e aszild, gydm alacsony foglalkoztatottsaga;

o azelégtelen lakéaskoriilmények;

o anevelésbe vétel, valamint a tanuloi, hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal feln6tt szamara
nyujtott utdgondozai ellatas.

Hatranyos helyzetii gvermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fenndall:

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjaban a gyermeket egytitt
nevelé mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gyam legmagasabb
iskolai végzettsége alapfokl ( az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett
onkéntes nyilatkozattal torténik);

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld
sziillok barmelyike vagy a gyam a szocialis torvény szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult
(foglalkoztatast helyettesitd tamogatds vagy rendszeres szocidlis segély) vagy a
kedvezmény igénylését megeldzd 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskereséként
tartotta nyilvan a jarasi munkatigyi kirendeltség (az alacsony foglalkoztatottsag fennallasat
az eljard hatosag ellendrzi);

e a gyermek szegregdtumnak nyilvanitott lakokornyezetben, vagy az eljaras soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejléddéshez sziikséges feltételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakéskoriilmény).

Halmozottan hatranyos helyzetii gvermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében a fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség,
alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakokornyezet, illetve lakdskorilmény) legaldbb ketto

fennall.

Halmozottan hatrinyos helyzetii tovabbd a nevelésbe vett gyermek és az utdgondozoi
ellatasban részesiild, tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

A jegyz0 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara irdnyulo eljards soran — az
tgyfél erre irdnyuld kérelme esetén — megvizsgalja a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
fennallasat is. Amennyiben a feltételek fennallnak, a jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogositd hatarozattal egyidejiileg, azzal azonos idétartamra, de kiilon dontéssel
megallapitja, hogy a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii. A hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa irant utolag, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt megallapitd hatdrozat hatidlya alatt is lehet kérelmet el6terjeszteni, akkor a
megallapitott hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet iddtartama a kérelem beadésatol a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény lejartaig tart.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet 0j szabalyok szerinti meghatirozdsa nem érinti a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kotddé kedvezményeket. Igy a rendszeres

52



gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek — fiiggetleniil att6l, hogy hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetii — tovabbra is jogosult az ingyenes tankonyvre, a bolcsédében, az
ovodaban ¢s az iskola 1-8. évfolyamdn az ingyenes gyermekétkeztetésre, a szocidlis nyari
gyermekétkeztetésben vald részvételre és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolddo minden egyéb juttatas, kedvezmény igénybevételére.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennalldsahoz kapcsolodd kedvezmények a
koznevelés teriiletén: Ovodai fejleszté program, képesség-kibontakoztatdo és integracios
felkészités; Arany Janos Tehetséggondozd Program, Arany Janos Kollégiumi Program és Arany
Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program; Utravalo-MACIKA Osztondijprogram; Az alapfoki
miuvészetoktatasban vald részvétel tamogatasa; A lemorzsolddas megeldzdsét szolgalod
rendelkezések, Iskolai felvétel.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasahoz kapcsolédd kedvezmények a
gyermekvédelmi ellatds teriiletén: Ovodaztatasi tamogatas, Gyermekjoléti alapellatdshoz fordulés
lehetdsége.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasardl a jegyz6 nyilvantartast vezet.

Alkalmazott jogszabalyok: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény, a kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6lo 2004.
¢vi CXL. térvény, a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama
Betoltott védondi .
s ] 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ., b
p gyermekek szama védéndénként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 1 n.a -
2017 1 n.a -
2018 1 n.a -
2019 1 n.a -
2020 1 n.a -
2021 0 n.a -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Visegrad telepiilésen egy fo védond biztositja az ellatast, Visegrad telepiiléshez tartozik még
tevékenységi korébe Kisoroszi lakossaga is. Ez dsszesen cca 300016 lakossagszam a két telepiilés
vonatkozasdban. Betoltetlen statusz jelenleg nincsen.

A védond végzi a csaladok gondozasat elsésorban a csaladok otthonaban, tovabba az orvossal és
az Onalldan tartott védonodi egészséges tanacsadasokon. A teriileti ellatdsban a védoénd gondozza a
varandos édesanyakat, a gyermekagyas idészakban segitséget nyujt €s tanacsot ad az egészségi
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allapottal, az ¢letmdddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban. Gondozza a
gyermekeket, tevékenykednek az o6vodikban és részt vesz az egészségvédelmi programok
lebonyolitasaban. Kapcsolatot apol a Polgarmesteri Hivatal szocidlis tligyintézdjével, illetve

szlikség esetén a Csaladsegitovel.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és ., A hazi Y
L, Csak felné6ttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , ; , . orvos altal
szervezett haziorvosi . , . altal ellatott altal ellatott )
, . i szolgaltatasok szama , , , ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek szma
(TS 107) (TS 108) A
db db db F6 F6
2016 1 0 n.a n.a
2017 1 0 n.a n.a
2018 1 0 0 n.a n.a
2019 1 0 0 n.a n.a
2020 1 0 0 n.a n.a
2021 1 0 0 n.a n.a

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c.) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok
A Pest Varmegyei Pedagogiai Szakszolgéalat Szentendrei Tagintézménye latja el
Szentendrén és Budakaldszon az alabbi feladatokat:

A tagintézmény tigyviteli telephelyén ellatott szakfeladatok:

Nevelési tanacsadas

feladatellatési helyen)

Konduktiv pedagogiai ellatés

Nevelési tanacsadas

feladatellatasi helyen)

Tankeriileti szakértdi bizottsagi tevékenység

Logopédiai ellatas (telephelyen ¢€s feladatellatasi helyeken)
Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés oktatas és gondozas (telephelyen és

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozésa
Iskolapszicholodgiai, 6vodapszichologiai ellatas
Gyogytestnevelés (feladatellatasi helyeken)

Fejleszto nevelés (ha sziikséges, akkor a pomazi telephelyen)
A tagintézmény telephelye: 2013 Pomaz, Matyas kiraly 1t 4.
A tagintézmény telephelyén ellatott szakfeladatok:
Tankertileti szakértdi bizottsagi tevékenység

Logopédiai ellatas (telephelyen és feladatellatasi helyeken)
Gyogypedagbgiai tanacsadds, korai fejlesztés, oktatds ¢és gondozas (telephelyen és
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A tagintézmény ellatdsi korzete: Szentendrei Jaras telepiilései (Budakalasz, Pomaz,
Pilisszentkereszt, Csobanka, Szentendre, Pilisszentldszlo, Leanyfalu, Dunabogdany,
Tahitotfalu, Pocsmegyer, Szigetmonostor, Visegrad)

d.) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet a gyermekek esélynoveld szolgaltatdsainak szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo rendelet, mely alapul

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 162. §
(2) bekezdés a)—c) és 1) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- ¢és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. § (1) bekezdés 4.
pontjaban meghatarozott feladatok

a 22-24. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés a)—c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a
Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. §
(1) bekezdés 4. pontjaban meghatarozott feladat

a 25. § tekintetében az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 247. § (2) bekezdés
sz) pontjaban kapott felhatalmazéas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol
sz0lo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. § (1) bekezdés 3. pontjdban meghatarozott
feladat

a 26-27. § tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi I11.
torvény 132. § (2) bekezdés f) és k) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. § (1)
bekezdés 11. pontjaban meghatarozott feladatkor tekintetében hatdrozza meg a Biztos
Kezdet Gyerekhdz és a Tanoda nyujtotta szolgéltatdsokat és annak igénybevételi
lehetdségeit €s feltételeit.

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez €s a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csalddjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez.

Az alapellatas hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének
feltarashoz, ¢és a gyermek szocializdciés hatranyanak csokkentésével annak
lekiizdésehez.

Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a
jogosult lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatast nyujtd személynél
vagy intézményben kell biztositani.

A bolcsddék mukodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolod
1997. ¢évi XXXI. Torvény ¢és a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodési
feltételeirdl szo16 15/1998. (IV.30.) NM rendelet hatarozza meg.

A varosban a Dunakanyari Csaladdsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgélat latja el a feladatokat
1 {6 csaladsegitd munkatarssal, akik szocialis segitd tevékenységet is végeznek.
Kihelyezett pszichologusi tandcsadés, fejlesztOpedagdgus, csaladterapeuta, valamint
havonta egy alkalommal jogi segitségnyujtést is igénybe vehetnek a lakosok.
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e.) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szdamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
e v i . Onkormanyzati bolcs6débe
Miikdod6, onkormanyzati , ,
b 4t E Ak J beirt gyerekek szama
Ev boélcsdei fér6helyek szama
db F6
2016 n.a n.a
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamui tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé . | M(ikodé csaladi L e . Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi et Csaladi M(ikddd mini Mini . . )
munkahelyi o bélcsddei e, . o, (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe o bolcsédébe bolcsédei boélcsédébe .
bolcsédei ) féréhelyek . e . bolcsddei gyermekek
. A beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek W .
Ev féréhelyek ) szama , , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) P
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a. na. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Tablahoz: telepiilésen eddig nem volt bélcsodei ellatas, az Onkormanyzat

Dunabogdanyi bolcsodebe fizet férchelyet 1 db-ot. Jelenleg kezdetét vette Visegrad
teriiletén magan-bélcsode épitése.

gyermekvédelem;

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes
szociadlis szolgéltatas, amely a szocialis munka modszereinek ¢és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzEését, a kialakult
veszélyeztetettség  megsziintetését, illetve a csaladjabol  kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
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figyelemmel kiséri valamennyi 0-18 ¢éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgaltatds f6 feladatai: hivatalos tigyek intézésének segitése,
szabadidés programok szervezése, tanacsadas, a veszélyeztetettséget észleld rendszer
mukodtetése, jelzérendszer tagjaival valo egyiittmiikddés, csaladi konfliktusok
megoldasanak eldsegitése. A veszélyeztetettség okai: anyagi, gyermeknevelési,
gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség, magatartas és teljesitményzavar,
csaladi konfliktus, sziilok vagy csalad életvitele, sziiléi elhanyagolds. A korabbi
években kiemelt, nevelésbe vett gyermekek sziileinek gondozasa folyamatos, a
hazagondozds érdekében. Az Onkorméanyzat jo egylittmiikodést alakitott ki a
Dunakanyari Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalattal. A kevés 6vodas, iskolaskora
gyermek miatt ritkdn van probléma, a szocidlis segitd tevékenységgel megoldhato.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzet megoldasara sziikséges feladatokat a Dunakanyari Csaladsegitd ¢és
Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil Szentendre és Budapest latja el.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az Onkormanyzat a civil szervezetek egyilittmikodésével olyan rendezvényeket,
szabadidés programokat szerveznek, amelyben a gyermekek egészséges fejlodését
segitik eld. A Visegrad Sportjaért Kozalapitvany az oOnkormdanyzattal kozosen
kiilonbozd rendezvényeket szervez az egészség megdrzése, a sport fontossaga, és a
csalad értékeinek kihangstulyozédsa céljabol. A helyi lakosok szaméra a Visegradon
elérhetd sportolasi lehetdségekre tobb alkalommal kedvezményt biztosit az
Onkormanyzat a vallalkozokkal. Az oktatasi intézményekkel egyiittmiikddve a
gyermekek szdmara biztositottak a sportoldsi lehetdségek (sup, sielés, korcsolya,
falmaszas, kerékparozas stb.). Az alapitvanyok, egyesiiletek az egyhazak is a sziinidokre
taborozasi lehetdségeket kinalnak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

2016. januar 1. napjatél a Gyvt. szabalyozésa alapjan a telepiilési onkormanyzatok
kotelezden ellatand6 feladatként biztositjdk a sziinidei gyermekétkeztetést. A sziild
kérelmére a telepiilési Onkorményzatnak napi egyszer meleg ételt kell biztositania
valamennyi, kiilon jogszabalyban meghatarozott iskolai szliniddben, valamint az 6voda és
bolcsdde ezen idészakoknak megfeleld zarva tartasi idétartaméra es6 munkanapokon.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Visegradon nincsenek eltérd kulturaju vagy hatranyos helyzetli gyermekcsoportok, nincs
olyan csalad, amelynek gyermekeit fel kellene zarkoztatni.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértésérol jelzés nem érkezett.
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/) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgéltatasok az ellatérendszerek

keretein beliil.

Nincs tudomasunk réla Visegrad Varos teriiletén.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa
képzése, és oktatasa helyi szinten integraltan megoldott. Ezen gyermekeknek mas telepiilésekre
val6 eljuttatdsdban az Onkorményzat a Dunabogdanyban miikodd Figyelj Rdm! Alapitvannyal
egylittmiikodve segiti a csaladokat.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)|gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 62 0,00%
2017 61 0,00%
2018 62 0 0,00%
2019 68 0 0,00%
2020 69 0 0,00%
2021 66 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet hatranyos helyzetii
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a 0,00%
20217 n.a 0,00%
2018 n.a 1 1,00%
2019 n.a 0 0,00%
2020 n.a 0 0,00%
2021 n.a 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zé pszint(i oktatdsban
Hatrényos és Hatranyos és halmozottan Hatréanyos és halmozottan hatranyos (TR iE e ERED Hatranyos és GESEBES
halmozottan hatranyos helyzeti helyzetii szakkdzépiskolai tanulék Vhehh{:efu sza:k&:zep':ikolall(.takm:l?lf halmozottan hatranyos halhmt:zot:inthatrir:(yos
hatranyos helyzetl tanuldk aranya a és hatranyos helyzet(i szakiskolai és ,es ,a ra_"yos” _e yle,u sza ',s © a,' s helyzetii szakgimnaziumi . elyzett .anu’o. .
. A3 . B . . készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi 16k imnaziumi tanul 6k 6 iskolai tanulék szama a . 3 B tanulék szdma | "~
& Ji oktatsban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (TS 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappall oktatasban (T5 099) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0,00% n.a. 0 0,00%
2017 0 0,00% na. 0 0,00%
2018 0 0,00% na. 0 0,00%
2019 0 0,00% na. 0 0,00%
202 0 0,00% n.a. na.
2021 0 0,00% na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetti gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan

hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

Ev
szama (TS 114) (TS 113)

f6 1{¢]

2016
20217 0
2018 3 0
2019 3 0
2020 3 0
2021 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl.
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

iskolara/6vodara juto

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) !
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (dbl 2
Ovodai fér6helyek szama (f8) 75
Ovodai gyermekcsoportok szama 3
(gvégypedagdgiai neveléssel egyitt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):
A nyari évoda-bezaras idGtartama (nap)

Személyi feltételek F6 H,I an\(zo
_ létszam
Ovodapedagdgusok szama 7 0
Ebbédl diplomas évodapedagdgusok szama 7 0
Gyogypedagdgusok Iétszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

4.4.2. szémU tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai
Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyégypedagégiai . .
. . gyermekcsoportok . . . . L. 5 L o Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogy részesiilé
szama - . X . P . B L . gyermekcsoportra
gyermekek . L gyogy (8y (gyodgy gyert tok | 6vodas gyermekek szama|~,
' a gy6gypedagogiai 3 o = - X . . i n juté6 gyermekek
Ev szama - . neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI .
neveléssel egyiitt (TS AP szama (TS 089)
55) (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db fé f6
2016 62 3 75 1 62 0 0 na.
2017 61 3 75 1 61 0 0 na.
2018 62 3 75 1 62 0 0 na.
2019 68 3 75 1 68 0 0 na.
2020 69 3 75 1 69 0 0 na.
2021 66 3 75 1 66 0 0 na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4, szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , s
P a a . i . . L ) Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulék Sltalinos iskolai tanulok
) gyc’{gypedagégiai ) gyég\l/pedagég"iai (gyégypedagéﬁiai sza"ma a napp'al.i (.aktatés'ban arénya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyitt) (gyégypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)
db db db f6 %
2015/2016 0 13 2 16 40,00%
2016/2017 0 13 2 18 36,00%
2017/2018 0 16 2 18 60,00%
2018/2019 0 16 2 17 62,00%
2019/2020 0 17 2 13 51,00%
2020/2019 0 16 2 15 58,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2015/2016 21
2016/2017 22
2017/2018 28
2018/2019 38
2019/2020 36
2020/2021 36

Forras: TelR, KSH Tstar

Az ovoda egy feladat ellatasi helyen, harom csoporttal miikodik 75 {6 fér6hellyel, mely az utdbbi
idében a lassu novekedést mutat, 88,5% kihasznaltsagot ért el. Iskolapszicholdgus,
gyogypedagogus nincs a varosban. Logopédus, illetve nevelési tanacsadd jardsi szinten
Szentendrén miikédik illetve megbizasi szerzodéssel az 6vodaban folyamatos a fejlesztés 2022-t61.
Az éltalanos iskola also és felso tagozattal miikodik a telepiilésen. Az elmult 6t évben, 2014. évtdl
az 1-8. évfolyamom tanulok szdma viszonylagosan allando — kis eltérést mutat, ahogy a napkozit
igénybe vevok szdma is. A Dunakanyar Oktatasi Mithely 2016.évben 1étrehozta az Apatkuti Erdei
Iskola és Komplex Miivészeti Programot, mely kis 1étszamu nyolc évfolyamos képzést biztosit az
oda jelentkezdknek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Ilyen jellegi adat nem merilt fel Visegrad teriiletén 1évo oktatdsi intézményekben, panasz,
bejelentés nem érkezett.
iskolai oktatés

d) az intézmények kozott a tanulok eredményességében, az

hatékonysagaban mutatkozo6 eltérések;
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Ilyen jellegi adat nem merilt fel Visegrad teriiletén 1évd oktatdsi intézményekben, panasz,
bejelentés nem érkezett.

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesild
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 14
2017 21
2018 6
2019 3
2020 3
2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocialis

szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalaséval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének
elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a  kialakult
veszélyeztetettség  megsziintetését, illetve a csaladjabol  kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen

figyelemmel kiséri valamennyi 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét. A gyermekjoléti szolgaltatds f6 feladatai: hivatalos tigyek
intézésének  segitése, szabadid0s  programok  szervezése, tandcsadas, a

veszélyeztetettséget észleld rendszer miukodtetése, a jelzérendszer tagjaival valod
egylittmiikddés, csalddi konfliktusok megoldasanak eldsegitése. A veszélyeztetettség
okai: anyagi, gyermeknevelési, gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség,
magatartas ¢és teljesitményzavar, csaladi konfliktus, sziilok vagy csalad életvitele, sziil6i
elhanyagolas. A kordbbi években kiemelt, nevelésbe vett gyermekek sziileinek
gondozasa folyamatos, a hazagondozés érdekében. Az dnkormanyzat jo egyiittmiikodést
alakitott ki a Dunakanyari Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal. A kevés 6vodas,
iskolaskora gyermek miatt ritkdn van probléma, a szocidlis segitd tevékenységgel
megoldhato6.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Jelz6rendszeri adatok hidnya Hatékonyabb egytittmiikddés a szolgaltatoval,

adatszolgaltatas, kommunikacio, éves

beszamolo

Az SNI-s gyermekek szdma megndvekedett

Ellatorendszer kiépitése, szakemberek

62




foglalkoztatasa az 6vodakban (logopédia,

gyogypedagogia
Az 6voda épiilete kicsi, féréhelybdvitésre van Ovodaépiiletek felujitasa, korszertisitése, 0ij
sziikség, ill. szocialis helyiségek hianya 6voda épitése MFP-OTIK/2021/5 palyazati
forrasbol
Az 6voda épiiletében nincs tornaszoba Ovodai sportterem, tornaszoba fejlesztése

MFP-OTF/2020 palyazati forrasbol

Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér

Az 6voda jatszoudvara fejlesztésre szorul, fejlesztése MFP-OJKJF/2021 palyazati
jatszotéri eszkozok elavultak forrasbol
Az Egészséghaz belso atalakitasa, feltjitasa Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok
szlikséges, alapellatasok és szocialis helyiségek fejlesztése MFP-OTIK/2021/4. palyazati
hidnya forrasbol

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nok ¢€s a férfiak kozotti egyenldség megvalositasa az Europai Unid célkitiizéseinek egyike. Az
1ddk folyaman a jogalkotés, az itélkezési gyakorlat és a szerz6dések modositasai hozzéjarultak
ezen elv és annak végrehajtasa megerdsitéséhez az EU-ban. Az Eurdpai Parlament mindig is
felelosségteljesen védte a ndk €s a férfiak kozotti egyenldség elvét.

Jogalap

1957 6ta szerepel az eurdpai alapszerzodésekben az az elv, hogy a férfiaknak és a ndknek egyenld
munkaért egyenld dijazast kell kapniuk (ma: az Eurdpai Uni6 miikodésérdl szolo szerzddés
(EUMSZ) 157. cikke)). Az EUMSZ 153.cikke lehetévé teszi, hogy a foglalkoztatassal
kapcsolatos kérdésekben az EU az egyenld esélyek és az egyenlé banasmaod szélesebb teriiletén is
fellépjen, és ennek keretében az EUMSZ 157. cikke értelmében jogszeriien alkalmazhat6 pozitiv
diszkriminacié a ndk emancipacidja érdekében. Emellett az EUMSZ 19. cikke eldirja, hogy
jogszabalyokat kell hozni a megkiilonboztetés valamennyi formajaval szemben, beleértve a nemi
alapti megkiilonboztetést is. Az EUMSZ 79. és 83. cikke alapjan jogszabalyokat fogadtak el az
emberkereskedelem, kiilondsen a ndk és a gyermekek kereskedelme ellen. A ,,Jogok, egyenldség
€s polgarsag” program az EUMSZ 168. cikke alapjan tobbek kozott a ndk elleni erdszak
megsziintetéséhez hozzajarulo intézkedéseket tamogat.

Célkitiizések

Az EU értékekre épiil, tobbek kozott az egyenldségre, és ezért tamogatja a férfiak és ndk kozotti
egyenldséget (az Europai Uniorol szolo szerzddés 2. cikke és 3. cikkének (3) bekezdése). Ezeket a
célkitlizéseket az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 21.cikke is tartalmazza. Az EUMSZ
8. cikke emellett az EU feladatava teszi, hogy megsziintesse az egyenltlenségeket, és valamennyi
tevékenysége soran torekedjen a ndk és férfiak kozotti egyenldség elomozditasara (ez a fogalom
»a nemek kozotti egyenldéség érvényesitése” formdban is ismert). A Lisszaboni Szerzddést
elfogadd kormanykozi konferencia zarookmanyahoz csatolt 19. nyilatkozatban az EU és a
tagallamok elkotelezték magukat amellett, hogy torekednek ,,a hézassdgon beliili erdszak
valamennyi form4janak lekiizdésére (...) e biincselekmények megelézése ¢és megbiintetése,
valamint az aldozatok tamogatasa és védelme érdekében”.
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Eredmények:

Eredmények
o F&bb jogalkotasi fejlemények

e A fOként a rendes jogalkotasi eljaras keretében elfogadott unids jogszabalyok

e Eldrelépés az Eurdpai Unid Birdsaganak (EUB) kozelmultbeli itélkezési gyakorlata révén

e Az EUB fontos szerepet jatszik a ndk és a férfiak kozotti egyenldség elomozditasaban. E
tekintetben szamos jelentds itélet sziiletett:

o Az isztambuli egyezmény

e Azisztambuli egyezmény az elsd olyan eszkdz Eurdpaban, amely jogilag kotelezo erejii
normakat hataroz meg kifejezetten a nemi alapu erészak megeldzése, az er6szak
aldozatainak védelme és az elkovetok megbiintetése érdekében. Miutan az EU
2017 janiusaban alairta az egyezményt, az EU-nak az egyezményhez vald csatlakozasahoz
a Parlament egyetértésére van sziikség.

o 7z egyenloséggel foglalkozo testiiletek

e A Bizottsag 2022. december 8-4n iranyelvjavaslatot terjesztett eld az egyenléséggel
foglalkozo6 szervekre vonatkozo eldirasokrol.

e Egy sor kotelezd erejli szabalyt javasol az egyenldséggel foglalkozd szervek szerepének és
fliggetlenségének megerdsitése érdekében. A javaslat célja, hogy normakat allapitson meg
az egyenldséggel foglalkozd szervek szadmara a személyek kozotti, faji vagy etnikai
szarmazasra valo tekintet nélkiili egyenlé banasmod, a foglalkoztatds €s a munkavégzés
teriiletén a személyek kozotti, vallasra vagy meggy6zddésre, fogyatékossagra, életkorra
vagy szexualis irdnyultsagra vald tekintet nélkiili egyenld banasmdd, valamint a nék €s
férfiak kozotti egyenld banasmod teriiletén a szocidlis biztonsag, valamint az arukhoz és
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés, illetve azok nyujtasa terén.

o A bérek atlathatosagarol szolo iranyelv

e A Dbérek atlathatésagarol szold irdnyelvre irdnyuld, 2021. marcius 4-én elfogadott
bizottsdgi javaslat intézkedéseket vezet be annak biztositasara, hogy az EU-ban a nék és a
férfiak egyenlé munkéért egyenld dijazasban részesiiljenek.

e 2023. marcius 30-4n a Parlament jovahagyta a bérek atlathatdésagarol szolo iranyelvet. Az
uj szabalyok nagyobb atlathatosagot és a ndk és férfiak egyenld dijazésa elvének
hatékonyabb érvényesitését biztositjak, €s javitjak a bérdiszkriminacié aldozatai szamara
az igazsagszolgaltatashoz valé hozzaférést.

e Az iranyelv eldirja majd, hogy az allashirdetéseknek és a munkakori cimeknek nemi
szempontbol semlegesnek kell lennitik, a felvételi eljarasokat pedig megkiilonboztetéstol
mentesen kell lebonyolitani.

e Az iranyelv tobbek kozott eldirja, hogy amennyiben a bérjelentések szerint a nemek
kozotti bérszakadék legalabb 5%-o0s, a munkaltatoknak a munkavéllalok képviseldivel
egyiittmiikddve kozos bérértékelést kell végezniiik. A tagallamoknak hatékony, ardnyos és
visszatartd erejli szankciokat, példdul birsagokat kell bevezetniilk az e szabalyokat
megsértd munkaltatokkal szemben. Kartéritést kovetelhet barmely munkavallalo, akit az
emlitett szabalyok be nem tartdsa miatt ér hatrany.

Kiilonbséget kell tenni az egyenlé banasmod biztositasa és az esélyegyenldség politikdja kozott. A
nék ¢és férfiak kozotti egyenldé banasmdd Dbiztositdsa a ndkkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetés, azaz a diszkrimindci6 tilalmat jelenti.

A ndk hatranyos helyzetének legfobb oka elsésorban a mélyen rogzddott elditéletekben, a ndk és
az esélyegyenldség elditéletes tarsadalmi megitélésében keresendd. A szocializacid, tarsadalmi-
kulturélis sztereotipidk és elvarasok, valamint az ezekbdl fakadd pszicholdgiai nyomas mind
hozzajarul a ndk hattérbe szoruldsdhoz, a felettiikk hizodo livegplafon szindroémahoz.
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A n6k esélyegyenldségével kapcsolatban konkrét valos adatokkal nem rendelkeziink.

A nemek kozotti egyenléség szempontjabol fontos lenne megvalositani, hogy mindkét nem
egyenlden legyen jelen a hatalom, a kdzélet és a magéanélet minden szférdjaban, igy eldsegitve a
nok és férfiak teljes részvételét a tarsadalomban. Nok és férfiak tarsadalmi egyenldsége elsdsorban
azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriiletén.

A diszkriminacié tilalma azt jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos
megkiilonboztetés.

Ma az egyenldség helyett egyre inkabb az egyenld jogok, esélyek és banasmod kifejezéseket
hasznaljak: rendelkezzen a két nem egyenld lehetdségekkel a tarsadalmi és a magéanéletben, a
munkavallalds teriiletén a képzésben valdo részvételben, az elémenetelben, a politikai
dontéshozatalban, a gyereknevelésben, a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésben.

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis
szféraban a nok ¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka €s a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a gyermekvallalas, a munkahelytdl valo hosszabb idejii
tdvolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

* a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,

* a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

* a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkéabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatdsa kiillonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak.

A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges az gyermekellatast nyujto
intézmények megléte. Az allandd népesség tablazat szerint a 18- 65 év feletti aktiv korban 1évo
nok a telepiilés allando lakossaganak a negyede.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 1,40% 1,60% 1,50%
2017 0,70% 2,00% 1,35%
2018 1,80% 0,90% 1,35%
2019 2,40% 0,90% 1,65%
2020 1,90% 1,60% 1,75%
2021 2,10% 0,90% 1,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p . J NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
: i . nyilvantartott
Bv | munkanélkiliekardnya) | . \eresékon belil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 70,60% 50,00%
2017 33,30% 80,00%
2018 40,00% 50,00%
2019 44,40% 0,00%
2020 42,10% 12,50%
2021 31,30% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresk szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 7 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 6 0
2020 6 0
2021 5 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A munkavallalasi kort ndk szama jelentds mértékben nem valtozott a vizsgalt idoszakokban.
Visegrad Magyarorszag népszerl kirandulohelye, kikotdé varos a Dunakanyarban, a hazai és a
nemzetkodzi turizmus kedvelt célpontja. A telepiilésen miikodé idegenforgalmi és vendéglatd
egységek, a rehabilitacids szakkorhaz, és idésotthon, oktatasi intézmények, erddgazdasag helyben
talalhato munkalehetdséget biztosit a lakossagnak. Igy is jelentés a munkahelyiikre naponta
ingazok szadma.

A ndk foglalkoztatottsagat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallalasi statuszban 1évo vagy
tobb gyermekiiket neveld ndk nagy része nem jelenik meg allaskeresoként a munkaerdpiacon, a
munkanélkiiliség helyett inkabb a gyes-t, gyet-et valasztja, igy példaul hdrom gyermek esetén a
gyermek 8 éves kora utan jelenik meg a rendszerben, mint allaskeresd, vagy munkanélkiili ellatast
1gényld személy. Téarsadalmi elvaras, az idds vagy beteg hozzatartozok apolésa is a nok feladata,
mely szintén a munkéba-allast neheziti meg

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban:

Telepiilésiinkon jelenleg nincsen foglalkoztatast segitd, illetve képzési program. Ezek a
lehetdségek leginkdbb Szentendrén érhetdk el. A tdmogatott képzések a munkaiigyi kézponton
keresztiil, regisztralt allaskeresOk szamara biztosithatdak.
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¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségli nok és férfiak elhelyezkedésére a kozfoglalkoztatdsi program
nyujt lehetdséget, mely a munkaviszony egy specialis formaja. A kozfoglalkoztatdsi program

célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon a munkaerd piacra.

A népszamlalasi adatok alapjan csokkenés mutathato ki a legalabb az iskolai végzettséggel nem

rendelkezd 15 éves és 1d6sebb lakost nék korében.

d.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilonboztetés az Onkormanyzatnal foglalkoztatott ndket nem éri. A tobbi
foglalkoztatottra adat, bejelentés nem érkezett.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonoi .
e , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama 3 Y vz gt 2
. gyermekek szama védondnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2016 n.a -
2017 n.a -
2018 1 n.a -
2019 0,5 n.a -
2020 1 n.a -
2021 0 n.a -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikddd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

erekek szama
4 bélcsédei féréhelyek szama =

db Fé
2016 n.a n.a
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

67



5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
MGkods MGKod8 csaladi MGkods Bolcsade
GkodS 1 \unkahelyi |MAked@esaladi] o) i Miikéd6 mini Mini AGkod6 Boles6débe
munkahelyi s bolcsédei o . e, (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe s boélcsédébe bolcsédei bolcsédébe o
bolcsédei ) féréhelyek . P . bolcsddei gyermekek
a . beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek W .
Bv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) [ szama (TS 127) |szédma (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcsdde jelenleg nem miikddik a telepiilésen. Dunabogdanyban van lehetdség a visegradi
lakosoknak igénybe venni bolcsddei ellatast, egy fore jutd fenntartdsi koltséget fizet az
Onkorményzat a Figyelj Ram! Alapitvany felé.

Visegrad teriiletén egy Onkorményzati fenntartdsti 6voda biztositja a gyermekek napkdzbeni
elhelyezését, gondozésat, nevelését, megkonnyitve ezzel a sziilok munkavallalasaval kapcsolatos
kotelezettségeinek teljesitését. Az 6vodabdl helyhidny miatt elutasitdsra nem kertilt sor.

A kevés szamli munkaltatd helyi viszonylatokban rugalmasan oldja meg a csalad —munkahely
feladatok Osszeegyeztetését. A terveknek megfelelden azonban épiil az elsd csaladi bolcsdde
Visegradon, amely varhatéan 2024-re megnyitja kapuit, lehetdséget biztositva immar a helyi
csalddoknak, esetlegesen a kornyékbelieknek a elhelyezés igénybevételére.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas elsdsorban a védéndi halozat szakmai munkajaban
jelenik meg. A varandos ndket mar a terhesség kezdetétdl gondozasba veszi a védond és a sziilést
kovetden a gyermek 6 éves koranak betoltéséig figyelemmel kiséri mind az édesanyat, mind pedig
a gyermeket. Igy a nék hozzajutnak a sziirésekhez is (méhnyakraksziirés, vérvételek,
gyermekeknek kotelezd statuszvizsgélatok és véddoltasok) Szakrendeléseket Szentendrén tudnak
igénybe venni. Itt megjegyzendd, hogy évente az Onkormanyzat helyi szinten ingyenesen
biztositja a Visegradi lakosoknak a kiilonb6z0 sziirdvizsgélatokat (pl. ndgyogyaszat, tiidésziires,
vérvétel stb.)

A telepiilésen a védondi szolgaltatas helyi szinten biztositott.

A munkaer6-piaci helyzetiikre a bolcsdde jelenlegi hidnya negativan hat.

Csaladbarat megoldas lehetne az atipikus foglalkoztatas bevezetése.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A ma tarsadalmaban a Csalad- és Gyermekjoléti Intézmények valamint a Renddrhatdsagok
beszamoloi szerint, az egyik legnehezebb problématipus a béantalmazas. A csalddon beliili
er6szak. A gyermekvédelmi észleld- és jelzorendszer muikodésének fejlodése, és felelOssége
ezekben a tipust esetekben latszik a legjobban. Az intézmények kiemelt feladatuknak tekintik
mindenhol a kotelezd jelzOrendszeri tagok folyamatos érzékenyitését a bantalzamas
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felismerésével kapcsolatban is. A csalddon beliili bantalmazast még mindig nagyfoku latencia
jellemzi, azonban azt mindenképpen fontos hangsulyozni, hogy ezzel kapcsolatos jelzések szama
ndtt, ami nagyon nagylépés a gyermekek védelme szempontjabol is.

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhaté lefontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIIL. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili erdszak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csaladtag,
hazastars-€lettars vagy ex - partner kisérletet tesz vagy meg is valosit olyan magatartasokat,
amelyekkel a masik fél (csaladtag, élettars stb.) folott hatalmat — testi, lelki, anyagi vagy jogi
dominanciat — tud gyakorolni. A csaladon beliili erdszak kifejezés mellett haszndlatos a
parkapcsolati erdszak és gyermekbantalmazas elnevezések is. A csaladon beliili erdszak korébe
sorolhat6 az is, ha harmadik személy koveti el csaldd egy tagja ellen - csupan a csaladban -
betoltott szerepe mellett.
A csalddon beliili er6szak megvaldsulhat lelkiterrorként, szidalmazassal, verekedés, konnyti és
vagy sulyos testi sértés, fenyegetés, életveszélyes fenyegetés stb. Megvalosulhat partner-partner
kozott, idosebb csaladtag bantalmazasaval vagy gyermekbantalmazassal is.
A csalddon beliili erészak esetében nagyon fontos a kornyezet, mert a sértett bantalmazott ¢l az
esetek nagy szazalékdban néma mind a félelme mind pedig a szégyenérzete miatt, igy nem képes
segitséget kérni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Visegrad vonatkozasaban nincs adat a haztartason beliili er6szakra. A bantalmazasban szenveddk
a Dunakanyari Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgéalathoz tudnak fordulni. A csalddokat érintd
szakellatasok, valamint legk6zelebbi anyaotthon, krizisotthon Budapesten miikddik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Visegrad polgarmestere férfi, képvisel? testiiletben két n6 tevékenykedik, a hivatalban jellemzden
ndk dolgoznak. Az intézmények vezetdi (pld. 6évoda, iskola, konyha), civil szervezetek tagjai
kozott jellemzden a holgyek dolgoznak.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Jelenleg ilyen jellegli problémak nem adodnak.

A varos allando lakossagabol az adatok szerint a nék a munka vilagaban aktivak, a gyerek 1étszdm
szerint inkdbb iddsebb, illetve nyugdijas kortiak. A telepiilés kihaldsanak megallitasa miatt a
fiatalabb, sziil6 korban 1évd fiatal ndket, ifji héazasokat kell megnyerni, hogy Visegradon
telepedjenek le.

A fiatal, gyermeket nevel0 csalddok nem tudnak hosszii tavon a telepiilésen megmaradni, a
nevelési intézmények korlatozottsaga, a foglalkoztatas és a részbeni egészségiigyi ellatas hidnya
miatt. A kisgyermekes édesanyak hétrél hétre igényli a folyamatos kapcsolattartast és tamogatast,
ezért 1étrehoztak a Baba Mama Klubot a Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény altal,
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onkormanyzat tamogatasaval. Az itt ¢l6 noket egészségi allapotukat érintd sziirdvizsgalatokkal,
egészség nap tartdsaval probalja segiteni az dnkormanyzat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Tartdés munkanélkiiliség, kevés Atipikus foglalkoztatas eldsegitése

munkaviszonnyal rendelkeznek

Telepiilésen nincs bolcsddei ellatas, GYED utan | A kisgyermekes dolgozni kivano édesanyak

nem tudnak munkéba allni munkavallaldsanak eldsegitése — bolcsdde

¢épités (jelenleg folyamatban)

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Eurdpa orszagaihoz hasonléan a magyar tarsadalom is eloregedd statisztikat mutat. A helyi
esé¢lyegyenldségi program masik kiemelt célcsoportja az iddsek helyzetével foglalkozik. Visegrad
tekintetében erdsen emelkedik az oregedési index, a 65 év feletti (462) felndttek szama kozel
masfélszeres, mint a 0 — 14 (273) évesek szama. Jelenleg a telepiilés lakossaganak tobb, mint a
fele az aktiv 18 — 59 évesek szama. Ez folyamatosan egyre nagyobb terhet r6 a szocidlis
ellatorendszerre. Az aktiv és mélto idoskor érdekében sziikséges az iddsek bevondsa az idds-barat
tarsadalmi és fizikai kornyezet kialakitasara, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésre. A telepiilés
lakossaganak 32% a 60 év feletti korosztalybdl kertil ki. Az idéskori demografia jellemz6i szerint
orszagosan novekszik a 65 év felettiek aranya, az atlag életkor ndvekszik, altaldban a ndk
hosszabb ideig ¢élnek. A telepiilés korfajan jol lathato, mig a 18-59 éves korosztalybdl tobb a férfi,
addig a 65¢v felettiek kozott tobb a nd.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ey lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 437 278 157,19%
2017 447 275 162,55%
2018 461 273 168,86%
2019 460 259 177,61%
2020 466 239 194,98%
2021 470 233 201,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

70




6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e
Ev ) ,J .. : <A il ,j L. ) . ....| Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jarandoésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 231 315 546
2017 222 311 533
2018 218 323 541
2019 223 317 540
2020 219 302 521
2021 210 300 510

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A telepiilés lakossagéanak, kozel 30% - a nyugdijas. A nyugdijban részesiilok kozott kozel 60%-a a
nd. A lakonépesség 0-14 éves korcsoport és a 65 €v felettiek szamat megvizsgalva, a telepiilésen

tobb az idds ember, mint a gyerek. Az el6z06 helyi esélyegyenldségi programban vizsgalt adatokkal
Osszehasonlitva 2016. évtdl a nyugdijban részesiilok szdma folyamatosan csdkken bar nem sokkal.

6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | .. " Ozvegyi és sziili Ozvegyi és sziil6i  [Idskordak jaradékaban
et . D s e . 2 . Oregségi nyugdijban | Oregségi nyugdijban “gy . . "gy . N . . : N
A r részesulé | , mr e . , R nyugdijban részesil6 | nyugdijban részesulé részesitettek havi
Ev L . . részesulG férfiak szama| részesiil6 n6k szama e . o . . L
férfiak szama nék szama (TS 069) (T5 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 4 0 189 275 2 8 na.
2017 4 0 186 276 1 6 na.
2018 4 0 186 284 1 6 na.
2019 2 0 193 277 2 5 na.
2020 2 0 187 266 2 4 na.
2021 3 0 182 263 2 4 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Ferfiak

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

Az

aktivabb  friss

2019

N6k

nyugdijasok helyben

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas,
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

2020

2021

szivesen vallalnanak munkat.

A regisztralt
munkanélkiiliekhez viszonyitva, az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya kdzel harmada.
A kozség lakossagdhoz viszonyitva a munkanélkiiliek koziil a problémds az 55 év feletti
korosztaly. Tartés munkanélkiiliek szamarol nincs adat.

A munkaadok a munkavallalokat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé szeretik
foglalkoztatni. A nyugdijasok szivesen vallalndnak kereset kiegészitd tevékenységet. Kevés
esély van ré, mert jelenleg nincs olyan munkaado, aki foglalkoztatni tudna nyugdijasokat. A
jogszabaly 2013. aprilis 30. napjat kdvetden nem teszi lehetévé nyugdijas munkaviszonyban
vald tovabb foglalkoztatdsat.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonb6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
F6 6sszesen 17 15 15 18 19 16
, F6 4 2 2 1 0 0
41-45 év (TS 042) 9
% 23,53% 13,33% 13,33% 5,56% 0,00% 0,00%
., Fé6 3 3 3 0 0 1
46-50 év (TS 043) °
% 17,65% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 6,25%
. F6 0 1 0 1 1 2
51-55 év (TS 044) °
% 0,00% 6,67% 0,00% 5,56% 5,26% 12,50%
i Fé6 0 3 4 2 0 1
56-60 év (TS 045) 9
% 0,00% 20,00% 26,67% 11,11% 0,00% 6,25%
F6 7 2 3 6 6 5

%

41,18%

13,33%

20,00%

33,33%

31,58%

31,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
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A telepiilésen nem miikodik iddsek élethosszig tartd tanuldsaval, nyugdijasok foglalkoztatasaval
kapcsolatos igények. Az iddseknek a templomi {linnepek, a vasdrnapi Istentiszteletek, korus
jelentik a fébb kimozdulasi lehetdséget, a kozosségi €letet. A Matyas Kiraly Miivelodési Haz ¢és
Varosi Konyvtar, Matyas Kiraly Mizeum ¢és a Duna Mozi kinal lehetdséget a kikapcsolodasra. A
varosban az Aranykor Iddsek Otthona mikddik, ahol helyben is lehetdség van a szabadido
eltoltésére. A Visegradi Nyugdijas Klub kiilonb6zd kulturdlis rendezvények szervezésével,
telepiilés szintli nagyrendezvények motorja. Ezen kiviil aktivak a szinhazlatogatasokban. Az
elszarmazott csalddtagok ritkan latogatjak az id6s hozzatartozokat, akik egyre jobban zarkoézottak
lesznek ¢s konnyen a csalok aldozataiva valhatnak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Jellemz6 a telepiilésen €16 idds emberekre, hogy kis jovedelmiiket probaljak tigyesen beosztani.

A hianyz6 adatok ellenére latszik, hogy éves szinten a munkanélkiiliek szaméanak 32 — 52% - a az
55 év feletti korosztalybdl keriil ki. Az aktiv korban 1évOknek is problémat jelenthet az ingdzas, az
id6sebb koru lakossagnak szinte nincs esélye az elhelyezkedésre, helyben korlatozott a
munkalehetdség.

Hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhato Visegrad teriiletén az iddseket érintd
foglalkoztatas teriiletén sem.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

Visegrad kozosségi kozlekedés szempontjabol konnyen megkdzelithetd. Budapestrdl vonattal a
Nyugati — palyaudvarrél Nagymaros Visegradra, onnan a rév segitségével érhetd el a varos. A
kozosségi kozlekedésben a buszjaratok a Duna jobb partjan Budapest — Szentendre — Visegrad —
Esztergom tutvonalon koézlekednek, a hét minden napjan 6rankénti indulassal. A véaros a Dunéan
hajoval is megkozelithetd, akar a gyorshajo, vagy a sétahajozéas formajaban. Autdval a 11 — es
uton Szentendrén és Dunabogdéanyon at érhet6 el Visegrad, vagy Nagymaroson keresztiil a révvel.
A Dunakanyar kozlekedése az agglomeracioban megndvekedett lakossagszam novekedése miatt
erésen terhelt, alland6 fennakadéasok tapasztalhatdéak. E korben els6sorban a munkavallalok és a
didkok érintettek.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Visegradon a haziorvosi ellatas biztositott. Egy haziorvos latja el un. ,,Vegyes héziorvosi
szolgalatban” a lakossag ellatasat. A haziorvos helyettesitése a kdrnyezo telepiilések orvosai
részérél megoldott, igy elmondhatd hogy a héaziorvosi ellatds Visegrad teriiletén mind a
felndttek mind a gyermekek vonatkozasaban ellatott.

Az alapellatasként biztositott hétkdznapi és hétvégi orvosi ligyeletet Tahitotfalu latja el.
Szakellatast a Visegradi Szakkorhaz a Szent Kozma és Damjan Rehabilitacios Szakkorhaz és
Gyogyfiirdd, valamint a Szentendre Varos Egészségiigyi Intézménye latja el.

A korhazi ellatas az ellatasi teriiletek szerint biztositott.

A telepiilésen gyogyszertar vallalkozasban miikddik heti 6t napon elérhetd a szolgéltatas.

Az onkormanyzat feladat ellatasi szerzodést kotott a ,,Figyelj Ram!” Kozhasznu Egyesiilettel,
akik visegradi szocidlisan raszoruld lakossaganak nyujt segitséget.

74



A nappali ellatds szocialis alapszolgaltatas, amely lehetdséget biztosit a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére
a hajléktalan személyek és a sajat otthonukban €16, kovetkezOkben felsorolt személyek
részére:

a) tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és
mentalis tamogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik ¢életéviiket betdltott, fekvObeteg-gyodgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai

betegek, illetve szenvedélybetegek,

c)harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes,
de feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
65 év feIeFtl lakossag Napp?h ellﬁtisban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesiilé , et , gl .
- (férfiak TS 026, id&skordak szama részesiil6k szama részesiil6k szama
B (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)

F6 F6 fé fé
2016 437 n.a. n.a. n.a.
2017 447 n.a. n.a. n.a.
2018 461 n.a. n.a. n.a.
2019 460 n.a. n.a. n.a.
2020 466 n.a. n.a. n.a.
2021 470 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 5 jajra’dekban’ és egy’(’ab’ . 5 jar?d’ekban (?S eg\./.eE ) Bsszes nyugdijas
jarandasagban részesiilo férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 231 315 546
2017 222 311 533
2018 218 323 541
2019 223 317 540
2020 219 302 521
2021 210 300 510

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az id6és embereknek a kulturalis €s kdzmiivelddési szolgaltatasok elérése biztositott.
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Az intézmények a bottal, jarokerettel, kerekesszékkel akadalymentesen megkozelithetok. A
programokrol, szolgaltatasokrol a helyi ujsdgban és a honlapon t4jékozodni tudnak.

b) 1iddsek informatikai jartassaga

Nagyon sok az egyediil €16 id6s ember, akik csaladtagjaikkal telefonon tudnak kapcsolatot tartani.
Altalanossagban nem jellemz informatikai kompetencia, nem all rendelkezésre adatok

¢) a generaciok kozotti programok.

Tartalmas vagy generdciokat Osszehozd, Osszekotd programok a telepiilésen nincsenek.
Karacsonyi tiinnepségeken, vagy 1iddsek napjan az oOvodapedagdogusok az ovodaskoru
gyermekeknek tanitott miisorral kedveskednek mind az Idés Otthonokban 1év6 gondozottaknak,
mind pedig az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal 4ltal megszervezett Iddsek Karacsonya
alkalmaval. Az Onkormanyzat az iltala szervezett rendezvényeken igyekszik minden generaciot
megszolitani, a civilek altal szervezett programokon minden generacid képviselheti magat.
(Tiindérkert, adventi idészak programok....).

6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Miikddnek a telepiilésen életkorral jard sajatos igényeket célzd programok, pl. nyugdijas torna,
1d6sek karacsonya. A varos nem rendelkezik kulturalis térrel. A konyvtar allomanya folyamatosan
gyarapodik.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas a 65 év folotti lakossag szama rossz Célzott idépontok leszervezése
egészségi allapot, megoldatlan az egészségiigyi | szlirdvizsgalatokra (kardiologia, vércukorszint
sziirévizsgalatok szervezése mérés, csontritkulds, 14tas és hallasvizsgalat
Magas az egyediilallok, egyediil €16 iddsek Programok szervezése az id0sebb korosztaly
szama részére, kozosségi tér létrehozasa, ahol az

1dosek akar a fiatalabb korosztallyal egytitt
szabadidds tevékenységet végezhet (pl. kiiltéri

sakk asztalok stb.)
Iddsebb korosztaly van legjobban kitéve a Polgérdrség, korzeti megbizott bevonasaval
bunelkovetoknek ,,unokazos” csaldknak intézkedések készitése az idosek védelme

érdekében, Renddrség blinmegeldzési osztaly
tajékoztatasa nyilvanos forumokon

Az egyediil maradt idos emberek alacsony Hazi segitségnyujtas ndvelése,
jovedelemmel rendelkeznek, mindennapi jelzérendszer kialakitdsa, okos 6ra timogatésa,
megélhetési problémaik vannak telepiilés fiatalabb lakossaganak bevonasa az

egyediil €16 idések hazkoriili tevékenységeiben
valé segédkezésben
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Magyarorszag az elmult években, évtizedekben jelentds jogalkotasi 1épéseket tett a fogyatékos
érdekében. E szabalyok koziil mindenekel6tt a fogyatékos személyek jogairdl és
es¢lyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (tovabbiakban: Fot) valamint a
fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szoldo — 2007. CXIIL. torvény ratifikdlt — ENSZ
Egyezmény emelhetd ki. Emellett fontos alap az FEuropai Bizottsagnak az Eurdpai
fogyatékossagiigyi stratégia 2010-2020. megujitott elkotelezettség az akadalymentes Europa
megvalodsitasa irant COM/2010/636 szamu kozleménye.

A fogyatékossagiigyi szakteriilet egyik legfobb jellemzdje hogy a zélet valamennyi teriiletét €s
igy szinte minden allamigazgatdsi adgazatot egyarant érint ezért a fenti dokumentumok érdemi
alkalmazasa a mindenkori kormanyzat részér6l gondosan tervezett, 6sszehangolt intézkedéseket
kovetel meg.

A fogyatékkal €16 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk tehat olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznélata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi ¢s munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is. A fogyatékos személyek elszigeteltek a
tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kdrnyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag
esetén még jelentdsebb.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltatd
eloitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékossag az
¢rintetteket elsOsorban a mindennapi életben, a kozlekedésben, illetve a tanuldsban ¢és a
munkavallalasban akaddlyozza. A leggyakoribb fogyatékossdg a mozgéasszervi, a hallas - és a
latassériilt. A hatalyos jogszabdlyoknak és a palyazati feltételeknek megfelelden, feljitas, 0j
kozintézményi beruhdzas mar csak akadaly mentesitve késziilhet. Az dnkormanyzat épiilete nem
teljesen akadalymentes.

Az elmult években jellemzden enyhe mértékben csOkkent a megvaltozott munkaképességii

személyek szdma a telepiilésen, melyek koziil altalaban a nék feliilreprezentaltak. Apolési dijban
¢s kozgyogyellatasi igazolvanyban részesiilnek, nincs dnkormanyzati adat az ellatasokrol.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 n.a n.a =
2017 n.a. n.a. =
2018 n.a. n.a. =
2019 n.a. n.a. =
2020 n.a. n.a. =
2021 n.a n.a =

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)

b)

fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A tartds egészségiigyl problémakkal, illetve fogyatékkal ¢16 emberek munkaerd-piaci
lehetdségei erdsen behatarolodtak. Dunabogdanyi telephellyel miikodik a ,Figyelj
Réam!”. Kozhasznu Egyesiilet REHAB-MUTE iizeme, mely 2008 ota foglalkoztat
megvaltozott munkaképességli embereket. Jelenleg is foglalkoztatnak Visegradi lakost
fogyatékkal €16 embert.

Az Egyiitt Egymasért Dunakanyar Egyesiilet (Tahitotfalu) céljai kozott szerepel, hogy

crer

elmondhaté, hogy a fogyatékkal ¢16krél nagyon kevés statisztikai adat all rendelkezésre

munkavallalast segitd lehetdségek;

Visegrad telepiilésen tudomasunk szerint nincs ilyen lehetdség.

c)

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A rendelkezésiinkre all6 informaciok alapjan telepiilésiinkdn fogyatékkal €16 személyt
hatranyos megkiilonboztetés nem ért a foglalkoztatas teriiletén beliil sem.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Adekvat adatokkal nem rendelkeziink ezen kérdést illeten.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen ¢16 fogyatékos személyeket az 6nkormanyzat helyi keretein beliil segiti a rendkiviili
telepiilési tdmogatés keretein beliil, illetve gydgyszertdmogatassal, egyszeri rendkiviili segéllyel a
benyujtott kérelmek alapjan.

A természetbeni ellatas teriiletén a Figyelj Ram! alapitvany dolgozdja jar gondozottakhoz, illetve a
Csaladsegit0 munkatarsa kiséri figyelemmel allapotukat, igényeiket. A telepiilésen ¢l6k is
segédkeznek onkéntes alapon, illetve a Szentendrei Renddrkapitdnysdg Korzeti Megbizottja is —
szocialis érzékenysége 1évén — tobbszor tekint elesett személyekre.

A Jérasi Hivataltol tudnak a fogyatékkal élok tdmogatasokat igénybe venni — kozgyogyellatas,
kozlekedési kedvezmény, rokkant igazolvany, fogyatékossagi timogatas stb.

A mozgaskorlatozottak részére gépjarmiiadé mentesség biztosithatd jogszabalyban meghatarozott
esetekben. Telepiilés szintjén nincs kiilon adat.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Eurdépai Uniodhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai ¢és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és foglalkoztatottsagi, a kulturalis
¢s tarsadalmi €let, valamint a sport €s a szérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az egyenl6 esélyll hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
¢vekben teljesen U tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozdé ember
azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, az autista és a stulyosan
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk0zok, és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgéltatast a
mozgassériilt embereken tul latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tdjékoztatod fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épliletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok

rrrrrr

akadalymentességét

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Altalanossagban elmondhato, hogy a fogyatékkal é16krl nagyon kevés statisztikai adat
all rendelkezésre.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen korlatozott a munkalehetdség a fogyatékkal nem rendelkezdk részére is. A

kozlekedési infrastruktira elmaradasa nem teszi lehetdvé bejarasukat.
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A hatranyos megkiilonboztetés nem relevans.

c¢) kozszolgéltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal ¢l6 személyek elszigetelddnek a tarsadalomban, elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl. Egyéni sziikségleteik alapjan, egyedi igényeknek megfelelden sziikséges
tdmogatasuk.

A vérosban nincs fogyatékosok részére nappali ellatdé intézmény. Azonban mikodik egy
alapitvany, mely bentlakésos ellatast biztosit.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdonaban 4116 kozintézmények (Polgarmesteri Hivatal, Egészséghéz
— azon beliil a héaziorvosi rendeld, fogorvosi rendeld, védéndi rendeld, 6voda) részben
akadalymentesitettek.

A hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhdzas, felujitas mindig akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

Az egyéb munkahelyek akadalymentesitésérdl adattal nem rendelkeziink.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkorményzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentesitésének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Vonatkozasban informaciéval nem rendelkeziink.
g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Erre vonatkozoan informacidéval nem rendelkeziink.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Vonatkoz6 adat €s igény nincsen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Vonatkozo adat és igény nincsen

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
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A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs adat a fogyatékkal ¢16k szdmarol, és
fogyatékossaguk fajtajarol és a személyre

Fogyatékkal €16k helyzetének felmérése, segitd
szervezetekkel kapcsolat felvétele, specidlis

szabhatd foglalkoztatasi lehetéségrol

foglalkoztatas és programszervezés

Az intézmények egy része nem

Intézmények felujitasa, atalakitasa

akadalymentesitett

akadalymentesitése palyazati uton

Az onkormanyzati tulajdonban 1év6 ingatlanok
fejlesztése (feltjitas, akadalymentesités,
konnyebb megkozelithetdség)

Az intézmények konnyebb megkdzelithetdsége,
akadalymentesitése, felujitasa élhetd kdrnyezet.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen nincs zart kozosségi tér.

Kozosségi terek fejlesztése MFP-OTIK/2021/6
palyazati forrasbol

Kozteriiletek karbantartdsahoz sziikséges
eszkozallomany, elhasznalt, hidnyos

Kozteriilet karbantartast szolgald
eszkozbeszerzés MFP-KKE/2020 palyazati
forrasbol

A kommunalis feladatokhoz eszkozbeszerzés
szlikséges

Kommunalis eszkoz beszerzése MFP-
KOEB/2021 palyazati forrasbol

Onkorményzati rendezvényekhez sziikséges
eszkozallomany bovitése indokolt

Kistelepiilési onkormanyzati rendezvények
tamogatasa MFP/NMI palyazati forrasbol

Telepiilésiinkdn tobb kulturalis rendezvény
keriilt megtartasra, melyhez kiegészitd
tdmogatéds a meglévo forrdsokhoz sziikséges

Kulturalis timogatas NMI palyazati forrasbol

A Dunan 1év0 rendezvények megvaldsitasahoz
tdmogatas sziikséges

Kulturalis tAmogatas a Dunan 1évo
rendezvények megvaldsitasara NMI palyazati
forrasbol

Egyesiilet miikodési feltételeihez
eszkozallomany sziikséges

Kulturalis tdimogatas a visegradi Janos
Templom Korusa Egyesiiletének NMI
palyazati forrasbol

Ut- és jardafeltjitasok indokoltak,
varosfejlesztési tervnek megfelelden.

Onkormanyzat tulajdonaban 1évé ut,
hidépités/feltijitisa MFP/QTU/2020 palyazati
forrasbol.

Ut, hid, kerékparforgalmi létesitmény
épitése/felujitasa MFP-UHK/2021 palyazati
forrasbol
Onkormanyzati jardaépités/feltjitas
anyagtamogatasa MFP-BJA palyazati
forrasbol
Beliigyminisztérium, belteriileti utak felujitdsa
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palyazati forrasbol
Visegrad kozvetleniil a Duna mellett eltertild Duna menti arvizvédelmi beruhazasok
telepiilés, arviz elleni védekezés Visegradon II. szakasz, KEHOP 1.4.1-15-
megvaldsitasahoz palyazati tamogatas volt 2016-00002 palyazati forrasbol
szlikséges
Visegrad telepiilési klimastratégidjanak
kidolgozasa a klimatudatossagot erdsitd KEHOP 1.2.1-18-2018-00094 Széchenyi 2020
szemléletformalas megvaldsitasdhoz palyazati palyazati forrasbol.
tdmogatds volt sziikséges
Visegradon éves szinten megrendezésre keriild Egyedi tdimogatas / Emberi Eréforrasok
Visegradi Nemzetkozi Palotajatékok és egyéb Minisztériuma — Visegradi Nemzetkozi
rendezvények eszkozeinek beszerzéséhez Palotajatékok nyitott lelatdjanak lefedése
palyazati tAmogatés sziikséges palyazati timogatas
V4 orszagokbol Visegradra érkezd ifjusagi Egyedi tdmogatas / Kiilgazdasagi és
csoportok kulturalis programjanak Kiiliigyminisztérium — a V4 orszagokbol
tamogatasahoz palyazati forras tAmogatas érkezo ifjusagi csoportok rendezvényének
sziikséges tamogatasa
Népi épitészeti program keretében torténd Teleki Laszlo Alapitvany / Lang-haz felajitasa
felujitashoz palyédzati timogatds sziikséges és hasznositasa palyazati tamogatas
Kozteriilet fejlesztése a helyi lakosok és a TOP Plusz 1.1.3-21. / Helyi és térségi turizmus
turistak igényének megfelelden fejlesztése palyazat
Az Egészséghaz fejlesztése - korszeriisitése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és non-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szadma, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen az aladbbi civil szervezetek vesznek részt a telepiilésen ¢€l0k részére
rendezvények megszervezésében:

Pro Visegrad Kulturalis Szolgéltatdo Kozhasznii Nonprofit Kft.
Visegrad Sport — és Kulturalis Létesitményeiért Kozalapitvany
Visegrad Sportjaért Kozalapitvany,

- Visegradi Sportegyesiilet,

- Szent Gyorgy Lovagrend,

- Visegradi Nyugdijas Klub,

- ,Egyiitt” Kulturalis Egyesiilet,

Visegradi Fiatalok Klubja Egyesiilet,

- Visegradi Ifjasagi Sziget Egyesiilet,

- Visegrad Turisztikai és Varosszépitd Egyesiilet,

- Visegrad és Kornyéke Turisztikai és Marketing Egyestilet

- Visegrad Janos Templom Korusa Egyesiilet,
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b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Roémai Katolikus Egyhaz

Reformatus Egyhaz helyi szervezete

Telepiilésiinkon Német Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik. Munkalkodasuknak koszonhetden
fiataljaink  Visegrddon  ismerik ¢és  beszélik az irodalmi német nyelvet.

Ez kOszonhetd azon torekvéseknek, hogy Visegradon nemzetiségi oktatasban vesznek részt
gyermekeink, mar az 6vodas kortol kezdve. A kisebbségi 6nkorményzat lehetdségeihez mérten
igyekszik hozzajarulni a nemzetiségi oktatdshoz, segiti az iskola és 6voda munkajat.

c¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Visegrad Varos Onkormanyzat

- Német Nemzetiségi Onkormanyzat,

- Visegradi Aprily Lajos Altalanos és Alapfoka Miivészeti Iskola,
- Apatkuti Erdei Altalanos Iskola és Komplex Miivészeti Program,
- Visegradi Fellegvar Ovoda,

- Matyas Kiraly Miivelddési Haz és Varosi Konyvtar,

- Duna mozi,

- Dunakanyari Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat,

- Varosi Konyha,

- Visegradi Varosfejlesztd Kft.,

- Pro Visegrad Kulturalis Szolgaltatdo K6zhaszni Nonprofit Kft.,

- Visegrad Sport — és Kulturalis Létesitményeiért Kozalapitvany,

- Visegradi hazi felnétt és gyermekgydgyaszati orvosi rendeld,

- Hétvégi és hétkozi Orvosi Ugyelet megosztva Tahitotfaluban és Szentendrén,
- Védonoi Tanacsado,

- Szent Kozma és Damjan Rehabilitacids Szakkorhaz és Gyogyfiirdd
- Fogorvosi ellatas,

- Visegrad Sportjaért Kozalapitvany,

- Visegradi Sportegyesiilet,

- Szent Gyorgy Lovagrend,

- Visegradi Nyugdijas Klub,

- ,Egyiitt” Kulturalis Egyesiilet,

- Soproni Sandor Egyesiilet,

- Visegrad Aranykor Id6sek Otthona,

- Visegradi Fiatalok Klubja Egyesiilet,

- Visegradi Ifjusagi Sziget Egyesiilet,
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- Visegrad Turisztikai és Varosszépito Egyesiilet,

- Visegradi Telepiilés Polgarér Egyesiilet,

- Visegrad és Kornyéke Turisztikai és Marketing Egyesiilet
- Visegrad Janos Templom Korusa Egyesiilet,

- Visegrad Varos Onkéntes Tiizolto Egyesiilet,

- Visegradi Hirek,

- Pilisi Parkerd6 ZRT.,

- Pilisi és Dunakanyari Rendészeti Térsulas (Szentendre)
- Aprily Iskolaért Alapitvany

- Fellegvar Ovoda Alapitvany

- Borzsony Kapuja Innovacios Klaszter

- Dunakanyar Kincsei Vidékfejlesztési Egyesiilet

- Orok Erdé Alapitvany

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége

Telepiilésen nincs roma, cigdny, beds nemzetiségli népesség. Német Nemzetiségi
Onkorményzat 1994. év 6ta miikddik a varosban. A svab kultira hagyomanyapolasara,
értékmegorzés céljabol alakult. Tamogatja az 6vodai €s iskolai nemzetiségi neveld munkat.
A Dalkor és a Fuvoszenekar varosi rendezvények allando szerepldi

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

Az Onkormanyzat a telepiilés civil szervezeteivel igyekszik megfeleld kapcsolat
kialakitasara, a szabadidds programok kialakitdsara, idosebb/ fogyatékossaggal rendelkezo,
illetve az ifjisagi és gyermekek korcsoport megsegitésére.

/) Non-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A non-profit szereplokkel az utdébbi években jo egylittmikodés alakult ki, a helyi
lakosoknak sz616 programok szervezését segitik.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazaséaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi probléméak kapcsdn érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,

84



egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A programtervezet kidolgozasaban részt vette a Polgarmesteri Hivatal részérél a HEP
referens ¢és a HEP Forumra meghivottak kozil megjelentek. (Szentendrei
Rendérkapitanysag képviseldje, Visegrad Fellegvar Ovoda Ovodavezetdje, Visegrad Varosi
Konyha, Vezet6 Asszony, Figyelj Ram! Alapitvany képviseldje, Reformatus Egyhaz
Képviseldje, Matyas Kirdly Miivelddési haz és Varosi Konyvtar képviseldje)

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy mukodtet-e
HEP Férumot.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokéasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romék A lakossag korében alacsony iskolai Képzések szervezése helyi, vagy
és/vagy végzettség téI:Ségl ) ’
mélyszegény- szinten, kozfqglalkoztgtas
ségben ¢16k Igény ruhaosztasra Adomanygytijtés, és eljuttatasa a
Munkalehetdségek teremtése helyben | raszoruloknak
Tovabbi véllalkozisok 1étesitése
Hatékonyabb egytittmiikddés a
Jelzérendszeri adatok hianya szolgaltatoval, adatszolgaltatas,
kommunikacio, éves beszamolo
Az SNI-s gyermekek szama Ellatorendszer kiépitése, szakemberek
megndvekedett foglalkoztatasa az ovodakban
(logopédia, gydgypedagogia)
Az 6voda épiilet kicsi, a jelen | Ovodaépiiletek felujitasa,
Gyermekek igényeknek nem teljesen megfeleld, korszertisitése, uj ovoda épitése MFP-
OTIK/2021/5 palyazati forrasbol
Az 6voda épiiletéhez nem tartozik zart | Ovodai sportterem, tornaszoba
terli tornaszoba fejlesztése MFP-OTF/2020
palyazati forrasbol
Az 6voda jatszoudvara fejlesztésre | Ovodai jatszoudvar — és kozteriileti
szorul jatszotér fejlesztése MFP-
OJKJF/2021 palyézati forrasbol
Magas a 65 év felettiek szama, rossz
egészségi allapot megoldatlan az Célzott idépontok leszervezése
egészségiigyi szlirdvizsgalatok szlirOvizsgalatokra (kardiologia,
" szervezeése vércukorszint mérés, csontritkulas,
Idések R e
latas és hallasvizsgalat)
Magas az egyediilallok, egyediil €16
id6ések szama Programok szervezése az idésebb
korosztaly részére,
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Id6sebb  korosztdly van legjobban
kitéve a binelkovetoknek ,,unokazos”
csaloknak

Az egyedil maradt idés emberek
alacsony jovedelemmel rendelkeznek,
mindennapi megélhetési problémaik
vannak

Polgardrség, korzeti megbizott
bevonasaval intézkedések készitése az
1d6sek védelme érdekében

Hazi segitségnyujtas novelése

Tartds munkanélkiiliség, kevés
munkaviszonnyal rendelkeznek

Atipikus foglalkoztatas eldsegitése-

Nok A kisgyermekes dolgozni kivano
¢desanyak munkavallaldsanak
Telepiilésen nincs bolcsddei ellatas, eldsegitése bolcsdde épitése jelenleg is
GYED utdn nem tudnak munkéba allni | folyamatban van
Nincs adat a fogyatékkal ¢élok | Fogyatékkal ¢élok helyzetének
szamarol, ¢s fogyatékossaguk fajtajarol | felmérése, segitd szervezetekkel
¢s a személyre szabhato foglalkoztatasi | kapcsolat felvétele, specialis
Fogyatékkal lehetdségrol foglalkoztatas és programszervezés
¢lok
Intézmények felujitasa, atalakitasa
Az intézmények egy része nem akadalymentesitése palyazati uton
akadalymentesitett
Ko6zosségi terek fejlesztése MFP-
A telepiilésen nincs zart kozosségi tér. | OTIK/2021/6 palyazati forrasbol
Kozteriilet  karbantartast  szolgald
A kozteriiletek karbantartasara szolgald | eszkdzbeszerzés MFP-KKE/2020
eszk6zok elhasznalodtak, hianyosak palyazati forrasbol
Kommunalis eszkoz beszerzése MFP-
A kommunélis eszk6zokhoz fejlesztése | KOEB/2021 palyazati forrasbol
sziikséges
Tsbb Kistelepiilési Oonkormanyzati
, Telepiilésiinkon sok Onkormdanyzati | rendezvények tadmogatdsa MFP/NMI
célcsoportot . .. . oA 1
Srints rendezvény  kertil ~ megszervezése, palyazati forrasbol
... . ,|ehhez az anyagi forrdsra az
telepiilésszintii | . . SO
I onkormanyzatnak kiegészitésre szorul
megallapitas

Telepiilésiinkon tobb kulturalis
rendezvény kertilt megtartasra,
melyhez  kiegészitd tamogatds a

meglévo forrasokhoz sziikséges
A Dunan lév0  rendezvények

megvalositdsdhoz tAmogatas sziikséges

Visegrad Janos Templom Korusa

Kulturalis tamogatds NMI palyazati
forrasbol

Kulturalis tdmogatds a Dunan 1évo
rendezvények megvalositasira NMI
palyazati forrasbol

Kulturalis tdmogatés a visegradi Janos
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Egyesiilete kulturalis
tamogatas sziikséges

programjaihoz

Templom Koérusa Egyesiiletének NMI
palyazati forrasbol

Tobb
célcsoportot
érinto
telepiilésszintii
megallapitas
11

Visegrad varos Onkormanyzati
tulajdonaban  1évé  utak  épitése,
feltjitasa, melyhez palyazati timogatas
szlikséges

Visegrad teriiletén a kerékparforgalmi
ut épitéséhez felujitasahoz palyézati
tdmogatas sziikséges

Utépitésekhez, jardaépitésekhez
sziikséges alapanyagokhoz palyazati
tdmogatas sziikséges

Belteriileti utak feltjitasdhoz palyazati
tamogatas sziikséges

Arvizvédelemmel kapcsolatosan
palyazati tdmogatas sziikséges

Klimatudatossagot erositod
szemléletformalas kialakitasahoz
palyazati timogatas sziikséges

Visegradon a turizmus igényeinek
kielégitésére fejlesztések sziikségesek,
melyek palyazati tdmogatassal tudnak
megvaldsulni

Visegradi Palotajatékok szervezésének,
szinvonalanak fenntartdsdhoz palyazati
tamogatas sziikséges

Ifjasagi kulturélis programok
szervezéséhez  palyazati tadmogatas
sziikséges

Onkorméanyzati épiiletek feldjitdsdhoz
palyazati timogatas sziikséges

Az egészséghdz belsé atalakitésa,
sziikséges alapellatasok ¢€s szocialis
helyiségek hianya

MFP/OTU/2020. — ut jarda épités/
felujitas
MFP/OTIK/2021. — ut jarda épités /
felujitas
MFP/UHK/2021. — uthid, kerékpar-

forgalmi Iétesitmény felujitasa/ épitése

MFP-BJA/2021. — Onkorményzati
jardaépités/felujitas anyagtamogatasa

BM  belteriileti
tamogatas

utak felajitasa

KEHOP 1.4.1-15-2016-00002 Duna
menti  arvizvédelmi  beruhdzasok
Visegradon II. szakasz

KEHOP 1.2.1.-18-2018-00094

kidolgozasa, klimatudatossagot erdsitd
szemléletformaléassal

TOP Plusz 1.1.3-21. Helyi és térségi
turizmusfejlesztés

Egyedi  tamogatas /  Emberi
Eréforrasok Minisztériuma - nyitott
lelato lefedésére palyazati tamogatas

Egyedi tamogatas / Kiilgazdasagi és
Kiiliigyminisztérium - V4
orszagokbol érkezd ifjusagi csoportok
programjainak tamogatasa

Népi Epitészeti Program / Teleki

Laszl6  Alapitvany - Lang-haz
felujitasa tamogatas

Onkormanyzati  tulajdonban  1évé
ingatlanok fejlesztése MFP-

OTIK/2021/4. palyazati forrasbél
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €Ini, ahol a romék esetleges jelenléte nem okoz problémat a lakossag
¢és a varos ¢életében.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok minden segitséget, tamogatast megkapjanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, lelki, szellemi fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek igényeire, biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget csaldd és munkavallalas kozott.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k akadalymentes kozlekedésére, szolgaltatasok
hozzaféréséhez.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz szilikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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Intézke-
dés
sorsza-
ma

A

Az intézkedés cime,
megnevezése

B

A helyzetelemzés
kovetkezteté-
seiben feltart

probléma
megnevezése

0. Telepiilésszintii probléma

Kozosségi terek
fejlesztése ~ MFP-
OTIK/2021/6

palyazati forrasbol

kozteriilet
karbantartasara
szolgalo eszkoz
beszerzése
eszkozbeszerzés
MFP-KKE/2020
palyazati forrasbol

Kommunalis eszkoz
beszerzése

MFP-KOEB/2021
palyazati forrasbol

Onkorméanyzati
tulajdonban 1évé 1t,
hidépités/  feldjitas
MFP/OTU/2020.

Ut/hid,
kerékparforgalmi
létesitmény
felujitasa, létesitése
MFP-UHK/2021.

Onkorméanyzati
jardaépités/ felujitas
anyagtamogatasa
MFP-BJA/2021.

Ovodaépiiletek

A telepiilésen
nincs zart
kozosségi tér

Elhasznalodott
hianyos eszk6zok

A kommunalis
feladatokhoz
sziikséges
gépjarmil
beszerzése

Utak felujitasa
sziikséges

Meglévo ut
felujitdsa bovitése
a varosfejlesztési
tervnek
megfelelden

A jarda allapota
leromlott

Féréhely bovitése,

C

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Kozosségi tér

l1étrehozasa

Kozteriilet
karbantartast
szolgald
eszkozbeszerzés

Kommunalis
eszkoz beszerzése

Uj ttburkolat

Meglévé murvas ut
szilard  burkolata
kialakitasa

Meglévo
felujitasa

jarda

Uj csoportszoba és

D

A cél
Osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu-
mokkal

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati

E

A cél kapcsolodasa

orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Magyar Falu
Program
Magyar Falu
Program
Magyar Falu
Program
Magyar Falu
Program
Magyar Falu
Program
Magyar Falu
Program
Magyar Falu

F G

Az intézkedés
tartalma

Az intézkedés
felelGse

Dontés a palyazat | Polgarmester
benyujtasarol,
megvalositas

Elektromos auté Polgarmester

Gyepszelloztetd
sOvényvago,
rotacios
motoros
permetezd,

motoros kasza,
86sz0r6 adapter

kapa,
hati

haromszemélyes
billenéplatos
teherauto

Polgarmester

meglévo
felujitasa

ut | Polgarmester

meglévo
utfelujitasa

Polgarmester

meglévo
feljitasahoz
sziikséges anyagok
beszerzése

jarda | Polgarmester

Uj csoportszoba és | Polgarmester

H I

Az Az intézkedés

intézkedés = eredményességét

megvalosi- | mérd indikator(ok)
tasanak

hatarideje

Megvalositas: | zart  kozosségi

2024.03.31. | tér létrehozasa (1

db)

Fenntartasi beszerzett

id6szak: eszkozok szama:

2025.07.01. | 7db

Fenntartasi beszerzett

iddszak: eszkozok szdma:

2026.11.01. | 1 db.

Fenntartasi felyjitott  utak

iddszak: szama: 2 db.

2028. 04.01.

Megvalositas | Felujitott — utak

iddszak: szama: 1 db

2023.09. 27.

Megvalositasi | Felujitott jardak

id6szak: szama: 1 db

2023. 08. 29.

Megvalositasi | Uj  épiiletszarny

Az intézkedés
megvalosi-
tasahoz
sziikséges
erdforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

human
pénziigyi
technikai
human
pénziigyi

technikai

human
pénziigyi

technikai

human
pénziigyi
technikai
human
pénziigyi

technikai

human
pénziigyi

technikai

human

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

L

Onkorméanyzatok
kozotti
egytittmiikodésben
megvaldosuld
intézkedés esetében
az egylittmikodés
bemutatasa

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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felujitasa,
korszeriisitése,  1j
ovoda épitése MFP-
OTIK/2021/5.

Ovodai sportterem,
tornaszoba
fejlesztése
MFP/OTF/2020.

Ovodai jatszéudvar
és koztertileti
jatszotér fejlesztése
MFP-OJKJF/2021.

Onkormanyzati
tulajdonban
ingatlanok
fejlesztése
OTIK/2021/4.

1évo

MFP-

Visegradi
Nemzetkozi
Palotajatékok nyitott
lelatojanak fedése

Népi Epitészeti

Program

Beltertileti utak

felujitasa

Dunamenti
arvizvédelmi
beruhazasok
Visegradon

KEOP
2.1.2./2.F/09-11-
2011-00004.

KEHOP 1.4.1.-15-
2016-00002.

szocialis
helyiségek
kialakitasa
sziikséges

Az ovodaban
nincs tornaszoba

Elhasznalodott
jatszotéri
eszkozok,

Egészségiigyi
infrastruktirajanak
hianyossagai

Nyitott lelatd

Epitészeti értékek
megovasa,  mert
népi épiiletek
allaga leromlott

jardak
leromlott

allapota

Visegrad a Duna
partjan fekszik
arvizvédelemrol
gondoskodni
sziikséges

szocialis helyiségek
épitése

Tornaszoba épitése

jatszoéudvar
felujitasa, 0
eszk6zok
beszerzése

Egészséghaz belsd

atalakitasa és
felujitasa, eszkozok
beszerzése

A nyitott lelato
fedése

Lang-haz felujitasa
és hasznositasa
nemzetiségi
tajhazként

meglévo
jardaszakaszok
felujitasa

arvizvédelmi  gat-
toltés épitése,
mobilgat

anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyag

palyazati
anyiag

palyazati
anyag

Program szocialis
helyiségek épitése
Magyar Falu Tornaszoba épitése | Polgarmester
Program
Magyar Falu Jatszéudvar Polgarmester
Program felujitasa
Magyar Falu Egészséghaz Polgarmester
felujitasa, butorok
Program és orvosi eszkozok
beszerzése
Egyedi tAmogatas | Tartoszerkezet Polgarmester
o satortetovel
Emberi Eréforrasok
Minisztériuma
Teleki Laszlo Népi épiilet | Polgarmester
Alapitvany megovasa,
felujitasa

Beliigyminisztérium meglévé
jardaszakaszok
felujitasa

Polgarmester

arvizvédelmi
toltés
mobilgat

Széchenyi 2020 gat/ | Polgarmester

épités,

id6: 2024. 02. | 1 db
29.

Megvalositasi | Uj tornaszoba 1
id6: 2024. 12. | db

31.

Fenntartasi Jatszéudvar

id6: 2027. 11. | felujitasa,

01. e
jatszotéri
eszkozok: 10 db

Fenntartasi Egészséghaz

id6: 2029. 01. | felujitasa (1 db)

31. .

Orvosi
eszkozok: 3 db

Fenntartasi Eszkozbeszerzés

id6: 2027. 08. | 1 db

25.

Fenntartasi Epiilet felujitasa

idészak: 1db

2033. 06.06.

Fenntartasi jardaszakasz

id6szak: felujitasa 2 db

2032. 05.31.

Fenntartasi gatépités,

iddszak: mobilgat

2028.05.01.

pénziigyi

technikai

human
pénziigyi

technikai

human

pénziigyi

technikai

human

pénziigyi

technikai

human

pénziigyi

technikai
human
pénziigyi
technikai
human
pénziigyi
technikai
human
pénziigy

technikai

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans



Visegrad telepiilési
kidolgozésa,
klimatudatossagot
erdsitd
szemléletformalassal
KEHOP 1.2.1.-18-
2018-00094

Helyi ¢és  térségi
turizmusfejlesztés
TOP Plusz 1.1.3-
21. -PT1-2022-
00044

Klimastratégia
hianya

Turisztikai
infrastruktira
fejlesztése
sziikséges

L. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Tartos
munkanélkiiliség
csokkentése a
mélyszegénységben
¢16k korében

a szegénység
kovetkezménye a
tartos
munkanélkiiliség a
munkanélkiiliek
szama nem
csokken

1I. A gyermekek esélyegyenlésége

»Segité kezek”

SNI-s és ADHD-s
gyermekek szama
megndvekedett

klimastratégia palyazati Széchenyi 2020 klimastratégia Polgarmester
kidolgozasa anyag kidolgozasa

Parkok, palyazati Széchenyi Terv helyi és térségi | Polgarmester
kozteriiletek, anyag Plusz turizmus

mosdo, kozvilagitas fejlesztése

felujitasa

csokkenjen al-- allaskeresés tartos Csaladsegitd
munkanélkiiliek segitése, munkanélkiiliség | és

szama a célcsoport informéciohoz felszamolasara tett | . ,
kozfoglalkoztatisba juttatas intézkedések Onkorményzat
valo bevonasa

Ellatorendszer Védonosi Kis telepiiléseken Védono, Fellegvar
kiépitése, halézattal ¢lok  nehezebben Csaladsegitd és | Ovoda
szakemberek egylittmiikddve [jutnak fejlesztéshez | Gyermekjoléti intézmény
foglalkoztatasa az Szolgalat, vezetdje,
ovodakban pedagdgusok, 6nkormanyzat
(logopédia, ovodapedagogusok | szocialis
gyogypedagogia, osztaly
pszicholdgia)

Fenntartasi
idGszak:
2028. 03. 31.

Megvalositasi
ido: 2025. 04.
0l.

2027.12.31

2027.12.31.

stratégiai human folyamatos
dokumentum 1, = |
db pénziigyi

technikai
Infrastruktira human folyamatos
fejlesztés 1 db L.

pénziigyi

technikai
Képzések szama | human forrds | folyamatos

és azokon részt
vevok szama,

elhelyezkedettek
aranya
csaladok 6nkormanyzat,
visszajelzései, intézmény

. koltségvetése
tovabbtanulasi
statisztika

nem relevans

nem relevans

Munkaiigyi
Kozponttal
egylittmiikodés
lehetdsége

valo
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II1. A nék esélyegyenlésége

,,Otthon
munkéaban”

,,Csibék”

a | Tartos
munkanélkiiliség,
kevés
munkaviszonnyal
rendelkeznek

A telepiilésen
nincs  bolcsodei
ellatas, GYED
utan nem tudnak
munkaba allni a

nok

IV. Az idések esélyegyenlésége

~Egészségesen id6s | Magas a 65 ¢év

korban”

,Rezeda”

,.Egylitt konnyebb”

felettick
nehezen
megoldhato a
sziir6vizsgalatok
szervezése

szama,

Magas az egyediil
€10, idések szama

Az egyediil maradt
emberek alacsony
jovedelemmel
rendelkeznek,
mindennapi
megélhetési

Atipikus
foglalkoztatas
elosegitése

A kisgyerekes
dolgozni  kivano
édesanyak
munkavallalasanak
elésegitése
Id6ésebb
korosztalyban tobb
a kronikus
betegség, nagyobb
figyelmet kell
szentelni az
egészségre
Specialis
megkeresés,
programok
szervezése

Az idés  vagy
segitségre  szoruld
lakossag  ellatasa,
segitése.

Onkorméanyzati A gyermekek

hatarozat ellatdsa miatt a nék
jellemzéen
elhelyezkedni,
plane ha
alacsonyabb az
iskolai végzettség is

Onkorméanyzati

hatarozat

Haziorvosi

szolgalat

Ciklus

program,

sz6rolapos

tajékoztatd

kampany

Szerz6dés civil
szervezettel,
helyi hatarozat

Csaladsegito,
6nkormanyzat

szocialis osztallyal
nehezebben tudnak egyiittmiikddésben

Bolcsodei
kialakitasa

ellatas

Célzott iddpontok

leszervezése,
mobil
szilirdvizsgalatok
évente
alkalommal

Egészségmegdrzo
eléadasok,
hagyomanyok
apolasaba
bevonas

Hazi
segitségnyujtas
novelése,
szorosabb
Osszefogas
teleptilésen,

tobb

valo

a

Polgarmester, | 2027.12.31.

6nkormanyzat,

foglalkoztatasi
osztaly

Polgarmester | 2027.12.31.

Haziorvos, 2027.12.31.
veédénd,

o6nkormanyzat

szocialis

osztaly

Miivel6dési 2027.12.31.
Haz, konyvtar,

Visegradi

Nyugdijas

klub

Polgarmesteri | 2027.12.31.
Hivatal,

6nkormanyzat

Csaladsegitd

és

Gyermekjoléti

Foglalkoztatasi
adatok

Bolcsodében
megjelend
gyermekek
szama

Héaziorvos

programokon
résztvevok
szama

ellatatlan
személy
lesz

nem

Human, Folyamatosan

technikai,

pénziigyi

Humén Folyamatos
bévitése a
lehetdségeknek
helyben

Humén, Naprakész

pénziigyi informaciok
atadasa

Human,

pénziigyi

Helyi vallalkozokkal
torténd Osszefogas

Jelenleg a Figyelj
Ram alapitvany
bolcsddéjében biztosit
az Onkormanyzat 1
helyet

Orvosi  ligyelet a
térség telepiiléseivel
Osszefogva

Szentendrei
Rendérkapitanysaggal
ko6z6s kampany
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problémaik
vannak

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlosége

,.Nincs akadaly” Az  intézmények
egy része nem
akadalymentesitett

»Az esély” Fogyatékkal ¢él6k
és csaladjuk
mindennapi
életének segitése

Palyazati
lehetdségek,
Osszefogas  civil,
specialis
szervezetekkel

Fogyatékkal  ¢él6k
helyzetének
felmérése,  segitd
szervezetekkel
kapcsolat felvétele

Palyazati
szerz6dés

Ciklus
program

fiatalok bevonasa

Intézmények
atalakitasa,
akadalymentesitése

Kozterek
akadalymentesitése

A telepiilésen €16
fogyatékosok
helyzetének
felmérése, segitd
szervezetekkel
kapcsolat felvétele

Szolgalat

Polgarmester, | 2027.12.31.
Jegyzd

Haziorvos, 2027.12.31.
védond,

szocialis

osztaly

Intézmények
megkozelitése,
hivatali
ligyintézés
tamogatasa

Human,
pénziigyi,
technikai

Pontos adatok a | Human,
fogyatékossaggal | pénziigyi

¢élok igényeir6l

2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilik miikodését érintd, és az
esé¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idOszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Foérum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muiikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgadrmestere,

a telepiilés/k6zos Onkorményzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez ¢€s célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel O0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt timogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmitkdik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Visegrad varos Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I. Ezt kovetéen Visegrad varos képviselod-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 153/2023. szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Visegrad, 2023. december 20. Eo6ry Dénes
Polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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